HR gyakornoki lehet6ség a Randstad csapataba

v' B4viil8 csapatunkba keresiink kommunikativ, talpraesett HR gyakornokot.

v' Ha szeretnél Magyarorszag piacvezet6 munkaerd-kozvetité cégénél dolgozni, egy fiatalos,
dinamikus csapat tagja lenni, jelentkezz gyakornoknak a Randstadhoz!

v" Gyakornokként bepillantdst nyerhetsz a munkaer8-kozvetités rejtelmeibe, megismerheted a

magyar munkaerdpiacot, és elindithatod a karrieredet!

Pozicié leirasa / Job description
- szoros egylittm(ikddés és tanuldsi lehet6ség tapasztalt tandcsaddinkkal
- a toborzas-kivalasztas folyamat aktiv tdmogatdsa:

- 6néletrajzok szlirése sajat rendszerben és allasportalokon

- telefonos interjuk lebonyolitasa (nyelvtudas ellendrzése)

- dllashirdetések szerkesztése

- interjuk szervezése

- kapcsolddd adminisztrativ feladatok elvégzése

Elvarasok / Requirements

- nappali hallgatoi jogviszony

- minimum 20-25 6ra munkavégzés/hét

- talpraesettség

- kitartas

- fontos a figyelem és a pontossag

- magabiztos angol nyelvtudas elengedhetetlen, még egy nyelv folyékony ismerete elényt jelent

- jo kommunikacids készség

Amit kindlunk / Offer

- iskolai elfoglaltsagaidnak megfelel6en, rugalmasan oszthatod be az id6det!

- kimagaslé munkahelyi kérnyezetben dolgozhatsz

- hozzénk kdnnyen eljutsz, modern irodank jol megkdzelithetd

- lehetGséged nyilhat tapasztalt tandcsaddinkkal interjuztatni

- vellink jél fogod érezni magad, egy fiatalos csapat megbecsiilt tagja lehetsz!

- gyakornoki fizetést biztositunk a szamodra

- t6link komoly és felel6sségteljes feladatokat fogsz kapni, melyekben sokat fejlédhetsz, tanulhatsz
- neklink az az érdekiink, hogy a legtébbet kihozzuk a gyakorlati id6szakodbdl, és hogy ez a lehet6

legizgalmasabban és legtevékenyebben teljen!

A jelentkezéseket 6néletrajz elkiildésével varjuk az orsolya.bohm-safrany@randstad.hu e-mail

cimen.
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