PSZV 1301 Kozigazgatasi jogi ismeretek

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
L:5 2 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar Vizsga
megbizott oktato kotelez6 0sz Ajanlott félév: szobeli / irasbeli
1.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A tantargy oktatasanak célja, hogy a szakiranyl tovabbképzés résztvevoi megismerjék a magyar kozigazgatas rendszerét,
tisztaban legyenek az allamigazgatasi szervek és az onkormanyzatok miikodésével, alapvetd szabalyaival. A tantargy
megfeleld alapozast nyujt az oktatoi hivatassal 6sszefiiggd tovabbi igazgatasi kurzusok elsajatitasahoz, valamint elméleti
és gyakorlati példakon keresztiil feldolgozza a hatalyos jogszabalyi keretek kozotti vezetdi feladatokat.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

e A kozigazgatds és a kozigazgatasi jog lényegének, tarsadalmi rendeltetésének, elméleti és gyakorlati
alapfogalmainak, tovabba gyakorlasa fobb tartalmanak megismertetése. A magyar kozigazgatas szervezetének
¢s eljarasi joganak a jartassag szintjén valo elsajatittatasa.

e Az E-eljarasjog megismerése, hasznalata a gyakorlatban.

e A jog fogalma, a jog rendszere, a magyar jogalkotasi rendszer és jogszabaly rendszer megismerése. A
jogalkotasi folyamat és a jogforrasi hierarchia, a jogszabalyok érvényességének €s hatilyossaganak ismerete.
Ismert legyen a kozigazgatds fogalma, rendszere, alanyai, tartalma, sajatossagai, feladata, a magyar
kozigazgatas rendszere, személyi allomanya, tovabba a kdzigazgatasi jog forrdsai, a kdzigazgatasra vonatkozo
jogszabalyok, a kozigazgatas intézményrendszere, a Kormany, a minisztériumok és az orszagos hataskori
szervek a kozigazgatasban.

e A kozigazgatds szervezetrendszere. Kozponti kozigazgatas, dekoncentracio. A kozigazgatias funkcioi,
tevékenysége és miikddése. Iranyitas, feliigyelet, ellendrzés.

e A helyi Onkormanyzatok feladatanak, a kozigazgatasban betoltott szerepének, a helyi Onkormanyzas
lényegének, a helyi dnkormanyzat felépitésének, szervezetének, mitkodésének a megismertetése. A hatosagi
jogkdr a helyi igazgatasban betoltott szerepének ismerete. Ismert legyen az allamigazgatasi/kdzigazgatasi
rendszer ¢€s eljaras, ennek szakaszai, szereplOi.

Kompetenciateriiletek:

e Ismeri a kozigazgatasi jog targyaban a hatalyos jogszabalyok struktirajat;

o Képes eligazodni a kdzigazgatassal kapcsolatos jogi kérdésekben; tajékoztatast nytjtani a didkoknak,
sziil6knek, pedagdogusoknak a kapcsolodd koznevelési jogi rendelkezésekrol; segiteni a didkoknak az oktatas
keretében felmeriilt konfliktusok megoldasaban és a nevelési-oktatasi intézménynek a jogvitak szabalyszerii
kezelésében;

e Képes az adott szakteriileteken folyamatosan bekdvetkez6 valtozasok nyomon kdvetésére, feldolgozasara és
alkalmazésara.

Evkizi tanulmdnyi kivetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdnyi segédanyagok:

e Tomka Janos — Bégel Gyorgy (2019): Vezetés egykor és most. Harmat Kiad6, Budapest
e  Szalai Andras (2018): Kozigazgatasi jog alapjai. Dialog Campus, Budapest
e Magyarorszag Alaptorvénye;

Ajanlott irodalom:
e 2010. évi XLIII torvény a kdzponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol;

e 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsorolisa a KKK
alapjan, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzdjarul:

e Atlitja a szakmapolitikai fejlesztési irdnyokat, ismeri az oktatasi rendszerek fejlesztésének eurdpai és
vilagtendenciait, eredményességiik legjelentdsebb vizsgalatait.

o  Képes szakmajat meghatarozé dokumentumokat véleményezni, értékelni.

e Képes az intézmény szervezeti miikddésének kritikai elemzésére.

® Feleldsséget vallal munkatarsai, szakmai kdzossége fejlodésének tdmogatasaért.




PSZV 1302 Taniigygazdasagi ismeretek

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
L:5 2 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar Vizsga
megbizott oktato kotelez6 0sz Ajanlott félév: szobeli / irasbeli
1.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A hallgaté ismerje meg a kdzoktatasi rendszerben a tanligyigazgatas feladatait, jelentdsebb szerepléit, kdzponti és helyi
szerveinek munkajat.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

e A kurzus elsajatitasaval a hallgatd betekintést nyerhet a kdzoktatasi intézmények iranyitasaba és mikodésébe,
ezaltal vezet6i kompetencidjanak kialakulasahoz iskolavezetési ismereteket szerezhet.

e A tantargy altal érintett témakorok: A taniligyigazgatas helye és szerepe; a taniigyigazgatds fogalmi
meghatarozasa, a taniigyigazgatas szervezeti rendszere, feladatai, hataskore; kozponti és regionalis
taniigyigazgatasi szervek feladatai; az oktatasi miniszter feladatai; az iskolaalapitas szabadsaga; alapitdi jogok
és kotelességek; az alapitd szervezo feladatai; dvodaztatas és iskolaztatas.

e A taniigyigazgatas helye és szerepe; a taniligyigazgatas fogalmi meghatirozasa, a taniigyigazgatas szervezeti
rendszere, feladatai, hataskore;

o Kodzponti és regionalis taniigy igazgatasi szervek feladatai; az oktatasi miniszter feladatai;

e A koznevelési rendszer sajatossagai, az iskolarendszert alakito tényezok;

o Az iskola feladatai, az iskola szervezete, miikddése, szervezeti, miikddési szabalyzata, az, igazgatd feladatai,
felelossége, a pedagdgusok jogai, kotelességei

e Diakdnkormanyzat, tanulok jogai, kotelességei, sziilok jogai, kotelességei érdekegyeztetd forumok.

Kompetenciateriiletek:

e A felmeriild jogi kérdésekre a jogszabalyi valaszokat meg tudja keresni és a megoldashoz sziikséges jogi
informaciot kozvetiteni tudja az érdekeltekhez; eljarjon a hozzajuk forduld diakok jogainak védelmében;

o Képes megszerzett ismereteit aktivan hasznositani az oktatasi-nevelési intézmények mindennapi életében tobb
teriileten is, pl.:

- fegyelmi eljarasok; jogorvoslati eljarasok; konfliktuskezelési eljarasok;
- iskolai bels6 jogi normak (hazirend, szervezeti és mitkodési szabalyzat) modositasanak elokészitése.

Evkizi tanulmdnyi kivetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Patyi Andras (szerk. (2019): A kozigazgatasi hatosagi eljarasjog jogintézményei. Dialég Campus Kiado,
Budapest

Klein Sandor (2016): Vezetés- és szervezetpszicholdgia. Edge 2000 Kft., Budapest

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (Nkt.)

A nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol szo16 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet (Vhr.)

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhaszndlatarol

Ajanlott irodalom:

e Bakacsi Gyula (2004): Szervezeti magatartds és vezetés. Aula Kiadé Kft., Budapest
e A nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol sz616 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (Vhr.)

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsoroldsa a KKK
alapjan, amelyek kialakitasahoz a tantdargy jellemzoen, érdemben hozzdjarul:

o Képes az intézmény szervezeti mitkodésének Kritikai elemzésére.

o Képes szakmai kozosségeiben az egylittmiikodo tanuldsra, fejlesztésre.

e Torekszik a széles korii szakmai egyiittmiikodésre, a problémahelyzetek nyitott és elemz6 megkozelitésére.

o Kezdeményezd szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra 0Osztonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre.

e Megbizhaté szakmai partner a kiilonb6zd egylittmikodésekben.




PSZV 1303 Szervezetfejlesztése ismeretek, vezetéselmélet, iskolamarketing

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
L:5 2 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
megbizott oktato Kotelezo 0sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
1.

A tantdargy szakmai tartalma elsajdtitisanak célja:

A hallgatok rendelkezzenek ismeretekkel a mindségbiztositassal kapcsolatos alapfogalmakr6l, modellekr6l és
technikakrol, értsék a mindségfejlesztés €s az unids, illetve intézményi fejlesztési stratégiak kapcsolatat.

A mindség megitélésében képviseljenek a mindségi és a mennyiségi értékelés tekintetében kiegyensulyozott és korszerii
allaspontot, rendelkezzenek megalapozott ismeretekkel a mingségbiztositas (kiilondsen az értékelés-mérés) technikaiban,
modszereiben.

A tantdargy réovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Tematika:
e  Mindségbiztositas, mindségiigyi szemlélet, mindségiigy a hazai kdznevelésben, intézményi mindségpolitika.
e A csapat, mint mindségi csoport: mindségi korok funkcioja, tevékenysége, ellendrzés, értékelés, eredmények,
kudarcok elemzése.
Intézményi marketing fogalma, modszerei
Kiilonbdz6 mindségbiztositasi modellek: ISO, TQM, Comenius
A mindségbiztositasi ciklus: PDCA ciklus, a helyzetelemzés modszerei, ill. a diagnozis szakasza
Stratégiai tervezés: a partnerek azonositasa, igényeinek és elégedettségének felmérése, igények elemzése,
célmeghatarozas, sikerkritériumok megfogalmazasa, intézkedési terv készitése, folyamatszabalyozas,
dokumentaci6
Kompetenciateriiletek:
e A mentor ismeri a mindségbiztositds fogalmat, az Eurdpai Uni6é és a hazai intézményi mindségbiztositasi
torekvéseket, a mindségbiztositas intézményi alkalmazasanak céljat, lehetdségeit;
e  Erti és alkalmazza a fontosabb mindségbiztositasi modelleket, technikakat és modszereket;
e Képes eligazodni a mindségiranyitasi rendszerek bevezetésének és mikodtetésének technikaiban, a szervezeti
kultura fejlesztését segitdé modszerekben, a team munka Iényeges elemeiben, az intézményi onértékelés — mérés-
értékelési rendszerek modszertanaban.

Evkizi tanulmanyi kovetelmények:

e A hallgato részvétele a kurzusok 85%-an.
o Irasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdanyi segédanyagok:
e Mindségbiztositas az oktatasban (2015) Eurydice, Eur6pai Bizottsag http://observatory.org.hu/eurydice-
minosegbiztositas-az-oktatasban/ (utolsé letdltés datuma: 2019. 03. 16.)
e Balazsi Ildiko (2016): A hozzaadottérték-modellek alkalmazasa a tanul6i teljesitménymérésekben. In.: Magyar
Pedagbgia 116. évf. 1. szam 3-23. 0.

Ajanlott irodalom:
e Turcsanyi Karoly (2014): Mindségelmélet és modszertan. Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, Budapest
e  Mindség és eredményesség a kozoktatasban (2015), OFI, Budapest
http://ofi.hu/sites/default/files/attachments/minoseg-eredmenyesseg-web.pdf (utolsd letoltés datuma: 2019. 03.
16.)

e Halasz Gabor (2016): Oktatasi innovaciok keletkezése és terjedése. In: Ugrai Janos — Varga Attila (szerk.):
Tanulméanyok a pedagodgiai innovacié tamogatasanak lehetéségeir6l. Oktataskutatd és Fejlesztd Intézet —
Miskolci Egyetem. Budapest. 9-42. 0.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsorolasa a KKK
alapjan, amelyek kialakitisahoz a tantdargy jellemzden, érdemben hozzdjarul:

e Ismeri a tevékenységét meghatarozo jogi €s szakmai dokumentumok strukturalis és tartalmi kovetelményeit.

e Tajékozott szakmajahoz kapcsolodd kompetencidkrol.

e Szakmailag megalapozott kritikai szemlélettel rendelkezik, és elkotelezett a tényeken alapuld szakmai elemzések
irant.

o FElkotelezett a folyamatos szakmai fejlédés terén, torekszik a szakmajat, szakteriiletét érinté kérdések folyamatos
kovetésére, ezért kiilonosen nyitott az 11j szakmai eredmények megismerésére, munkdjaban valdé hasznositasara
és azok értékelésére.

e  Motivalt, kezdeményezd innovativ fejlesztésekben, kezdeményez0 szerepet vallal munkahelyi szervezetében.



http://observatory.org.hu/eurydice-minosegbiztositas-az-oktatasban/
http://observatory.org.hu/eurydice-minosegbiztositas-az-oktatasban/
http://ofi.hu/sites/default/files/attachments/minoseg-eredmenyesseg-web.pdf

PSZV 1305 Mérés-értékelés az oktatasban, mérésmetodika, a tanari munka hatékonysaganak mérése

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Dr. Pazonyi Judit N: - 3 =
L:10
Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: | Oktatas nyelve: Ertékelés médja:
Dr. Pazonyi Judit magyar Evkozi jegy
Kételezo sz Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
1. Aktiv részvétel, prezentacio
és irasbeli dolgozat alapjan

A tantargy szakmai tartalma elsajatitisanak célja:
A korszerii mérés-értékelési modszerek és azok céljainak, lehetdségeinek, valamint korlatainak megismerése, megvitatasa
az ismeretek bovitése és a korszeri attitiidok kialakitasa céljabol
A tantdargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Megitélés, becslés, mérés; mi mérhetd és mi nem?

Validitas, megbizhatosag (reliabilitas), objektivitas

Az értékelés folyamata és tipusai

A viszonyitas problémaja (mérés és kontextus)

Hagyomanyos és alternativ utak az értékelésben

A tanitds mindségét meghatarozo tényezok

A tandri munka hatékonysaganak mérése a tanulok eredményessége, a tanar szakmai és pedagdgiai képzettsége alapjan
Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:
Egy intézmény értékelésrendszerének bemutatasa: eldadas és otthoni dolgozat forméjaban

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre allo tanulmdnyi segédanyagok:

e A tanulok tanulmanyi munkaja  ellendrzésének, értékelésének  rendszere, modszerei.  http://bekesy-
iskola.hu/dokumentumok/tanell.pdf leolvasas: 2018. aprilis 2

o Ertékelés a tanulasért és a sajatos nevelési igényl tanulok. https://www.european-
agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-
learning-graphic-hu.pdf leolvasas: 2018. aprilis 2.

e Bartha Eva, Gasko Krisztina, Golnhofer Erzsébet, Hegediis Judit: Fejleszté, tamogat6 értékelés - de hogyan? Fogyatékos
Személyek Esélyegyenldségéért Kozalapitvany. Budapest, 2011

o Flizy Beatrix: A tandri munka sikerességének mérése és fejlesztése. In: Pedagogiai Ertékelési Konferencia, (10). p. 162.
(2012)

e Hunyady Gyorgyné, M Nadasi Maria (2017) : Az értékelés szine és visszaja, Tanitd: A Mivelddési Minisztérium|
Moddszertani folyoirata 55: (2) pp. 7-10.

Ajanlott irodalom:

° Korossy Judit: A tanuldi énkép formalodasa és a tanari értékelés kapcesolata http://ofi.hu/tudastar/3-vitaforum/tanuloi-
enkep leolvasas: 2018. aprilis 2.

Sagi Matild: A tanari munka értékelése és az iskolai eredményesség http://ofi.hu/sagi-matild-tanari-munka-ertekelese-
es-az-iskolai-eredmenyesseg leolvasas: 2018. aprilis 2.

Azoknak az eloirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a felsoroldsa,

amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzdjdarul:

o Képes sajat tevékenységének reflektiv elemzésen alapul6 fejlesztésére.

e Szakmailag megalapozott kritikai szemlélettel rendelkezik, és elkotelezett a tényeken alapuld szakmai elemzések irant.

® A neveléstudomany és tarsdiszciplinak korébdl szarmazo informacidk gytijtése soran relevans nézdpontok szerint képes
valasztani, ezeket feladataiban felhasznalni, 6nalldan alkalmazni.

o Kezdeményezd szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodéasra Osztonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre és munkajara, valamint szakmai személyiségére
folyamatosan reflektal.



http://bekesy-iskola.hu/dokumentumok/tanell.pdf
http://bekesy-iskola.hu/dokumentumok/tanell.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-learning-graphic-hu.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-learning-graphic-hu.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-learning-graphic-hu.pdf
http://ofi.hu/tudastar/3-vitaforum/tanuloi-enkep
http://ofi.hu/tudastar/3-vitaforum/tanuloi-enkep
http://ofi.hu/sagi-matild-tanari-munka-ertekelese-es-az-iskolai-eredmenyesseg
http://ofi.hu/sagi-matild-tanari-munka-ertekelese-es-az-iskolai-eredmenyesseg

PSZV 1306 Alternativak, innovaciok a kozoktatasi intézményekben

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: Eldtanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit L:5 3 -
Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar Evkozi jegy
Dr. habil Bodonyi Edit Kotelezo tavasz Ajanlott félév:
2.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A tantargy tanitdsanak alapvetd gondolata: pedagoégusként elengedhetetlen a kiilonféle pedagodgiai alternativak behato,
arnyalt ismerete, hiszen ezzel is a pedagogiai pluralizmus tudatosabb érvényesitését, a pedagogiai koncepcidk kozotti
dontés szabadsagat segithetjilk eld. A kurzus célja, hogy hallgatdink megismerkedjenek a hagyomanyoktol eltérd
pedagogiak torténetével, célkitiizéseikkel, az alternativ, a fiiggetlen iskolakban foly6 pedagdgiai munkaval, és azzal, hogy
mit is jelent egy ilyen intézményben pedagdgusnak lenni.

A tantargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

o Képes feleldsséget vallalni a személyiségfejlodés tamogatasaért kiilonboz6 szocialis, kulturalis és piaci kontextusban;

e Felismeri a pedagbgiai jelenségeket, problémakat, ismeri azok vizsgalatat és tudomdnyos igényli elemzésének
eredményeit;

o Képes facilitalo tanuldsi kornyezet alkotasara, alakitasara;

o Egyiittmikddésre és tevékenységszervezésre képes a kozdsségek, a tarsadalom kiilonbozé szerepldivel;

o Alkalmazza a segit6-timogato, megerdsité kommunikaciot mentori munkéjaban.

Tematika:

Az alternativ pedagogiai koncepciok torténeti és filozofiai hattere

Az alternativ iskolak jellemz6i Magyarorszagon és kiilfoldon

Az alternativ pedagdgia modszerei

A tanarszerep valtozasai az alternativ iskolaban — Kihivasok és 11j feladatok a pedagdgusok el6tt

Pedagodgiai értékelés az alternativ iskolakban

Az alternativ pedagdgiai koncepciok elemzésének modszerei - esettanulmany készitésének modszerei

Az alternativ iskolak innovacios torekvéseinek hatasa kdzoktatasunkra

Az alternativ iskolak jelentésége, funkcioi

Kik, milyen gyerekek tanulnak ma az alternativ iskolakban

Sajatos nevelési igényil gyermekek az alternativ pedagdgiai koncepciok szemszogébol.

Evkizi tanulmanyi kovetelmények:

e A hallgato részvétele a kurzusok 85%-an;
e Szakirodalmi tajékozodas.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Bodonyi Edit (2012): Modern alternativ iskolak. ELTE Eo6tvos Kiadd, Budapest. 9-112.

e Klein Sandor-Soponyai Dora (2011): A tanulas szabadsaga Magyarorszagon (II. fejezet). Edge 2000 Kiadd, Budapest.
e Radoé Péter (2017): Az iskola jovéje. Noran Libro, Budapest. 83-135.

Ajanlott irodalom:

e Németh Andras (2012): A reformpedagodgia és az életreform-mozgalmak kapcsolata-nemzetkdzi fejlédési tendenciak,
hazai recepcidos folyamatok. In: Németh Andras (szerk.): A Neveléstudomanyi Doktori Iskola programjai —
tudomanyos arclat, kutatasi eredmények. ELTE E6tvos Kiadd, Budapest, 23-33.

Azoknak az eloirt szakmai kompetencidaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsorolisa a KKK
alapjdan, amelyek kialakitasahoz a tantdargy jellemzéen, érdemben hozzdjarul:

e Tisztdban van a neveléstudomany ¢és hatdrtudomanyai legujabb kutatasi eredményeivel, a relevans pedagogiai
innovaciokkal, ezeket kritikusan elemzi, értelmezi.

o Elkotelezett a folyamatos szakmai fejlédés terén, torekszik a szakmajat, szakteriiletét érintd kérdések folyamatos
kovetésére, ezért kiillondsen nyitott az 1j szakmai eredmények megismerésére, munkajaban val6 hasznositasara és azok
értékelésére.

e Motivalt, kezdeményez6 innovativ fejlesztésekben, kezdeményezd szerepet vallal munkahelyi szervezetében.

e Kezdeményezo szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelds gondolkodasra 0Osztonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre és munkajara, valamint szakmai
személyiségére folyamatosan reflektal.




PSZV 1310 Pedagogus mentalhigiéne

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: Eldtanulmanyi kotelezettség:
L:10 6 =
Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar )
Kotelezo tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A reflektiv szemlélet a tanari gondolkodas és gyakorlat egyik elemz6 formadja, olyan stratégia, mely biztositja az oktatd-
neveld tevékenység folyamatos Onellendrzését és ezen alapuld fejlesztését. A kurzus célja a kordbban megszerzett
ismeretek rendszerezése, kiegészitése és elmélyitése, valamint a pszichologiai készségfejlesztés, a korabban megszerzett
ismeretek gyakorlatba iiltetése és készségszintii alkalmazasa.

A tantargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Képes a hatékony szakmai egyiittmiikodésre és kommunikaciora;

o Képes a hallgatok kiilonb6z6 formaban torténd (tanorai és tandran kiviili) tapasztalatszerzésének iranyitasara;

e Képes a hallgatd/kezdd pedagdgus munkdjanak nyomon kovetésére, fejlesztd értékelésére, konstruktiv visszajelzések
adasara;

e Birtokaban van a palyakezddk beilleszkedésének tamogatasahoz sziikséges mentalhigiénés ismereteknek.

Tematika:

o A reflektiv gondolkodas fogalma, értelmezési valtozatai a szakirodalomban.

o A reflektiv tanarképzési modell.

e Az dnismeret fejlesztésének lehetdségei

e Egyéni és kozdsségi mentalhigiéné

Evkozi tanulmdnyi kovetelmények:

o  Aktiv részvétel az orak 85%-an.
o Irasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Buda Béla (1994): Mentalhigiéné. A lelki egészség tarsadalmi, munkaszervezeti, pszichokulturalis és gyakorlati
vetiiletei. Tanulmanygyijtemény. Animula, Budapest

e Di Blasio Barbara — Paku Aron — Marton melinda (2013): A mentor mint kapuér a tanari professzié kialakitasaban
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315 pedkepzes_fejl/projekthirek/t315-
mentor.mint_kapuor/?printMode=true Let6ltés datuma: 2013. 04. 03.

e Gerevich J. (szerk., 1997): K6z0sségi mentalhigiéné. Animula, Budapest.

e Tokos Katalin (2005): Az Snismeret-jelenismeret tanitoja, fejlesztdje: az ,,aj arcu”, reflektiv pedagogus. Uj Pedagogiai
Szemle. 12: 65-71. 0. http://www.ofi.hu/tudastar/tokos-katalin-onismeret vagy
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00098/2005-12-ta-Tokos-Onismeret.html

e Versegi Beata Maria (2017): Lehet6ségek - A kiégésen innen ¢és til, Uj Ember Kiadvanyok

Ajdanlott irodalom: (a fontosabbak félkovérrel)

e Kimmel Magdolna (2006): A tanari reflexio korlatai. Pedagdgusképzés, 3—4.

e Ligeti Gyorgy (2005): Bevezetés a mentorpedagogiaba. I-111. Uj Pedagogiai Szemle, 4. 26-38.p.; 5. 17-23.p. 6. 3-8.p.

e Mayer Jozsef (2006, szerk.): Egymasra utalva: Bevezetés a mentoralas gyakorlataba Orszagos Kozoktatasi Intézet,
Budapest.

e Embertars c. folydirat 2017. 2018. 2019. évi szamai

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth.) a felsorolisa a KKK
alapjan, amelyek kialakitisahoz a tantdargy jellemzden, érdemben hozzdjarul:

Realisan méri fel sajat szakmai lehet6ségeit és hianyossagait.

Képes sajat tevékenységének reflektiv elemzésen alapulo fejlesztésére.

Képes szakmai kdzosségeiben az egyiittmiikodo tanulasra, fejlesztésre.

Kezdeményezd szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra Osztdonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre és munkajara, valamint szakmai
személyiségére folyamatosan reflektal.



http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes_fejl/projekthirek/t315-mentor.mint_kapuor/?printMode=true
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes_fejl/projekthirek/t315-mentor.mint_kapuor/?printMode=true
http://www.ofi.hu/tudastar/tokos-katalin-onismeret
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00098/2005-12-ta-Tokos-Onismeret.html

PSZV 9001 Csalad- és gyermekvédelem

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
L:5 2 -
Tantargy Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
eléadoja/i: magyar
megbizott oktato SzvV tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantdargy szakmai tartalma elsajdtitisanak célja:

A tantargy oktatasa soran arra toreksziink, hogy megismertessiik hallgatdinkat a hatranyos, veszélyeztetett helyzetl
gyermekekr6l valo gondolkodasmod valtozasait, a velik valé banasmod alakulasat, a gyermekvédelem
intézményesiilését. Célunk az, hogy a hallgatéink képessé valjanak a gyermekvédelmi problémak mdgott rejld
pszichologiai €s jogi) elemzésére, valamint a segité pedagogia alkalmazasara. Alapvetden fontosnak tartjuk, hogy a
hallgatok el6itéletmentesen és szakszerlien értelmezzék a gyermekvédelem latokorébe keriilt csaladokat és
gyermekeket.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

Ismeri a gyermekvédelem alanyaival valo foglalkozasra vonatkozo kiilonb6zo értelmezéseket;
Ismeri a csalad-, gyermek- és ifjusagvédelmi prevencio elméleti és gyakorlati alapjait;

Nyitott abban, hogy a konfliktushelyzetek és problémak feltarasa és megoldasa érdekében szakmai segitség kérjen;
Képes felismerni a krizishelyzetben levé didkokat, a krizisekre utalo jeleket;

Képes értékeld-cimkézd viszonyulds nélkiil segitséget nyujtani a segitd szerepben,

Tematika

e A gyermekvédelem alapfogalmai.

o A gyermekvédelmi jelzérendszeri tagok és feladatkoriik.

e A pedagogusok szerepe és felelssége az iskola gyermekvédelmi munkéjaban.

o Tipikus gyermekvédelmi esetek.

e Maodszerek a gyermekvédelemben, a segitémunka.

Evkizi tanulmanyi kovetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.
o Esettanulmany készitése egy gyermekvédelemben érintett gyermekrol.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Hegediis Judit (2011): Didhéjban a gyermek- és ifjusagvédelemrél. In: M. Nadasi Maria (szerk.): A
mentorfelkészités rendszere, probaja, a mentorképzés szakteriileti eldkészitése. III. kotet. ELTE Eotvos
Konyvkiado, Budapest. 185-240. o. http://pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459

e Seresné Busi Etelka, Hegedis Judit (2017): A gyermekvédelem nemzetk6zi mintazatai. Budapest: SZOSZAK.EU
Nonprofit Kft., 2017. (Szocialpolitika Szemle, Szemle Konyvek; 2.) (ISBN:978-615-00-0348-1)

e Szikulai Istvan (2014): Gyermekvédelem a XXI. szdzadban — kihivasok. In: Jo sziilé-e az Allam? - A corporate
parenting gyakorlatban valo megjelenése. (szerk.: Racz Andrea) http://rubeus.hu/wp-
content/uploads/2014/05/CPnemzetkozi 2014 final.pdf Budapest: Rubeus Egyesiilet. 371-389.

Ajanlott irodalom:

e Hegediis Judit — Pintyi Zoltan (2008): Segédanyag a gyermekbantalmazas témajahoz pedagogusok szamara.
http://www.hegedus.name/index_elemei/magdolna.pdf

e Kallai Gabriella (2012): Iskolai fegyelmezetlenségek - hétkoznapi iitkozések és megoldasok. Uj Pedagogiai
Szemle, 7-8. sz. 55-68. o.

e Racz Andrea (2017): Komplex modszertanra ¢épiild hatékonysagmérések a gyermekvédelemben. Rubeus,
Budapest.

e Varga Aranka (2012): Gyermekvédelem és iskola. PTE BTK Oktataskutaté Kozpont, Viragmandula Kft, Pécs. 1.,
2. 5. fejezet

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsorolisa a KKK
alapjan, amelyek kialakitasahoz a tantdargy jellemzéen, érdemben hozzdjarul:

e Atlitja a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismeri az oktatasi rendszerek fejlesztésének eurdpai és
vilagtendenciait, eredményességiik legjelentdsebb vizsgalatait.

e Ismeri a tevékenységét meghatarozo jogi és szakmai dokumentumok strukturalis és tartalmi kovetelményeit.

o Képes az intézmény szervezeti mikodésének kritikai elemzésére.



http://pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459
http://www.isbnsearch.org/isbn/9786150003481
http://www.hegedus.name/index_elemei/magdolna.pdf

o Kezdeményez6 szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra Osztonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre és munkdjara, valamint szakmai
személyiségére folyamatosan reflektal.

PSZYV 1313 A tehetséggondozas elmélete és gyakorlata, esetmeghbeszélés

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: Eldtanulmanyi kotelezettség:
N: - 4 -
L: 10
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: | Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
megbizott oktato magyar Evkozi jegy
Kotelezd 6sz Ajénlott félév: Ertékelés modszere:
1. Evkézi irasbeli dolgozat

A tantdrgy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A hallgatdk ismereteinek bdvitése a korszerii tehetséggondozas elméletének és gyakorlatanak teriiletén.

A tantdargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

e Tehetségkoncepciok

e A tehetség Osszetevoi, tipusai

e A tehetség azonositasanak modszere

e Korunk tehetségfejlesztése

o Tehetségpedagdgiai gyakorlati modszerek
e Estemegbeszélés

Evkozi tanulmanyi kéovetelmények:

frasbeli dolgozat készitése a véalaszthatd téméak egyikébdl:
o Esettanulmany készitése egy sajat tehetséges tanulordl, tehetségfejlesztésérol.
o A tehetséggondozas egy jabb szakirodalmanak bemutatasa a sajat szaktargy keretében. Az elemzés szempontja: a
gyakorlatban vald hasznositas.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre allo tanulmdnyi segédanyagok:

. Gyarmati Eva (2007): A tehetség. Hattere és gondozasanak gyakorlata. ELTE Eotvos Kiado, Budapest.

. Gordon Gyo6ri Janos (2004): Tehetségpedagogiai modszerek. Oktatas-modszertani Kiskonyvtar VII., Gondolat
Kiado, Budapest.

e M. Nadasi Maria (2003): Projektoktatas. Oktatas-modszertani Kiskdnyvtar. Gondolat Kiadd, Budapest.

Ajanlott irodalom:

e  Csikszentmihalyi Mihaly (2010): Tehetséges gyerekek. Flow az iskolaban. Nyitott Kényvmihely, Budapest.
e Géniusz konyvek www.tehetseg.hu/tehetsegkonyvtar

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb., KKK 7. pont) a felsoroldsa,
amelyek kialakitasahoz a tantdargy jellemzden, érdemben hozzdjdarul:

pl.:

a) tudasa
- T4jékozott a differencialis pedagogia, az adaptiv tanuldsszervezés, a nevelési-oktatasi stratégiak, modszerek
kivalasztasanak és alkalmazasanak kérdéseiben.
- Alapvet6 pszichologiai, pedagogiai és szociologiai tudassal rendelkezik a személyiség sajatossagaira és fejlodésére
vonatkozo6 nézetekrdl, a szocializaciorol és a tehetséggondozas maodszereirdl.

b) képességei
- Képes a kiilonboz6 adottsdgokkal, képességekkel, illetve elzetes tudassal rendelkezo tanuldk tanulasanak, fejlesztésének
megfeleld modszerek megvalasztasara, tervezésére és alkalmazasara.
- Képes a tehetséges tanuldkat felismerni, hatékonyan nevelni, oktatni, szamukra differencialt bandsmodot nyujtani.
- Képes a kiilonb6zd céloknak megfeleld, atgondolt stratégidkhoz a motivaciot, a differencialést, a tanuloi aktivitast
biztosito, a tanulok gondolkodasi, problémamegoldasi és egyiittmiikddési képességének fejlesztését segitdé modszerek,
szervezési formak kivalasztasara.
- Elismeri, hogy a megfeleld tanulasi légkor megteremtéséhez figyelembe kell venni a tanulok sajatos igényeit, dtleteit,
kezdeményezéseit.



http://www.tehetseg.hu/tehetsegkonyvtar

PSZV 1316 A hatranykompenzalé és differencialé pedagogia alapjai

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
L:10 4
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés
magyar ~ modja:
megbizott oktato kotelezo 0sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
1. Irasbeli dolgozat

A tantdargy szakmai tartalma elsajdtitisanak célja:

A kurzus soran a hallgatok kordbban megszerzett pedagdgiai, pszichologiai, gyakorlati tapasztalataira épitve az
oktataselmélethez kapcsolodod ismereteket bovitjikk, fokuszalva a differencialé/adaptiv oktatas kérdéseire. Célja: az
adaptiv neveléssel, oktatassal kapcsolatos fogalmak azonos értelmezése, az adaptiv tanuldsszervezés gyakorlati
kérdéseinek elsajatitasa, alkalmazasa.

A tantargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

o Latlelet a kdzoktatas jelenlegi allapotardl, a hallgatok sajat iskolajanak munkajarol.
e A differencialas sziikségessége a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek esetében.
e  Specialis nevelési igényt tanulok. SNI
e Tanulasi problémak (nehézség, tanulasi zavar)
e  Magatartasproblémak
e Integracio
* A differencialastol az adaptivitasig vezetd Gt. Az adaptiv oktatas feltételei:
e A teriilet szakmai tudasa
e Az adaptiv oktatas szempontjabol fontos tanuloi sajatossagok ismerete
e A kedvezd tanuldsi feltételek megteremtése, Osszefiiggés a differencidlas ¢és a  szervezési
modok/munkaformak kozott.
e Adaptivitas a gyakorlatban
Alapvet6 sziikségletek: kapcsolat, kompetencia, autondmia.
Az dnreflexi6 jelentOsége
A sziikségletekre épitd tanulasszervezés gyakorlata. Példak elemzése.
Az adaptiv iskola jovéje.

Evkizi tanulmanyi kovetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an
o frasbeli dolgozat
e Sajat differencialasi modok és adaptiv megoldasok ismertetése, bemutatasa ppt-n
e Recenzid egy 1j differencidlasrél/adaptivitasrol sz616 konyvrdl (egy - masfél oldal).

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdanyi segédanyagok:

e Kokayné Lanyi Marietta (2007): Konyv az integraciordl. Sajatos nevelési igényli gyermekek egyiittnevelése a
Gyermekek Hazaval. Sulinova, Budapest. www.gyermekekhaza.hu/sites/default/files/attachments/Konyv az
integraciorol.pdf

o Falus Ivan (szerk., 2003): Didaktika. Elméleti alapok a tanitas tanulasdhoz. Nemzeti Tankdnyvkiado, Budapest,
XVI. és XVII. fejezet.

e Kereszty Zsuzsa - Lanyi Marietta (2017): Konyv a differencialasrol, Miiszaki Kényvkiado

e M. Nadasi Maria (2010): Adaptiv nevelés és oktatas. Géniusz Konyvek 1. Magyar Tehetségsegitd Szervezetek
szovetsége. Budapest.

e MAGTAR Konyvek 1-4. Orszagos Kozoktatasi Intézet, 1./2004, 2., 3./2006, Oktataskutato és Fejleszté Intézet,
4./2007.

Ajanlott irodalom:

e Heacox, D. (2006): Differencialas a tanitasban, tanuldsban. Szabad Iskolakéért Alapitvany, Budapest.

e Rapos Nora, Gasko Krisztina, Kalman Orsolya, Mészaros Gyorgy (2011): Az adaptiv elfogado iskola koncepcidja.
OFI, Budapest.

e M. Nadasi Maria (2003): Projektoktatas. Oktatas-modszertani Kiskonyvtar. Gondolat Kiad6, Budapest.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsorolasa a KKK
alapjan, amelyek kialakitasahoz a tantdrgy jellemzden, érdemben hozzdjarul:

C) tudasa
- T4jékozott a differencialis pedagdgia, az adaptiv tanulasszervezés, a nevelési-oktatasi stratégidk, modszerek



http://www.gyermekekhaza.hu/sites/default/files/attachments/Konyv%20az%20integraciorol.pdf
http://www.gyermekekhaza.hu/sites/default/files/attachments/Konyv%20az%20integraciorol.pdf

kivalasztasanak és alkalmazasanak kérdéseiben.

- Alapvet6 pszichologiai, pedagogiai és szociologiai tudassal rendelkezik a személyiség sajatossagaira €s fejlédésére
vonatkozo6 nézetekrdl, a szocializaciorol.

- Ismeri a tanulasi és magatartasi problémak tiineteit, okait

d) képességei

Képes a nehézségekkel kiizd6 vagy a sajatos nevelési igényti, valamint a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii, valamint a tantargyaban kiilonleges banasmodot igényl6 tanulokat felismerni, hatékonyan nevelni,
oktatni, szamukra differencialt bAnasmodot nytjtani.

A tanulas sajatossagainak ismerete alapjan képes az adott tanuloi sajatossadgok figyelembevételével megfeleld
oktatasi-nevelési feltételek megteremtésére, valamint egyéni tanulasi utak tAmogatasara.

Kezdeményezd szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra 6sztonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre és munkajara, valamint szakmai
személyiségére folyamatosan reflektal.




PSZV 9003 Dramapedagogia

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Dr. Pazonyi Judit L:5 2 .
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
féléve: magyar
Dr. Pazonyi Judit SzV Tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tanar szakos hallgatdk ismereteinek elmélyitése a dramapedagogiaval mint reformpedagdgiai iranyzattal és mint
didaktikai modszerrel.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

e A tanitasi drama elmélete, kiilonb6z0 irdnyzatai, alkalmazasa.

e A kiilonb6z6 tantargyak (idegen nyelvek, torténelem, magyar irodalom, magyar mint idegen nyelv) tanitas
mobdszertananak 6sszekapcsolasa a dramapedagdgiai eljarasokkal.

e A dramapedagégiai gondolkodas.

e A jatékok alaptipusai.

o A jatékok tervezéséhez és levezetéséhez sziikséges alapismeretek.

Evkozi tanulmdnyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e Gyakorlatsor dsszeallitasa.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Bartha Judit .(2018): Dramapedagogia a felsGoktatasban. In.: Pedagogusképzés 2018 1-4. sz. 98-103

e Eck Julia (2016): Dramapedagogia a tantirgypedagogiakban. In.: Zsolnai Aniké Kasik Laszlo (szerk.): Uj
kutatdsok a neveléstudomanyokban. ONK 2016. 26-53.

e (abnai Katalin (2005): Dramajatékok. Bevezetés a dramapedagogiaba, Helikon Kiadd, Budapest

e Gavin Bolton (1993) A tanitasi drama elmélete Szinhazi flizetek V, Budapest

e Kaposi Jozsef (2017): Dramapedagogia a tudomanyok fokuszaban. Uj Pedagogiai Szemle, 2017. 5-6.

Ajanlott irodalom:

e Trencsényi Laszl6 (szerk.) (1993): Reformpedagogiai olvasokdnyv. Magyar Dramapedagdgiai Tarsasag,
Budapest

e Pinczésné Palasthy I1diké (2003)Drama Pedagogia Pszichologia Pedellus Tk. Debrecen

e Szinhézi nevelési és szinhazpedagogiai kézikonyv (2017) szerk.: Cziboly Adam, InSite Drama 2017 NKA

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsoroldsa a KKK
alapjan, amelyek kialakitasahoz a tantdrgy jellemzéen, érdemben hozzdjarul:

e Tisztaban van a neveléstudomany és hatartudomanyai leglijabb kutatasi eredményeivel, a relevans pedagogiai
innovaciokkal, ezeket kritikusan elemzi, értelmezi.

e Képes egy oktatasi-nevelési-fejlesztési probléma tobb szempont elemzésére, ami a realis helyzetértelmezést és
a konkrét szituacidokban torténd hatékony, alternativ megoldasokat is lehet6vé teszi.

e Motivalt, kezdeményezd innovativ fejlesztésekben, kezdeményezd szerepet vallal munkahelyi szervezetében.

o Kezdeményezd szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra Osztonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre és munkajara, valamint szakmai
személyiségére folyamatosan reflektal.




PSZV 1312 Az egyhazi fenntartasa intézmények rendszere

Tantargy felelse: Féléves oraszam: Kredit: Eldétanulmanyi kotelezettség:
Dr. Simonfi Zsuzsanna L:5 3
Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Simonfi Zsuzsanna kotelezo (1174 Ajanlott félév: Evkozi jegy
1.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitdsanak célja:

A tantargy célja: az egyhaz jelenkori tarsadalmi helyzetének és feladatanak ismertetése bibliai, hitvallasi, egyhaztorténeti,
ekkleziologiai alapokon. Korunk kihivasaira valaszt keresni keresztyén-reformatus szemszogbdl, 6kumenikus
nyitottsaggal. Az egyhdznak mint intézménynek megismertetése, alapvetd egyhazi fogalmak, szimbolumok bemutatasa
alapismeretek szintjén.

A kurzus hallgatéi az altalanos muveltség érdekében alapvetd tajékozottsagra tesznek szert az egyhazi fogalmak,
szimbolumok teriiletén, megismerik a reformatus egyhaz felépitését, miikodésének alapjait, tdrsadalmi szerepvallalasanak
formait, jelent6ségét. A hallgatok a reformatus egyhdz megismerésén tal altalanos érvényli keresztyén szemléletmoddal
szembesiilhetnek, korunk kihivasaira bibliai- hitvallasi- torténeti- ekkleziologiai megalapozottsagu, keresztyén olvasath
valaszokat hallhatnak, ezaltal a tarsadalmi parbeszédre alkalmasabbakka valhatnak. FObb témakordk: az egyetemes
keresztyén egyhaz a posztmodern tidrsadalomban, az egyhdz kozelmultja és mai hatdsai, az egyhaz tanitdsanak alapja a
bibliai kijelentés, keresztyén {iinnepek, szimbolumok, az egyhaz tarsadalmi szolgalata valasztott teriiletek
keresztmetszetében, az egyhdz mint intézményfenntarto.

A tantargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Képes az egyhaz alapvetd hitvallasi iratait, fogalmait, szimbolumait hasznalni;

o Képes az egyhaz és a tarsadalom kozos feladatkorét felismerni, értelmezni;

e Megismeri az egyhaz szervezeti felépitését;

e Megismeri az egyhaz intézményfenntartd szolgalatat.

Tematika:

e Keresztyén szimbolumok.

Keresztyén valaszok az élet alapvetd kérdéseire (élet, halal, blin, megbocsatas, szeretet, igazsagossag)
Az egyhazi élet alapokmanyainak megismertetése.

Az egyhaz szervezeti felépitése és mitkodése.

Az egyhaz tarsadalmi misszidja (idésgondozas, bortdnmisszio, kallodo fiatalok gondozasa, telefon-lelkigondozas) és
az ezeket mitkodtetd intézmények.

e Az egyhaz valasza korunk tarsadalmi kihivésaira.

Evkizi tanulmdnyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e A hallgatok a félév soran feldolgozott témak koziil szabadon kivalasztanak egyet, amelybdl szakirodalom
felhasznalasaval irasbeli munkat készitenek.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre allo tanulmdnyi segédanyagok:

e Fodorné Nagy Sarolta (2006): Torténelmi lecke. Dunamelléki Reformatus Egyhazkeriilet, Debrecen.

e H. Richard Niebuhr (2006): Krisztus és a kultura. Harmat Kiad6 — Sarospataki keresztyén Filozofiaintézet, Budapest-
Sarospatak.

o Kopp Erika — Sz¢&ll Krisztian (2018): Megijuld energiak. Innovacio és eredményesség a reformatus kozépiskolakban.
MRE Reformatus Tananyagfejleszté Csoport, Budapest. 11-188.0.

Ajanlott irodalom:

e Lessie, Newbegin (2006): Evangélium a pluralista tarsadalomban. Harmat Kiad6, Budapest. (Eredeti kiad.: Wm. B.
Eerdmans Publishing Co. Grand Rapids, Mich., 1989.)
e Internetes folyton frissiilé honlap: www.parokia.hu, www.reformatus.hu.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsorolasa a KKK

alapjan, amelyek kialakitdsahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzdjarul:



http://www.parokia.hu/
http://www.reformatus.hu/

Képes az intézmény szervezeti miikodésének kritikai elemzésére.

Atlatja a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismeri az oktatasi rendszerek fejlesztésének eurdpai és vilagtendenciait,
eredményességiik legjelentdsebb vizsgalatait.

Fontosnak tartja szakmai munkajaban a tarsadalmi egyenl6tlenségekbdl fakado problémak figyelembevételét, és
magaéva teszi a méltanyossag szemléletét.

Kezdeményezé szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra Osztonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre és munkdjara, valamint szakmai
személyiségére folyamatosan reflektal.

PSZV 1307 Pedagogusok elémeneteli és értékelési rendszere

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
L:5 4
Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: | Meghirdetés Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
féléve: magyar
megbizott oktato Kotelezd (1174 Ajanlott félév: Vizsgajegy
1.

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Az értékelés céljainak, modszereinek elemzd elsajatitasa a fejleszté pedagdgiaban.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetenciak:

Kompetenciateriiletek:
o Képes az objektiv értékelésre onmagaval és masokkal szemben;
e Képes és nyitott az értékelési eszkdzok minél szélesebb skalajat alkalmazni a fejlesztés érdekében.
Tematika:
o A fejlesztd értékelés, az értékelés elvei és gyakorlata, ezek kovetkezményei. A buktatas problémakore
e A tanarok értékelésének hagyomanyos és ujabb formai. Az értékelések célja, eredménye. A tanari értékelés
szerepe a kozoktatasban: jelen és jOvO. A tanari onértékelés.
e A tanulasban akadalyozott gyermekek értékelése.
e Az internetes értékelések formai, szerepiik. Az anonim értékelések hatdsa a tanar-tanuld viszonyra.

Evkizi tanulmdnyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel az 6rak 85%-an.
e [Irasbeli beszamolo.
e Portfolid vezetése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e A tanulok tanulmanyi munkéja ellenérzésének, értékelésének rendszere, modszerei. http://bekesy-
iskola.hu/dokumentumok/tanell.pdf leolvasas: 2018. aprilis 2

e FErtékelés a  tanuldsért ¢és a  sajatos  nevelési  igényli  tanulok.  https://www.european-
agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-
for-learning-graphic-hu.pdf leolvasas: 2018. aprilis 2.

e Bartha Eva, Gaské Krisztina, Golnhofer Erzsébet, Hegedts Judit: Fejlesztd, tamogatd értékelés - de hogyan?
Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kozalapitvany. Budapest, 2011

e Hunyady Gyorgyné, M Nadasi Maria (2017) : Az értékelés szine és visszdja, Tanitd: A Mivelédési
Minisztérium Modszertani folyoirata 55: (2) pp. 7-10.

Ajanlott irodalom:

o Kordssy Judit: A tanuldi énkép formalodasa és a tanari értékelés kapcsolata http://ofi.hu/tudastar/3-
vitaforum/tanuloi-enkep leolvasas: 2018. aprilis 2.

e Sagi Matild: A tanari munka értékelése és az iskolai eredményesség http://ofi.hu/sagi-matild-tanari-munka-
ertekelese-es-az-iskolai-eredmenyesseqg leolvasas: 2018. aprilis 2.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.) a felsoroldsa a KKK
alapjdan, amelyek kialakitasahoz a tantdargy jellemzoen, érdemben hozzdjarul:

o Képes sajat tevékenységének reflektiv elemzésen alapuld fejlesztésére.

e Szakmailag megalapozott kritikai szemlélettel rendelkezik, és elkotelezett a tényeken alapuld szakmai
elemzések irant.

e A neveléstudomany és tarsdiszciplindk korébol szarmazd informaciok gytijtése soran relevans nézépontok
szerint képes valasztani, ezeket feladataiban felhasznalni, 6nalléan alkalmazni.



http://bekesy-iskola.hu/dokumentumok/tanell.pdf
http://bekesy-iskola.hu/dokumentumok/tanell.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-learning-graphic-hu.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-learning-graphic-hu.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-learning-graphic-hu.pdf
http://ofi.hu/tudastar/3-vitaforum/tanuloi-enkep
http://ofi.hu/tudastar/3-vitaforum/tanuloi-enkep
http://ofi.hu/sagi-matild-tanari-munka-ertekelese-es-az-iskolai-eredmenyesseg
http://ofi.hu/sagi-matild-tanari-munka-ertekelese-es-az-iskolai-eredmenyesseg

o Kezdeményezd szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra Osztonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre €s munkdjara, valamint szakmai
személyiségére folyamatosan reflektal.

PSZV 1309 Pedagogus szerepek, pedagogus etika

Tantargy felelGse: Féléves 6raszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:

Dr. habil Bodonyi Edit L:5 4

Tantargy eléadodja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Ertékelés modja:
Dr. habil Bodonyi Edit Aignlott félév:

Dr. Pazonyi Judit Kotelezo tavasz Jan 02 clev: Evkozi jegy

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A Kkiilonféle pedagogus szerepek, nevelGi-oktatéi feladatkordk, intézményi tevékenységi formak megismerésén,
attekintésén keresztiil a mentori tevékenység alapjainak megismerése, valamint a szakvizsgara késziilé pedagdgusok
felkészitése a mentori feladatok hatékony és eredményes ellatasara.

A tantargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

A hallgatok a pedagoégus szerepek, feladatkorok tekintetében komplex szemléletmodot sajatitanak el, melyet képesek

pedagogiai, valamint mentori munkajukban is eredményesen érvényesiteni. A tantargy hozzajarul a szakmai attitidok és a

pedagogiai, illetve a mentori tudatossig megalapozasdhoz, tovabba a szakmai elkoételezettség és egylittmiikodés

erbsitéséhez, valamint az egész ¢€leten at tartd tanulds igényének kialakitdsahoz. A tantargy a tanari kompetenciak

fejlesztését az alabbi modokon segiti:

o A résztvevok megismerik a palyakezdé pedagogus sajatos szerepeit, feladatait, ami hozzajarul a szakmai
elkotelezettség erdsitéséhez, a szakmai egyiittmitkodés igényének kialakulasahoz;

e A pedagbgiai eszkdzrendszer megismerése és tudatositasa elésegiti a pedagdgiai folyamat iranyitasahoz és
értékeléséhez sziikséges jartassagok és képességek fejlesztését;

e A neveldi-oktatdi szerepkorok megismerése, illetve a hatékony tanari kommunikacio feltételeinek attekintése
hozzajarul a pedagdgiai tevékenység tudatossaganak megalapozasahoz;

o A kezd6 pedagogus sajatos problémainak, illetve a mentor ezzel kapcsolatos feladatainak megismerése elésegiti az
egész ¢leten at tartd tanulas igényének kialakulasat.

Tematika

A pedagogus-gyermek viszonyrendszer valtozasainak hatdsa a pedagogus szerepekre

A pedagogus szerepek a nevelési folyamatban

A pedagogus szerepek az oktatas folyamataban (tervezés, szervezés, kooperacio)

A pedagogus szerepe az értékelés soran

Pedagdgus szerepek hatékony tanari kommunikaciéban

A pedagbgus szerepek az iskolai konfliktusok hatékony kezelésében

Kapcsolattartas az iskolaban és az iskolan kiviil

A mentor szerepe a pedagdgiai munkaban

Pedagogus Etikai Kddex ismertetése, elemzése

Reformatus pedagdgus etikai kodex sajatossagai

A Pedagodgus Etikai Kodex betarthatdsaga a tanar tevékenységébe

Evkozi tanulmdnyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e Irasbeli beszamolo.
o Csoportfeladatok, szituacids jatékok megoldasa.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitisahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

e Nagy Marta (2012): Tanari kommunikacio. SZIE GTK Tanarképz6 Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6doll6 (29-72. 0.)
e Rakaczkiné Toth Katalin (2012): Neveléselmélet. SZIE GTK Tanarképzd Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI,
Go6dolls (121-162. 0.)




Roénay Zoltan (2018): Jogszerliség és etika a tanari palyan. ELTE Eotvos Kiadd, Budapest. 43-58.0.
http://mod-szer-tar.hu/2016/04/07/pedagogus-etikai-kodex/

http://real-j.mtak.hu/9970/1/2017_01.pdf

N. Téth Agnes (2015): A megvaltozott pedagogusszerep In: A pedagogia adossagai. Savaria University Press, 2015
https://www.researchgate.net/publication/315445676_A_megvaltozott pedagogusszerep (Utolsé let6ltés: 2019.janius
14)

Ajanlott irodalom:

e Jereb Katalin (2010): A mentor. SZIE GTK Tanarképzo Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6dollé

e Nagy Marta (2010): Kapcsolatrendszerek az iskoladban és az iskolan kiviil. SZIE GTK Tanarképzd Intézet
Kiadvanyai. SZIE GTK PTJ

e Szabo Eva, Voros Anna, N. Kollar Katalin: A tanéri szerep, a hatalom és a tekintély problémai. In.: Pszichologia
pedagogusoknak. Szerk.: N. Kollar Katalin, Szab6 Eva. Osiris Bp. 2004. 418-450.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsoroldsa a KKK
alapjan, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzdjarul:

o Tajékozott szakmajahoz kapcsolodo kompetenciakrol.

e Motivalt, kezdeményez6 innovativ fejlesztésekben, kezdeményez6 szerepet vallal munkahelyi szervezetében.

o Felelésséget vallal munkatarsai, szakmai kozossége fejlodésének tdmogatasaért.

o Képes sajat tevekenységének reflektiv elemzésen alapuld fejlesztésére.

o Kezdeményez06 szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felel6s gondolkodasra 6sztdonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre és munkajara, valamint szakmai
személyiségére folyamatosan reflektal.

PSZV 1304 Integracio és szegregacio kérdései, a multikulturalis nevelés
Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit L:5 3
Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. habil Bodonyi Edit kotelezo sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
1.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitisanak célja:

A tantargy oktatasa soran arra toreksziink, hogy a hallgatok részletesebben megismerkedjenek a kisebbségekhez tartozo
csoportok helyzetével tarsadalmunkban. A gyakorlo pedagdgusok szamara elengedhetetlen, hogy ismerjék a nemzeti és etnikai
kisebbségek tarsadalmi problémait, munkaerd-piaci helyzetét, és oktatasuk specialis vonasait. A tantargy alapvet6 célja, hogy a
hallgatok betekintést nyerjenek az inter- és multikulturalis nevelés egyes kérdéseibe, fogalmanak értelmezésébe, ismerjék meg
fejlodését, és tisztan lassak, hogy mitél lesz egy oktatasi intézmény kulturalisan érzékeny, vagyis valaszt kapjanak arra, hogy mi
teszi az iskolat inter- vagy multikulturalissa, és mindez a kdzoktatas szempontjabol miért olyan fontos. Toreksziink arra, hogy
felkészitsiik hallgatdinkat a diszkriminativ megnyilvanulasok kivédésére és megel6zésére, arra, hogy mit tehetnek a
gyakorlatban az elditéletes viselkedés ellen. Gyakorlati példak elemzésével segitjik a jellegzetes konfliktusok, és azok
konstruktiv megoldasi lehet6ségeinek megismerését és elemzését. Mindemellett fontosnak tartjuk felkésziteni a hallgatokat a
sajat elditéleteik legy6zésére, vagyis arra, hogy képesek legyenek onnevelésre és tanuljanak meg folyamatos dnvizsgalatot
tartani.

A tantdargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e Megismeri és érti a kiilonbozd kulturak értékvilagat;

e Ismeri a kultirakdziségre, multikulturalizmusra és kulturdlis keveredésre vonatkozd kutatasok fébb eredményeit és a
legfontosabb elméleti megkdzelitéseket;

e Ismeri az enkulturaciora, kiilondsképpen a kulturalis identitas kialakulasara vonatkozé kutatasok fobb eredményeit;

e Ismeri a hazai kisebbségek fobb jellemzdit, jogaikat, a kisebbségpedagdgiaval kapcsolatos jogi és szakmai dokumentumokat
megismerje €s értse a sztereotipiak, elditéletek miikddését, és megismerjen olyan nevelési modszereket, amelyek gyengitik
az elditéleteket.

Tematika:

e A kisebbség — tobbség viszonyrendszer értelmezése.

o Kisebbségi és tobbségi identitas, az identitds fejlodése, ennek pedagdgiai vetiiletei.



http://mod-szer-tar.hu/2016/04/07/pedagogus-etikai-kodex/
http://real-j.mtak.hu/9970/1/2017_01.pdf
https://www.researchgate.net/publication/315445676_A_megvaltozott_pedagogusszerep

A kisebbségek (nemzetiségi, etnikai, valldsi) tarsadalmi, gazdasdgi, kulturdlis helyzete, életmodjukat meghatarozd

hagyomanyok és értékek.

e A tarsadalomban létezé kisebbségi €s szubkulturak jellemzdi, sajatos kommunikacioja, jelrendszerei, hagyomanyai,
értékrendje. Az életmod sajatos jellemzoi, kiilonbségek, massagok elemzése. A tobbség és a kisebbség jellegzetes
viszonyulasai, ¢és ezek okai.

e A ciganysag ¢lete, hagyomanyai, szokasai, nyelve és kultraja.

e A cigany gyermekek szocializacidjanak jellegzetességei. Roma gyerekek a hazai kdzoktatasban. A jellegzetes iskolai
konfliktusok. Integracid/szegregacio.

e A nemzetiségi kisebbségek helyzete és oktatasa Magyarorszagon.

e Migrans gyermek az iskoldban. A kolcsonds elfogadds folyamatanak tényezd6i, segité ¢és hatraltatd befolydsok a
folyamatban.

e Vallasi kisebbségek Magyarorszagon: egyhazi oktatas és vallasi kisebbségek az allami kdzoktatasi intézményekben.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
o Esettanulmany/esszé készitése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmadnyi segédanyagok:

e Bodonyi Edit (2007): A nemzetiségi oktatasiigylink, In: Babosik Istvan (szerk.) (2007): Pedagogia és személyiségfejlesztés.
OKKER, Budapest

e Bodonyi Edit — Pazonyi Judit (2019): Multikulturalizmus jelenléte a magyar kéznevelésben. In.: Linguistic, Literary and
Didactic Colloguium L-1. ZF LINGUA. Bratislava, 8-19.0. ISBN: 978-80-8177-059-9

e Boreczky Agnes (2009): Ciganyokrol masképpen. Gondolat, Budapest, 7-89.

e Paveszka Doéra - Nyiri Pal (2006): Oktatasi stratégiak és a migrans tanuldk iskolai integracioja.In: Feischmidt Margit-Nyiri
Pal(szerk.): Nem kivant gyerekek? SIK Kiadé, Budapest. 129-171.

e Joachim LészI6 (2013): Oktatasi j6 gyakorlatok Eurépaban. Than Kéaroly Okoiskola, Budapest Honlap: http://than.hu

Ajdnlott irodalom:

o Bukus Beatrix (2011): Menekiilt gyerekek nevelési, oktatasi sajatossagai. In: Bukus Beatrix - Sik6 Déra (szerk.): Menekiilt
gyermekek fejlesztése. Az Onkéntes Interkulturalis Pedagdgiai Munkacsoport segédkdnyve. Budapest.
e Fejes Jozsef B.- Sziics Norbert: Hol tart ma az oktatasi integracié iigye? Uj. Ped. Szemle. 2017.11-12.5z. 100-117.0.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsoroldsa a KKK alapjdn,
amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzdjdrul:

o Fontosnak tartja szakmai munkajaban a tarsadalmi egyenlétlenségekbdl fakadod problémak figyelembevételét, és magaéva
teszi a méltanyossag szemléletét.

o Képes egy oktatasi-nevelési-fejlesztési probléma tobb szempontl elemzésére, ami a realis helyzetértelmezést és a konkrét
szituaciokban torténd hatékony, alternativ megoldasokat is lehetové teszi.

o Kezdeményez0 szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelds gondolkodasra 6sztonzésben; sajat tevékenységeiben,
dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre.

o Kezdeményez0 szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelds gondolkodasra 6sztonzésben; sajat tevékenységeiben,
dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre €s munkajara, valamint szakmai személyiségére folyamatosan
reflektal.

PSZV 9002 Miivészet és nevelés

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Dr. Pazonyi Judit L:5 2 -
Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Magyar
Dr. Pazonyi Judit SzZV Tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a miivészeti nevelés lehetdségeivel, formaival. A félév soran a
hallgatoknak alkalmuk nyilik a témaval kapcsolatos elméleti megkdzelitések megismerésére, valamint betekintést
nyerhetnek a szinhaz-, a miizeum-, a zenepedagogia és a képzomiivészeti fejlesztés jo iskolai gyakorlataiba.

A tantargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:



http://than.hu/

A miivészet mint megismerés és gondolkodds, a miivészeti nevelés sziikségszertisége

A miivészet a személyiségfejlesztés szolgalataban

A zenei nevelés elmélete és gyakorlata itthon és kiilfoldon.

A muzeum- ¢és a szinhazpedagdgia elmélete és gyakorlata

Komplex modszerek (dramapedagodgia, dramatikus jatszohaz, tanchaz) az érzelmi-, kognitiv, fizikai és szocialis fejlesztés
szolgalataban.

Legfontosabb kompetenciak:

A miivészeti nevelés a személyiségfejlesztés, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetil, sajatos nevelési
igényli vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek fejlesztésének szolgalataban, megfeleld
modszertani felkésziiltség a miivészi nevelés lehetdségeinek kiaknazasa a csoportdinamika és a szocialis fejlesztésben

Evkozi tanulmanyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e Esszé / esettanulmany
e J6 gyakorlat megtekintésének vagy filmnek a kozds elemzése.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e Trencsényi Laszl6 (2000): Miivészetpedagdgia. Okker Kiadd, Budapest

o Kiss Virag (2010): Miivészeti nevelés, miivészettel nevelés, miivészetterapia. Iskolakultara, 10. szeparatum, 18-31.

e Kiss Virag (2017): Miivészetalapi modszerek, In: Nagy Adam (szerk.): Szolgalva, nem tiindékélve, Trencsényi 70.
ISZT Alapitvany, Budapest, 189-214. o.

Ajanlott irodalom:

e Karpati Andrea: Esztétikai nevelés az 0j képkorszakban: a gyermekrajztol a vizualis nyelvig. Magyar Tudomany,
2011. 09. 05. http://www.matud.iif.hu/2011/09/05.htm (leolvasas: 2018-04-09)

o Miivészetek szerepe a személyiségfejlesztésben. Szerk.: Sallai Eva.AVKF, Vac, 2008. (Az azonos elnevezésii, 2007-
ben rendezett nemzetkozi konferencia eléadasait tartalmazza a kotet)

o Kiss Virag: A miivészet mint nevelés, a nevelés mint miivészet, http://www.parlando.hu/2017/2017-3/Tanitas-
Kiss_Virag.pdf (Leolvasas: 2019. 04. 04.)

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.) a felsoroldsa a KKK
alapjan, amelyek kialakitasahoz a tantdargy jellemzoen, érdemben hozzdjarul:

e A neveléstudomany és tarsdiszciplinak korébol szarmazo informaciok gytiijtése soran relevans nézépontok szerint
képes valasztani, ezeket feladataiban felhasznalni, 6nalléan alkalmazni.

o Képes egy oktatasi-nevelési-fejlesztési probléma tobb szempontl elemzésére, ami a realis helyzetértelmezést és a
konkrét szituaciokban torténd hatékony, alternativ megoldasokat is lehet6vé teszi.

o Elkotelezett a folyamatos szakmai fejlodés terén, torekszik a szakmajat, szakteriiletét érintdé kérdések folyamatos
kovetésére, ezért killondsen nyitott az 1 szakmai eredmények megismerésére, munkajaban valo hasznositasara és azok
értékelésére.

o Kezdeményez6 szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra 6sztonzésben; sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre és munkajara, valamint szakmai
személyiségére folyamatosan reflektal.



http://www.matud.iif.hu/2011/09/05.htm
http://www.parlando.hu/2017/2017-3/Tanitas-Kiss_Virag.pdf
http://www.parlando.hu/2017/2017-3/Tanitas-Kiss_Virag.pdf

