A KRE BTK Pszichologiai Intézet
kutatasetikai szabalyzata

A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Bolcsészettudomdanyi Kardnak Pszicholdgiai
Intézetében (tovdbbiakban: Intézet) kutatdmunka soran adatgydjtés, adatelemzés kizardlag
kutatdsetikai engedély birtokaban végezhet6. Az intézeti kutatdsok és publikalasuk szabalyai
az Intézet minden munkatdrsara és hallgatdjara vonatkoznak.

Kilsé munkatdrsakra, az Intézet altal meghirdetett kurzusok (pl. mihelymunkak) megbizott
oktatdira is alkalmazni kell a szabalyokat. A tajékoztatasuk és munkajuk feliigyelete az 6ket
felkérd tanszék vezetGjének feladata.

Kutatast csak tudomanyos fokozattal rendelkez6 személy vezethet. Amennyiben a
témavezet6 nem mindsitett oktatd, akkor az etikai kérelmet a tanszékvezet6 irja ald, aki a
tanszékén foglalkoztatottak munkajat felligyeli, koordinalja.

AlapvetGen kétféle kutatasi tevékenység folytathatod az Intézetben: 1. pszicholdgiai vagy mas
terlileten végzett a kutatasok (,nem el. kutatdsok”) 2. orvostudomanyi-egészségigyi
kutatasok (,el. kutatasok”):

1. A nem el. kutatdshoz a kutatasvezetd (témavezetd) az Intézeti Kutatdsetikai
Bizottsdghoz (IKEB) ad be kutatasetikai kérelmet. A kitoltendS adatlapot az IKEB
fogadja el és teszi kdzzé. Az Intézeti kutatdsetikai engedély a teljes kutatdsra kiterjed,
ezaltal tobb szakdolgozd, miihelymunkdzd dolgozatanak engedélyét foglalhatja
magaba.

2. EU. kutatasok ,esetében a kutatdsi engedélyt az Egészségiigyi Tudomdanyos Tanacs
Tudomadnyos és Kutatdsetikai Bizottsagatdl ("ETT TUKEB") kell kérelmezni. A kérelmet
a "megbizé" (klinikai szakpszicholégus, alkalmazott egészségpszicholégus vagy
neuropszicholdgus szaktanar) nyujtja be az ETT TUKEB részére. A mihelymunka
alapjat jelent6, a témavezet§ altal vezetett el. kutatdsok esetén az 2. sz.
mellékletben szerepld jogszabalyi feltételek és irdnymutatasok iranyaddak.

A klinikai szakvizsgdhoz kotott tesztekkel, azaz az OEP altal , egészségligyi tevékenységek”
korébe sorolt tesztekkel végzett kutatasokndl (ha a témavezet6nek nincsen klinikai
szakpszicholdgus vagy alkalmazott egészségpszicholdgus, neuropszicholégus szakvizsgdja) be
kell vonni az Intézetbdl egy klinikus munkavallalé oktatét, mint a kutatas klinikai
szupervizorat, aki a tesztek hasznalatanak esetlegesen felmerilé személyes kovetkezményeit
(pl. a v.sz. aktualisan megfogalmazddé problémai miatt segitséget kér) kezelni tudja és
jogosult.

A vizsgalat lefolytatasanak minden tekintetben meg kell felelnie a Magyar Pszicholdgiai
Térsasag és a Magyar Pszicholégusok Erdekvédelmi Egyesiilete kozds Etikai Kddexében
(SZEK) foglaltaknak.

A mihelymunkak és szakdolgozatok etikai megfeleléséért kutatdsvezetéként a témavezetd
felel. A kutatdshoz etikai engedélyt 6 kér az IKEB 3altal kozzétett (rlapon, kdozrem(ikodé
kutatoként feltlintetve a kutatdsban érintett hallgatdkat is.



A kutatasbdl elkészilt szakdolgozatrol / mihelymunkardl a témavezeté nyilatkozik hogy
annak sordn a hallgato az etikai szabdlyoknak megfelel6en végezte a munkajat. A hallgaté a
témavezetd nyilatkozatat csatolja a dolgozatdhoz.

Az Intézet alkalmazottai, hallgatéi valamennyi tudomanyos kozleményiikben (pl. szdbeli
el6adasuk, folydiratban megjelené tanulmanyuk) az Intézetet jel6lik meg affilidcidjukként.

Ha a nappali, levelez8s vagy szakirdnyu képzés hallgatéja miihelymunkat, szakdolgozatot,
OTDK-dolgozatot vagy mds olyan kutatdst szeretne publikalni, amelyben a Karoli Gaspar
Reformatus Egyetem Pszicholdgiai Intézetének oktatdja volt a témavezetéje, akkor koteles a
publikdlas el6tt a témavezetbvel egyeztetni és a témavezetét is feltlintetni tarsszerz6ként,
valamint minden mas oktatdt, aki segitette a hallgatd széban forgd kutatasat konzultacidkkal
vagy mas maodon.

Az IKEB vagy az ETT TUKEB dontését és allasfoglaldsat is csatolni kell a dolgozathoz.

A kutatds sordn a személyes adatokkal kapcsolatos jogszabalyi rendelkezéseket, tovabba a
szakmai etikai szabdlyokat be kell tartani. A személyes adatok kezelésével kapcsolatban az
informacids onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szélé 2011. évi CXII. torvény
(tovabbiakban "Adatvédelmi torvény") rendelkezéseit kell figyelembe venni. Ezek |ényege,
hogy az adatok gyl(ijtésére csak az érintett el6zetes irasbeli hozzdjaruldsa alapjan van
lehet6ség.

— Minden esetben hozzdjarulast kell kérni a vizsgdlati személyt6l, nem lehet attdl
eltekinteni akkor sem, hogy a kutatasi tevékenységnek nincs kockazata.

— Az adatvédelmi torvény rendelkezései szerint, a tudomanyos kutatas céljara felvett
személyes adat csak tudomanyos kutatas céljara hasznalhaté fel.

— A személyes adat érintettel vald kapcsolatanak megallapitasat — mihelyt a kutatdsi cél
megengedi — véglegesen lehetetlenné kell tenni. Ennek megtorténtéig is kilon kell
tarolni azokat az adatokat, amelyek természetes személy azonositasara alkalmasak.
Ezek az adatok egyéb adatokkal csak akkor kapcsolhaték 6ssze, ha az a kutatds céljara
sziikséges.

— A kutatasi eredmények mads kutatdknak valdé datadasakor, azok oktatasban vald
felhasznaldsa sordn is be kell tartani az adatkezelési szabalyokat; a személyhez
kot6dé adatok (pl. videofelvétel) esetleges tovabbadasardl el6zetesen tdjékoztatni
kell az érintettet és ahhoz a v.sz-nek el6zetesen hozza kell jarulnia.

— A tudomanyos kutatdst végz8 szerv vagy személy személyes adatot csak akkor hozhat
nyilvanossagra, ha az érintett ahhoz hozzajarult.

— Ha a kutatasi tevékenység kliensi kapcsolatta valtozik, azt csak akkor lehet folytatni,
ha annak egyébként megvannak a jogosultsagi feltételei (mikodési engedély, stb.).
A felhasznalt skaldkat, eljarasokat a szerz6i jog alapjan engedélyeztetni kell a kutatdshoz, ha
szabad felhasznalasuak, forrasukat akkor is jeldlni kell. Barmely, nem kereskedelmi
forgalomban |év6 tesztet vagy modszert kizarélag a szerz6 (vagy a jogtulajdonos)
dokumentalt engedélyével lehet magyarra forditani, majd ismételt engedélyével az adott
kutatas céljara felhasznalni.



A kutatds soran gy(jtott minden nyersadat (irds, rajz, kép vagy hang), tovabba ezek
feldolgozott és elemzett valtozatai a KRE BTK Pszicholdgiai Intézet tulajdonat képezik, ezért
azokat elektronikusan és papirformdaban is kételes a hallgatd leadni a szorgalmi id&szak
utolsd tanitasi napjan. Ennek hianyaban a szakdolgozata, mihelymunkaja nem teljesitettnek
mindgsll, és vele szemben etikai eljaras indithatd.

A kutatas soran gy(ijtott adatok tarolasaért a kutatasvezet6 felel.

Ha az Intézet oktatdi, hallgatéi (pl. mihelymunkat, szakdolgozatot készitve) el. engedéllyel
végzett kutatdst inditanak vagy abba kapcsolddnak be, arrél az IKEB-et tajékoztatni kell.

Az Intézeti Etikai Bizottsdghoz kérelem benyujtdsanak menete:

— A kutatas céljat, tervezett menetét tartalmazd kérvényt be kell nyujtani az Intézeti
Etikai Bizottsaghoz, a szikséges mellékletekkel ellatva. A kérelmet a kutatds
megkezdése elG6tt legkésébb 15 nappal kordbban kell benyujtani.

— Az IKEB a kérvényeket folyamatosan, a beérkezés sorrendjében biralja, ha sziikséges
kiegészitéseket valtoztatasokat kér a kutatdsvezet6tél.

— Akérelem elfogadasardl az IKEB értesiti a kutatasvezetét.

— A kérelem elbirdlasi ideje (amelybe a hidnypdtlasra nyitva allo id6 nem szamit bele):
15 nap

— A kutatds soran adatgyijtés csak elfogadott kérelem esetén indithato.

— Elutasitds esetén a Pszicholégiai Intézet vezet6jéhez lehet jogorvoslati kérelemmel
fordulni.

— A kutatds végeztével a kutatdsvezeté rovid beszamoldban kildi el a kutatads
megvaldsitdsanak, eredményeinek 6sszefoglalasat az IKEB szamara.

Az IKEB valamennyi beadott kérelemrdl nyilvantartast vezet, a kérelmeket archivalja.

Mellékletek:

1. sz. melléklet: A SZEK vonatkozd alapelvei

2. sz. melléklet: Osszefoglalé az orvostudomdnyi kutatdsok, ezen belil a klinikai
szakpszicholdgiai témaju kutatdsok jogszabalyi feltételeirdl

3. sz. melléklet: Az Adatvédelmi torvény lényeges rendelkezései

4. sz. melléklet: Osszefoglal6 a felmeriilt szerzéi jogi kérdésekrél a TVSZ-ben meghatarozott
"plagium" fogalommal 6sszefliggésben



1. sz. melléklet:
A SZEK vonatkozé alapelvei
KUTATASETIKAI ALAPELVEK

1. A pszicholdégus az alap- és alkalmazott kutatasok sordn mind a vizsgdlatok tervezésekor,
mind azok végrehajtasakor egyarant Ugyel arra, hogy az elvarhaté szakszer(iség
kovetelményei szerint jaron el. (Lasd SzEK 3. fejezet.)

2. Amennyiben a kutatashoz intézményi jévahagydsra van sziikség, megadja a kutatasrdl a
sziikséges informacidkat, és el6zetesen engedélyt szerez a kutatdshoz. A kutatdst az
engedélynek megfelelGen végzi el.

3. A kutatasban vizsgalati személyként (tovabbiakban v. sz.) valé részvételr6l maga a v. sz.
dont. Az irdsbeli ,informadlt beleegyezés” megszerzéséhez, a résztvev6k szamara érthet6
madon, az aldbbiakrél ad tdjékoztatdst:

(a) a kutatas célja, el6re lathatd tartama, az alkalmazott eljdrasok, mddszerek; (b) a részvétel
megtagadds és a kutatdsbol vald kilépés joga; (c) a megtagadds vagy kilépés el6re lathatd
kovetkezményei;

(d) a kutatas minden olyan tényezGje, amely befolyasolhatja a részvételi szandékot (pl.
potencialis veszélyek, hatranyok);

(e) a kutatds varhato pozitiv eredményei;

(f) a titoktartas hatarai;

(g) a részvételért jard juttatasok;

(h) kihez lehet fordulni a kutatasban résztvevék jogaira vonatkozo kérdésekben.

4. Amennyiben a v. sz. e kérdésben nem képes felel6sséggel donteni (pl. elmebeteg,
fogyatékos vagy kiskoru), akkor a dontés joga az érte felelGs személyt, illet6leg a torvényes
képvisel6t illeti.

6. Kutatdsai soran kizar minden olyan feltételt, koriilményt, amely a v. sz.-re kdros hatdssal
vagy kovetkezménnyel jarhaté.

7. Ha a kutatasoknal magnetofon, rejtett mikrofon, videomagnd vagy detektivtiikor
alkalmazasa valik szlikségessé, ehhez el6zetesen a kliens (vagy az érte torvényesen felelGs
személy) irdsos beleegyezését kéri, és gondoskodik arrdl, hogy a vizsgdlati személy
viselkedését illetéktelenek ne figyelhessék meg. Ha e gyakorlattdl szakmai megfontolasbél el
kell térni, akkor a v. sz.-t utdlag vilagositja fel arrdl, hogy viselkedése milyen mddon keriilt
megfigyelésre, illetve regisztralasra. A rogzitett anyag tovabbi felhasznaldsara csak a kliens
irasbeli beleegyezésével keriilhet sor.



8. Fokozottan megterhel6 hatdsok vagy utdhatasok kockazataval jard, vagy megtévesztéses
helyzetek csak akkor iktathatdk be a kutatdsba, ha olyan problémardl van szo, amelyet mas
mddon nem lehet szakszerlen megvizsgdlni. Ezek a terhelések azonban a személy
méltdsagat nem sérthetik; felel6sséggel vallalhatéd keretek (mértékek) kozott kell, hogy
maradjanak, és csupan az Osszes sziikséges elGvigyazatossagi rendszabaly megtartasaval
alkalmazhatdk, illetve a megtévesztéses kutatdsok befejezése utdn résztvevéket tajékoztatja.
Alkalmat teremt a résztvevék szamadra arra, hogy megterhel§ élményeiket feldolgozhassak.

9. Amennyiben kliensekkel, egyetemi hallgatdkkal vagy beosztottakkal folytat kutatdst,
megfelel6 garancidkat vallal annak megakadalyozasdra, nehogy a résztvevd jelolteket
hatranyos kovetkezmények érjék a részvétel megtagadasa vagy a kisérletbdl vald menet
kdzbeni kilépés miatt.

10. Az alap- és alkalmazott pszicholdgiai kutatdsok tervezésekor, azok folyamataban és az
eredmények kozlésénél egyarant Ugyel arra, hogy minimadlis legyen a vizsgdlat
félreértelmezhetGsége. A vizsgalati adatok elemzésénél az sszes relevans adatot figyelembe
veszi. Semmit nem hagy ki vagy nem titkol el, ami a vizsgalati eredményeket, vagy azok
értelmezését megvaltoztathatja. (Az eredménytelenségrél is beszamol.)

11. A kutatadsok nyers és kozbllsé adatainak meg6rzésérdl - annak érdekében, hogy
adatainak hitelességét barmikor igazolhassa — legaldbb 6t évig gondoskodik.

12. A kutatdsi eredmények kozlése utdn nem tagadja meg az adatok atadasat azoktdl a
kompetens szakemberektdl, akiknek célja az adatok Ujraelemzése. Nem adhaté ki az az adat,
amely a vizsgdlati személy titoktartdsra vald jogat sérti, illetve ha kiadasat torvényes
el6irasok tiltjak.

13. Betartja az eredmények publikalasanak altaldanos etikai szabalyait, beleértve a formai
kovetelményeket is (hivatkozds moddja, tarsszerz6ség, a kliensek vagy azok képviselGinek
beleegyezése, koszonetnyilvanitas stb. (Lasd a SzEK 7. fejezete).

14. A kutaté pszicholégus szamol azzal, hogy a v. sz.-szel vald kapcsolata bizonyos
kortilmények kozott kliensi viszonynak foghatd fel, illetve szandékatdl fliggetleniil ilyenné
fejlédhet. Ebben az esetben a helyzet megolddsdra torekszik. Ha az Uj szerepet (pl.
terapeuta, szaktanacsadd stb.) felvdllalhatja (rendelkezik a megfelel6 szakmai
kompetencidval, és Uj szerepe a kutatdssal Osszeegyeztethetd), akkor a tovabbiakban a
specialis (pl. klinikai) szakmai etikai szabdlyok is kotelezik. Ha az Uj szerepet nem vallalhatja
fel, akkor azt a v. sz.-szel tisztdzza, és adott esetben kiils6 segitségrdl gondoskodik.

15. Allatokkal folytatott pszicholdgiai kutatétevékenység szabdlyai:

(a) Az dllatokkal vald kisérletezés soran betartja az allatvédelmi torvényt, és eleget tesz az
egyéb vonatkozd szabalyozdsoknak is.



(b) Olyan kisérleteknél, amelyeknél az allat testi épségébe valé beavatkozas torténik,
allatorvos kézrem(ikodése sziikséges.

(c) A kisérleti allatok elhelyezését, gondozasat, etetését allatorvos vagy mds, ebben
kompetens szakember ellenérzi.

(d) Az allatkisérleteket ugy tervezi meg, illetve hajtja végre, hogy az allatok ne legyenek
kitéve indokolatlan veszélynek vagy fajdalomnak, kivéve, ha alternativ eljaras nem létezik és
a beavatkozast a kutatds vagy kisérlet tudomadnyos, oktatasi vagy gyakorlati értéke igazolja.

(e) Amennyiben a kisérlet soran bizonyos beavatkozasok elkeriilhetetlenil fajdalmat
okoznak az dllatnak (pl. elektréda beépitése), de maga a fajdalom irrelevans a kisérlet céljat
tekintve, az allatot a kutatd érzésteleniti.

(f) A kisérlet befejezése utan a kutaté gondoskodik az dllat normdlis kozérzetének
helyreallitasardl (pl. gydgyszeres utdkezeléssel).

(g) Amennyiben a kisérlet befejeztével az allat nem tarthatd életben, Ggy a kutatd
gondoskodik arrdl, hogy az dllat kimuldsa szenvedésmentes legyen.

KOZLES, PUBLIKALAS

1. A pszicholégus mindenfajta - akdr tudomanyos, akar ismeretterjesztd jellegl - kozlésnél
koveti és betartja a publikaldas nemzetkozileg elfogadott szabalyait, tovabba tekintetbe veszi
a célzott kozonség (olvasd, hallgatd) feltételezhetd képzettségét és a targyban vald
tdjékozottsdganak mértékét. Mindenkor kozérthet6en, vildagosan fogalmaz, a félreértés,
félremagyardazas lehetGségét igyekszik kizarni. Erre figyelmet fordit a nem pszicholégus (pl.
orvos, mérnok, pedagogus, kdzgazdasz) képzettségl kollégaknak vagy a megbizdinak adott
jelentéseiben, ill. szébeli kdzléseiben is.

2. Tudomanyos, szakmai kordknek szant publikacidiban olyan tajékoztatast ad, amely az
olvasék szamara allitasainak hitelességét és helyességét kontrollalhatdva teszi.

3. Csak olyan kozleményekhez adja a nevét, amely a sajat teljesitménye, vagy jelent6s a
kutatashoz valé hozzajarulasa. Gondosan ligyel arra, hogy az olvasé vilagosan informalva
legyen arrél, hogy a kérdés folvetésében, az alkalmazott mddszerben, az eredmények
elemzésében és értékelésében mi és mennyi a szerzG6 sajat szellemi terméke, és mi az, amit
masoktol vett at. Nem kozli masok munkdinak részleteit vagy adatait a sajatjaként, még
akkor sem, ha az eredeti szerz6 m(ivét vagy adatforrasat esetenként idézi is. Amennyiben a
szerz6 masok munkait hasznalja fel, a szovegben és a bibliografidban pontosan hivatkozik a
forrasra, amennyiben szé szerinti kozlésre kerdl sor, idéz6jelet alkalmaz.

4. A kutatdsi eredményekrél torténd beszamoldaskor nem ko6zol eredetiként olyan
szovegeket, adatokat, amelyeket mar el6zetesen madshol is publikalt. llyen szévegek, adatok
kozlésére csak az eredeti publikaciéra vald megfelelS hivatkozas mellett keriilhet sor.



5. A kozleményekben a szerzGk felsoroldasa lehet6leg pontosan tiikrozze hozzajarulasuk
mértékét. Pusztdn a beosztds vagy a cim nem jogosit fel senkit arra, hogy a hozzdajaruldsanal
nagyobb publikaciéos érdeme legyen. A kutatdshoz vagy a kozleményhez valdé kisebb
hozzajaruldsokat labjegyzetben vagy a bevezet6ben ismerik el.

6. A nem pszicholdogus szakembereknek szélé publikaciokban (ismeretterjeszté cikkek,
el6addasok) pszicholdgiai vizsgaldeljarasokat (tesztek stb.) uUgy ismertet, hogy azok
felhasznalhatdsaga ne csokkenjen, és ne tegye lehetévé az illetéktelen alkalmazast.

7. Aki konferencia el6addsra, publikdldsra, 6sztondijra, kutatdsi tdmogatasra szant anyagokat
lektoral, tiszteletben tartja a titoktartasi kotelezettséget és a szerzdi jogokat.

Forrds: PSZICHOLOGUSOK SZAKMAI ETIKAI KODEXE; Magyar Pszicholdgiai Tarsasag — Magyar
Pszicholégusok Erdekvédelmi Egyesiilete, Budapest, 2004.



2. sz. melléklet
Osszefoglalé

az orvostudomanyi kutatasok, ezen beliil a klinikai szakpszichologiai témaju kutatasok
jogszabalyi feltételeirdl

Az 6sszefoglald az alabbi jogszabalyoknak az alulirott napon hatalyos rendelkezéseinek a
figyelembevételével jott |étre:

e 1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl ("Eltv.");

e 235/2009 kormanyrendelet az emberen végzett orvostudomanyi kutatdsok, az
emberi felhaszndlasra keril6 vizsgalati készitmények klinikai vizsgdlata, valamint az
emberen torténd alkalmazdsra szolgald, klinikai vizsgdlatra szant orvostechnikai
eszkozok klinikai vizsgalata engedélyezési eljarasanak szabalyairdl
("Kormanyrendelet");

e 23/2002 EUM rendelet az emberen végzett orvostudomanyi kutatasokrol ("EUM
rendelet");

A fogalmak

Az EUtv. 3. § rogziti az egészségligyi szolgdltatas fogalmat. Eszerint az egészségligyi
szolgdltatas korébe tartozik az "emberen végzett orvostudomanyi kutatasok" folytatdsa. A
fogalomeghatarozas szerint egészségligyi szolgaltatast csak megfelel§ egészségligyi engedély
birtokdban lehet végezni. Kovetkezésképpen, orvostudomanyi kutatast is csak megfelel6
mUkodési engedéllyel rendelkezd egészségligyi szolgaltatd folytathat.

Az orvostudomanyi kutatasok egyik fajtaja a "beavatkozadssal nem jaré vizsgalat". A
Kormanyrendelet meghatdrozasa szerint az olyan kutatds, amely soran végzett eljaras nem
tér el a megszokott egészségligyi ellatastdl, "beavatkozassal nem jard vizsgalatnak" mindsiil.
A pszicholdgiai targyu kutatasok ennek alapjan beavatkozassal nem jard vizsgalatnak
mindgsilnek.

A kutatds végzésének jogszabadlyi feltételei

A beavatkozdssal nem jard vizsgdlatok esetében a kutatdsi engedélyt az Egészségligyi
Tudomanyos Tanacs Tudomanyos és Kutatdsetikai Bizottsagatdl ("ETT TUKEB") kell
kérelmezni. A kérelmet a "megbizé" nyujtja be az ETT TUKEB részére.

Megbizd lehet barmely természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a kutatdst
kezdeményezi, vezeti, illetve finanszirozza, azzal, hogy a kutatasvezet6 és a megbizé lehet
ugyanaz a személy is.

Az engedély iranti kérelemhez mellékelni kell tobbek kozott:

e avizsgalati tervet,



e avizsgalati alanyok részére készitett tajékoztatot,
e az egészséglgyi szolgaltatd bejelentésére vonatkozé nyilatkozatot, tovabba
e a vizsgdlatvezet6 szandéknyilatkozatat, melyben vallalja, hogy a vizsgalati tervet az
engedélyben foglaltak szerint hajtja végre.
Ez utdbbi szandéknyilatkozatra vonatkozé rendelkezésbdl kovetkezik, hogy a vizsgalati terv

engedély szerinti végrehajtdsanak a vizsgalatvezetd a felelése, tovabba a vizsgdlatvezetd
gyakorol teljekor( felligyeletet a vizsgdlati folyamat felett. Ennek hidnyaban a nyilatkozatban
foglaltak nem megvaldsithatok.

A vizsgalati tervet a kutatds sordan a megbizé mddosithatja. Amennyiben a vizsgalati terv
lényegesen mddosul, ugy az engedély modositasat kell kérni az ETT TUKEB-t6l. A vizsgalati
terv |ényeges mdédositdasanak mindsil példaul, de nem kizardlag, ha a modositas a vizsgaldok
részére készitett ismertetdt érinti, vagy hatdssal lehet a vizsgalati alanyok biztonsagara.

A kutatasban résztvevé alanyt el6zetesen az EGM rendeletben foglaltakrél kell tajékoztatni,
ezek kozott a kutatdsért felel6s személyek nevér6l, beosztasardl, munkakore
megnevezésérdl, tovdbbd a kérelmez6 nevérSl. A megadott tdjékoztatdst, tovabba a
vizsgalatba vald beleegyezd nyilatkozatot (kiilon iven) irasban rogziteni, és a vizsgalati alany
egészségligyi dokumentacidjahoz csatolni kell.

Amennyiben olyan Uj, lényeges informacié meril fel, amely érinti az irasos tdjékoztatét, ugy
az engedély modositasat kell kérni, tovdabba a mddositott tajékoztatérdl a vizsgalati alanyt
ismételten tajékoztatni kell, és a beleegyezését kell kérni a vizsgdlat folytatasahoz. Ennek
hidnydban a vizsgalat nem folytathaté.

Mivel a vizsgdlatrél vald tdjékoztatds kotelez§ tartalma a vizsgalatért felel§ személyek
megnevezése, igy ezek valtozdsa esetén szintén kotelez6 az itt rogzitett ismételt
tdjékoztatdsa a vizsgalati alanynak.

Az egészségligyi szolgaltatd, amelynél a vizsgdlat zajlik, a vizsgdlati terv alapjan, az
engedélytdl fluggd feltétellel fogadhatja be a vizsgdlatot. A vizsgdlati helyszint biztositd
egészségligyi szolgaltatd, a megbizd és a vizsgalatvezet§ szerz6désen rogzithetik a
vizsgalattal kapcsolatos megdllapodasukat.

Az engedélyezett beavatkozassal nem jaré vizsgalat esetén a vizsgalati alanyok, a vizsgaldk és
a vizsgdlatvezet6k is panasszal fordulhatnak az engedélyez6 hatésaghoz, amennyiben azt
tapasztaljak, hogy a vizsgdlat nem a vizsgdlati tervben rogzitettek szerint zajlik.

A vizsgalat befejezését kovet6 90 napon belil az EGM rendelet szerinti tartalommal
értesitést kell kiildeni az engedélyez6 hatdsagnak a vizsgdlat lezarultarél, 180 napon belil
pedig a vizsgalat célkitlizéseire adott valaszrol.

A beavatkozassal nem jard vizsgalat engedélyezett vizsgalati tervének elGirasai foglalkozasi
szabdlynak mindsilnek.



A jelen Osszefoglalé kizardlag a vonatkozd jogszabalyi rendelkezések lényegét tartalmazza.
Igény szerint a vonatkozd jogszabdlyok egyes részleteivel kapcsolatban tovabbi
tdjékoztatdsra lehet sziikség.



3. sz. melléklet

Az Adatvédelmi torvény vonatkozé legfontosabb rendelkezései

érintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy -
kozvetlenil vagy kozvetve - azonosithatd természetes személy;

személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat - kiiléndsen az érintett
neve, azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentalis,
gazdasdgi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara jellemz6 ismeret -, valamint
az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozé kovetkeztetés; A személyes
adat az adatkezelés soran mindaddig meg6rzi e mindségét, amig kapcsolata az
érintettel helyreallithato.

kiilonleges adat:

o a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a valldsos vagy mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-
képviseleti szervezeti tagsagra, a szexudlis életre vonatkozd személyes
adat,

o az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozd személyes
adat, valamint a blinligyi személyes adat;

Személyes adat kizdrdlag meghatdrozott célbdl, jog gyakorldsa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd.

Csak olyan személyes adat kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes
adat csak a cél megvaldsuldsahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.
Személyes adat akkor kezelhet6, ha

o ahhoz az érintett el6zetesen hozzdjarul, vagy

o azt torvény vagy helyi 6nkormdnyzat rendelete kdzérdeken alapuld
célbol elrendeli (a tovabbiakban: kotelez6 adatkezelés).

Kilonleges adat ezen feliil akkor kezelhetd, ha

o az adatkezeléshez az érintett irdsban hozzajarul,

o a faji eredet, nemzetiség, stb. adatok esetében az torvényben
kihirdetett nemzetkozi szerz6dés végrehajtasahoz sziikséges, vagy azt
az Alaptorvényben biztositott alapvetd jog érvényesitése, tovabba a
nemzetbiztonsdg, a blncselekmények megel6zése vagy Uildozése
érdekében vagy honvédelmi érdekbdl torvény elrendeli, vagy

o az egészségugyi adatok esetében torvény kozérdeken alapuld célbdl
elrendeli.

hozzajarulas: az érintett akaratdnak Oonkéntes és hatarozott kinyilvanitasa,
amely megfelel6 tdjékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen
beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adat - teljes kord vagy egyes
miveletekre kiterjedd - kezeléséhez;

A 16. életévét betoltott kiskord érintett hozzajarulasat tartalmazo
jognyilatkozatdnak érvényességéhez torvényes képviselGjének beleegyezése
vagy utdlagos jévahagyasa nem sziikséges.

adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fliggetlenll az adaton végzett barmely
m(ivelet vagy a milveletek Osszessége, igy kiilonodsen gydjtése, felvétele,
rogzitése, rendszerezése, tdrolasa, megvaltoztatdsa, felhaszndlasa,



lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, Osszehangolasa vagy
Osszekapcsoldsa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhaszndlasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel
készitése, valamint a személy azonositdsara alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj-
vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;
adatkezelS: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkez6 szervezet, aki vagy amely 6nalléan vagy masokkal egyiitt az
adat kezelésének céljat meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a
felhasznalt eszkozt) vonatkozé dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az
adatfeldolgozdval végrehajtatja;
Az adatkezel§, illetve tevékenységi korében az adatfeldolgozd koteles
gondoskodni az adatok biztonsagardl, koteles tovdbba megtenni azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi
szabalyokat, amelyek e torvény, valamint az egyéb adat- és titokvédelmi
szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.
Az Adatvédelmi térvény alapjan a felhaszndldknak az adatkezeléssel
kapcsolatos jogai roviden 6sszefoglalva a kovetkez6k:

o tdjékoztatas,
helyesbités,
torlés vagy zarolas,
megjelolés
kérése, illetve

o tiltakozas az adatkezelés ellen.
Az adatkezelés megkezdése el6tt altaldban az adatkezelés nyilvantartasat kell
kérni az Adatvédelmi Hatdsagtél. Ez aldl van néhany kivétel, amikor nem kell
bejelentést tenni. llyen pl. ha tudomanyos kutatds céljat szolgdlja az
adatkezelés és az adatokat nem hozzak nyilvanossagra.
Az adatkezel6 a felhasznalé adatainak jogellenes kezelésével vagy az
adatbiztonsag kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart koteles
megtériteni. Amennyiben az adatkezelG6 jogsértése a felhasznald személyiségi
jogait sérti, ugy a felhasznalé sérelemdijat kovetelhet az adatkezel6tél. A
felhasznalé ezen jogat birdsagi eljarasban érvényesitheti.

@)
@)
@)
@)



4. sz. melléklet

Osszefoglal6 a felmeriilt szerz6i jogi kérdésekrél
a TVSZ-ben meghatarozott ,,plagium” fogalommal
Osszefiiggésben

A szerzGi jogrol sz6l6 1999. évi LXXVI. térvény ("Szjt") szerint szerzGi jogi védelem ald esnek
tobbek kozott az irodalmi,ezen beliil a tudomdanyos mdvek.

A szerz6i m(ivel kapcsolatosan a szerzé egyik személyhez f(iz6d6 joga a név feltlintetéséhez
vald jog, tovdabbad a mi egységének védelme. A név feltlintetéséhez vald jog alapjan a
szerz8nek joga, hogy mive idézése, atvétele, ismertetése esetén a kodzleményben nevét
feltlintessék.

A szerz6nek a mi egységének védelméhez f(iz6d6 jogat sérti, ha mivét megcsonkitjak,
eltorzitjdk, megvaltoztatjak, mas visszaélést kovetnek el és ez a szerz6 hirnevére sérelmes.
Az itt felsorolt, személyhez f(iz6d6 jogok a szerzé halalat kovet6en 70 évig allnak fenn
(védettségi idd).

A szerz6i ml szabad felhasznaldsa korébe tartozik a m(ibdl az Szjt szabalyainak megfelel6
idézés és atvétel.

A szabad felhaszndlas altaldnos szabdlya, hogy az nem lehet sérelmes az eredeti szerzére
nézve. tovabbd nem lehet tisztességtelen, nem irdnyulhat a szabad felhasznalas
rendeltetésétdl eltérd célra. Ezen altalanos szabaly alapjan szerzGi jogsértés, ha valaki mas
muvének részletét (fluggetlentl annak terjedelmétdl), ugy haszndlja fel, hogy azt a
magaéként mutatja be.

A szabad felhaszndlds keretében az eredeti mi kisebb részletét, valtoztatas nélkil, a forras
és a szerz6 megjelolésével lehet igézni. Mennyiségi meghatarozds nincs, csak annyi a
megkotés, hogy az atvevé mi jellege és célja dltal indokolt terjedelemben lehet idézni. Az
idézésnél feltétel, hogy az eredeti ml részletének "madsoldsa" idézés céljabol torténjen!
Vagyis az atvevé minek kell legyen egyéni, eredeti jellege, egyéni alkotas kell legyen,
melyben csak magyardzat, kritikus hivatkozas, allitas aldtdmasztdsa, stb. célt szolgdlhat az
idézet. Maga az idézet nem lehet az atvevé mu sajat teljesitménye. Az itt felsoroltakbdl is
kovetkezik, hogy az idézetet meg kell kiilonboztetni az atvevé mdlitdl, felismerhetd kell
legyen, hogy melyik rész az idézet és melyik az atvevé md.

Idézés:
csak idézés céllal — nem 6nallé teljesitményrészként;
o forrds és szerz6 megjelolésével
e vdltoztatds nélkal
e meg kell killébnboztetni az atvevé miitél
e acélhoz igazodé (kisebb) terjedelemben
e azeredeti mU integritasat, a szerz6 jogait nem sért6 mdédon



A szabad felhasznalds keretében, (oktatdsi és) tudomanyos kutatds céljabdl (egyéb célbdl
nem megengedett), a cél altal indokolt — az idézésnél nagyobb — terjedelemben atveheté az
eredeti md részlete. Az atvétel esetén is kotelez6 a forras és a szerz6 megjeldlése, tovabba
itt is kdvetelmény, hogy valtoztatas nélkil torténjen. Az atvevé ml nem szolgalhat Uzleti
felhasznalast.

Atvétel:
e csak tudomdnyos kutatas, vagy oktatas céljara
e acélhozigazodd (esetleg az idézésnél nagyobb) terjedelemben
o forrds és a szerz6 megjelolésével
e vdltoztatds nélkal
e az atvevé m(itél megkilonboztetve
e az eredeti ml integritasat, a szerz6 jogait nem sérté mdédon

A forrasmegjel6lés, a szerz6 megnevezése a szabad felhasznalds szabdlyain kival a név
feltiintetéséhez valo jogbdl is fakad.

A viéltozatlan idézés/atvétel kotelezettsége pedig a szerzGi m( integritasanak a védelméhez
is kapcsolodik.

A szerz6i jogok vagyoni hatranyt is okozd megsértése blntetSjogi kategoria,
blincselekményként biintetendd.

Mindezek alapjan Plagium: A tanulmanyok sordn elkészitett barmely dolgozat, szakdolgozat,
egyéb tudomanyos irds elkészitésénél, a forrasok felhaszndlasa soran be kell tartani a szerz6i
jogra vonatkozd torvény rendelkezéseit. A szerz6i jogi szabalyok megsértésével torténd
forrasfelhasznalds plagiumnak mindgsil. llyen kilondsen, de nem kizardlag:
o az idézésnél / atvételnél a forras és a szerz6 jelen Szabalyzat szerinti megjel6lésének
elmulasztasa;
e azidézet / atvett szovegrész megvaltoztatasa;
e azeredeti m(ivet, az idézett szerz§ érdekeit sértd idézés / atvétel;
e az idézéstél és a tudomanyos atvételtél eltérd céla felhasznalds, kilonos tekintettel
arra, ha az idézés/atvétel a sajat teljesitmény részeként keril bemutatdsra;

Valamely md "tartalmi idézése", azaz a miben foglalt gondolat, elképzelés, eredeti alkotas
[ényegének mas mi létrehozasahoz valé felhasznaldsa az eredeti md atdolgozasanak
mindsil, tovabba érinti az eredeti szerzének a mU integritdsahoz valé jogat. A mdi
atdolgozdsdhoz az eredeti szerz6 engedélye kell. Ennek hidnydban az atdolgozas szerzdi
jogsértés.



