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PSZV 1111 Kozigazgatasi-vezetési alapismeretek I.

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Vartmann Gyorgy L: 0+10 2 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar Vizsga
Dr. Vartmann Gyorgy kotelezo 0sz Ajanlott félév: szobeli / irasbeli
1.

A tantargy szakmai tartalma elsajadtitisinak célja:

A tantargy oktatasanak célja, hogy a szakiranyl tovabbképzés résztvevdi megismerjék a magyar kozigazgatas rendszerét,
tisztaban legyenek az allamigazgatasi szervek és az onkormanyzatok miikodésével, alapvetd szabalyaival. A tantargy
megfeleld alapozast nyujt az oktatoi hivatassal 0sszefiiggd tovabbi igazgatasi kurzusok elsajatitdsdhoz, valamint elméleti
¢és gyakorlati példakon keresztiil feldolgozza a hatdlyos jogszabalyi keretek kozotti vezetdi feladatokat.

A tantargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

o A kozigazgatas és a kozigazgatasi jog 1ényegének, tarsadalmi rendeltetésének, elméleti és gyakorlati alapfogalmainak,
tovabba gyakorlasa fobb tartalmanak megismertetése. A magyar kozigazgatds szervezetének és eljarasi joganak a
jartassdg szintjén vald elsajatittatasa.

e Az E-eljarasjog megismerése, hasznalata a gyakorlatban.

e A jog fogalma, a jog rendszere, a magyar jogalkotasi rendszer és jogszabaly rendszer megismerése. A jogalkotasi
folyamat és a jogforrasi hierarchia, a jogszabalyok érvényességének és hatalyossdganak ismerete. Ismert legyen a
kozigazgatas fogalma, rendszere, alanyai, tartalma, sajatossagai, feladata, a magyar kozigazgatas rendszere, személyi
allomanya, tovabba a kozigazgatasi jog forrasai, a kozigazgatasra vonatkozd jogszabalyok, a kozigazgatas
intézményrendszere, a Kormany, a minisztériumok és az orszagos hataskorii szervek a kozigazgatasban.

e A kozigazgatas szervezetrendszere. Kozponti kozigazgatas, dekoncentracié. A kozigazgatas funkcioi, tevékenysége €s
miikddése. Iranyitas, feliigyelet, ellendrzés.

e A helyi dnkormanyzatok feladatanak, a kozigazgatasban betoltott szerepének, a helyi 6nkormanyzas lényegének, a
helyi Onkormanyzat felépitésének, szervezetének, mikddésének a megismertetése. A hatosagi jogkor a helyi
igazgatasban betoltott szerepének ismerete. Ismert legyen az allamigazgatasi/kozigazgatasi rendszer és eljaras, ennek
szakaszai, szereploi.

Kompetenciateriiletek:

o Ismeri a kozigazgatasi jog targyaban a hatalyos jogszabalyok strukturajat;

e Képes eligazodni a kozigazgatassal kapcsolatos jogi kérdésekben; tajékoztatast nyudjtani a didkoknak, sziil6knek,
pedagogusoknak a kapcsolddd kdznevelési jogi rendelkezésekrol; segiteni a didkoknak az oktatas keretében felmeriilt
konfliktusok megoldasaban és a nevelési-oktatasi intézménynek a jogvitak szabalyszerii kezelésében;

o Képes az adott szakteriileteken folyamatosan bekdvetkezd valtozdsok nyomon kovetésére, feldolgozasara és
alkalmazasara.

Evkizi tanulmdnyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-4n.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e Patyi Andras — Varga Zs. Andrés (2012): Altalanos kozigazgatési jog (az Alaptdrvény rendszerében). Dialég Campus,
Budapest — Pécs

e Horvath Attila — Szalai Andras — Temesi Istvan (2013): Kozigazgatasi és jogi ismeretek a kormanyablak iigyintézék
részére. (1 modul — elektronikus jegyzet), Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, Budapest, 2013.

e Magyarorszag Alaptérvénye;

e 2010. évi XLIII. térvény a kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol;

e 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi nkormanyzatair6l.

Ajanlott irodalom:

e Ldrincz Lajos (2010): A kdzigazgatas alapintézményei, HVG ORAC
e Fazekas Marianna (szerk.): Kozigazgatasi jog — Kiilonds rész, Osiris Kiado, 2011.




PSZV 1112 Taniigyigazgatasi-intézményszervezeti ismeretek |.

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Vartmann Gyorgy L: 0+10 2 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar Vizsga
Dr. Vartmann Gyorgy kotelezo 0sz Ajanlott félév: szobeli / irasbeli
1.

A tantargy szakmai tartalma elsajadtitisinak célja:

A hallgato ismerje meg a kdzoktatasi rendszerben a taniigyigazgatas feladatait, jelentdsebb szerepléit, kdzponti €s helyi
szerveinek munkajat.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

e A kurzus elsajatitasaval a hallgato betekintést nyerhet a kdzoktatasi intézmények iranyitasaba és miikodésébe, ezaltal
vezeti kompetencidjanak kialakulasahoz iskolavezetési ismereteket szerezhet.

e A tantargy altal érintett témakorok: A taniigyigazgatas helye és szerepe; a taniigyigazgatas fogalmi meghatarozasa, a
taniigyigazgatds szervezeti rendszere, feladatai, hataskore; kdzponti és regionalis taniligyigazgatasi szervek feladatai;
az oktatdsi miniszter feladatai; az iskolaalapitds szabadsaga; alapitoi jogok és kotelességek; az alapitd szervezd
feladatai; 6vodaztatas és iskolaztatas.

e A taniigyigazgatas helye €s szerepe; a taniligyigazgatas fogalmi meghatarozasa, a tanligyigazgatas szervezeti rendszere,
feladatai, hataskore;

o Kozponti és regionalis taniigy igazgatasi szervek feladatai; az oktatasi miniszter feladatai;

o A koznevelési rendszer sajatossagai, az iskolarendszert alakito tényezok;

e Az iskola feladatai, az iskola szervezete, mikodése, szervezeti, mikodési szabalyzata, az, igazgatd feladatai,
feleldssége, a pedagogusok jogai, kdtelességei

¢ Diakonkormanyzat, tanulok jogai, kotelességei, sziilok jogai, kotelességei érdekegyeztetd forumok.

Kompetenciateriiletek:

o A felmeriild jogi kérdésekre a jogszabalyi valaszokat meg tudja keresni és a megoldashoz sziikséges jogi informaciot
kozvetiteni tudja az érdekeltekhez; eljarjon a hozzajuk forduld didkok jogainak védelmében;

o Képes megszerzett ismereteit aktivan hasznositani az oktatasi-nevelési intézmények mindennapi életében tobb
teriileten is, pl.:

- fegyelmi eljarasok; jogorvoslati eljarasok; konfliktuskezelési eljarasok;
- iskolai bels6 jogi normak (hazirend, szervezeti és miikodési szabalyzat) médositdsanak eldkészitése.

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-4n.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajadtitisihoz rendelkezésre dllo tanulmdnyi segédanyagok:

e Balla Zoltan (szerk.): A kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyai, Rejtjel Kiado, Budapest,
2012.

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (Nkt.)

e A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol szo16 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (Vhr.)

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

Ajanlott irodalom:

e Gombos Norbert (2010): Kozoktatas és szakképzés. SZIE GTK Tanarképzé Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI,
Godolls




PSZV 1113 Mindségbiztositas, intézményértékelés

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Vartmann Gyorgy L: 0+10 2 -
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Vartmann Gyorgy Kotelez6 0sz, tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
1.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A hallgatok rendelkezzenek ismeretekkel a mindségbiztositassal kapcsolatos alapfogalmakrol, modellekrdl és
technikdkrol, értsék a mindségfejlesztés és az uniods, illetve intézményi fejlesztési stratégiak kapcsolatat.

A mindség megitélésében képviseljenek a mindségi és a mennyiségi értékelés tekintetében kiegyensulyozott és korszert
allaspontot, rendelkezzenek megalapozott ismeretekkel a mindségbiztositas ( kiilondsen az értékelés-mérés) technikaiban,
modszereiben.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

Tematika:

e Mindségbiztositas, mindségiigyi szemlélet, mindségiigy a hazai koznevelésbenb, intézményi mindségpolitika.

e A csapat, mint mindségi csoport: minéségi korok funkcidja, tevékenysége, ellendrzés, értékelés, eredmények,
kudarcok elemzése.

o Intézményi marketing fogalma, médszerei

e Kiilonbozé mindségbiztositasi modellek: ISO, TQM, Comenius

e A minbségbiztositasi ciklus: PDCA ciklus, a helyzetelemzés modszerei, ill. a diagnézis szakasza

e Stratégiai tervezés: a partnerek azonositdsa, igényeinek ¢és elégedettségének felmérése, igények elemzése,
célmeghatarozas, sikerkritériumok megfogalmazasa, intézkedési terv készitése, folyamatszabalyozas, dokumentacié

Kompetenciateriiletek:

e A mentor ismeri a minéségbiztositas fogalmat, az Eurdpai Unio és a hazai intézményi mindségbiztositasi torekvéseket,
a mindségbiztositas intézményi alkalmazasanak céljat, lehetdségeit;

e Erti és alkalmazza a fontosabb minéségbiztositasi modelleket, technikakat és modszereket;

e Képes eligazodni a mindségiranyitasi rendszerek bevezetésének és miikddtetésének technikaiban, a szervezeti kultura
fejlesztését segitd modszerekben, a team munka 1ényeges elemeiben, az intézményi onértékelés — mérés-értékelési
rendszerek modszertandban.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

e A hallgato részvétele a kurzusok 85%-an.
e Irasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajdtitasdahoz rendelkezésre dallé tanulmdnyi segédanyagok:
e Mindség — eredményesség — hatékonysag (2005): Orszagos Kozoktatasi Intézet konferenciaja, 2004. oktober 7-8. /
(szerk. Simon Maria, Késa Barbara). — OKI. Budapest

Ajdnlott irodalom:

e [llyésné Molnar Emese (2008): Gondolatok a mindség mérhetségérol és az alkalmazhaté modszerekrdl. Tudomanyos
Evkonyv 2007. Budapesti Gazdasagi Foiskola.

e Jarjabka Akos (2007): Mindségiigyi és mindségbiztositasi alapismeretek elérhet6:
http://mww.bmvk.hu/downloads/spinoff/Minosegbiztositas.pdf Letoltés datuma: 2013. 05. 29.

e Schiittler Tamas (2008): Az iskolavezetés fejlesztése az egyik legjobban megtériilé oktatasiigyi befektetés. In: Uj
Pedagogiai Szemle, 2.sz. 86-100.p.



http://www.bmvk.hu/downloads/spinoff/Minosegbiztositas.pdf%20utolsó%20letöltés%202013.%2005

PSZV 1114 Alternativak, innovaciék a kozoktatasi intézményekben

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit L: 0+10 4 -
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar Vizsga
Dr. habil Bodonyi Edit Kotelezo sz Ajanlott félév: szobeli / irasbeli
1.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy tanitdsanak alapvetd gondolata: pedagdégusként elengedhetetlen a kiilonféle pedagogiai alternativak behato,
arnyalt ismerete, hiszen ezzel is a pedagdgiai pluralizmus tudatosabb érvényesitését, a pedagogiai koncepciok kozotti
dontés szabadsagat segithetjik eld. A kurzus célja, hogy hallgatdéink megismerkedjenek a hagyomanyoktol eltérd
pedagogidk torténetével, célkitiizéseikkel, az alternativ, a fiiggetlen iskolakban foly6 pedagdgiai munkaval, és azzal, hogy
mit is jelent egy ilyen intézményben pedagdgusnak lenni.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

o Képes feleldsséget vallalni a személyiségfejlodés tamogatasaért kiilonb6zo szocialis, kulturalis és piaci kontextusban;

e Felismeri a pedagodgiai jelenségeket, problémékat, ismeri azok vizsgalatat és tudomanyos igényli elemzésének
eredményeit;

o Képes facilitalo tanulasi kdrnyezet alkotasara, alakitasara;

o Egyiittmiikodésre és tevékenységszervezésre képes a kozosségek, a tarsadalom kiilonbozo szereploivel;

o Alkalmazza a segité-tamogatd, megerdsité kommunikaciét mentori munkajaban.

Tematika:

Az alternativ pedagodgiai koncepciok torténeti és filozofiai hattere

Az alternativ iskolak jellemz6i Magyarorszagon és kiilfoldon

Az alternativ pedagdgia modszerei

A tanarszerep valtozasai az alternativ iskoldban — kihivasok ¢és 0j feladatok a pedagogusok el6tt

Pedagodgiai értékelés az alternativ iskolakban

Az alternativ pedagogiai koncepciok elemzésének modszerei - esettanulmany készitésének modszerei

Az alternativ iskolak innovacios torekvéseinek hatasa kézoktatasunkra

Az alternativ iskolak jelentésége, funkcioi

o Kik, milyen gyerekek tanulnak ma az alternativ iskolakban

e Sajatos nevelési igényli gyermekek az alternativ pedagdgiai koncepciok szemszogébol.

Evkizi tanulmanyi kivetelmények:

e A hallgato részvétele a kurzusok 85%-an;
e Szakirodalmi tajékozodas.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Bodonyi Edit (2012): Modern alternativ iskolak. ELTE Eo6tvos Kiad6, Budapest. 9-112.

e Klein Sandor-Soponyai Dora (2011): A tanulas szabadsaga Magyarorszagon (1. fejezet). Edge 2000 Kiadd, Budapest.
e Rad¢ Péter (2017): Az iskola jovoje. Noran Libro, Budapest. 83-135.

Ajanlott irodalom:

e Németh Andras (2012): A reformpedagogia és az életreform-mozgalmak kapcsolata-nemzetkozi fejlodési tendenciak,
hazai recepcids folyamatok. In: Németh Andras (szerk.): A Neveléstudomanyi Doktori Iskola programjai —
tudomanyos arclat, kutatasi eredmények. ELTE E6tvos Kiado, Budapest, 23-33.




PSZV 1115 Szakmai 6nismeret, onfejlesztés, mentalhigiéné

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Gyimesi Julia L: 0+10 4 -
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Gyimesi Jilia Kotelezo tavasz Ajénlott félév: Evkozi jegy
1.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A reflektiv szemlélet a tanari gondolkodas és gyakorlat egyik elemz6 formaja, olyan stratégia, mely biztositja az oktato-
neveld tevékenység folyamatos Onellendrzését és ezen alapuld fejlesztését. A kurzus célja a kordbban megszerzett
ismeretek rendszerezése, kiegészitése és elmélyitése, valamint a pszichologiai készségfejlesztés, a korabban megszerzett
ismeretek gyakorlatba iiltetése és készségszintli alkalmazésa.

A tantargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Képes a hatékony szakmai egyiittmiikodésre és kommunikaciora;

e Képes a hallgatok kiilonb6z6 formaban torténd (tandrai €s tandran kiviili) tapasztalatszerzésének iranyitasara;

o Képes a hallgatd/kezdd pedagdgus munkajanak nyomon kovetésére, fejlesztd értékelésére, konstruktiv visszajelzések
adasara;

e Birtokdban van a palyakezddk beilleszkedésének tamogatasahoz sziikséges mentalhigiénés ismereteknek.

Tematika:

o A reflektiv gondolkodas fogalma, értelmezési valtozatai a szakirodalomban.

o A reflektiv tanarképzési modell.

e Az Onismeret fejlesztésének lehetoségei

e Egyéni és kozdsségi mentalhigiéné

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e [rasbeli beszamold.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitisihoz rendelkezésre dllo tanulmdnyi segédanyagok:

e Buda Béla (1994): Mentalhigiéné. A lelki egészség tarsadalmi, munkaszervezeti, pszichokulturalis és gyakorlati
vetiiletei. Tanulmanygy(ijtemény. Animula, Budapest

e Di Blasio Barbara — Paku Aron — Marton melinda (2013): A mentor mint kapudr a tanari professzio kialakitisaban
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes_fejl/projekthirek/t315-
mentor.mint_kapuor/?printMode=true Let6ltés datuma: 2013. 04. 03.

e Gerevich J. (szerk., 1997): K6z6sségi mentalhigiéné. Animula, Budapest.

e Tokos Katalin (2005): Az Gnismeret-jelenismeret tanitdja, fejlesztoje: az ,,uj arca”, reflektiv pedagogus. Uj Pedagogiai
Szemle. 12: 65-71. 0. http://www.ofi.hu/tudastar/tokos-katalin-onismeret vagy
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00098/2005-12-ta-Tokos-Onismeret.html

Ajanlott irodalom: (a fontosabbak félkovérrel)

e Kimmel Magdolna (2006): A tanari reflexi6 korlatai. Pedagogusképzés, 3—4.

e Ligeti Gyorgy (2005): Bevezetés a mentorpedagogiaba. I-111. Uj Pedagogiai Szemle, 4. 26-38.p.; 5. 17-23.p. 6. 3-8.p.

e Mayer Jozsef (2006, szerk.): Egymasra utalva: Bevezetés a mentoralas gyakorlataba Orszagos Kozoktatasi Intézet,
Budapest.



http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes_fejl/projekthirek/t315-mentor.mint_kapuor/?printMode=true
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes_fejl/projekthirek/t315-mentor.mint_kapuor/?printMode=true
http://www.ofi.hu/tudastar/tokos-katalin-onismeret
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00098/2005-12-ta-Tokos-Onismeret.html

PSZV 1116 Csalad- és gyermekvédelem

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Hegediis Judit L:0+10 4 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Hegediis Judit kotelezo 0szi Ajanlott félév: Evkozi jegy
1.

A tantargy szakmai tartalma elsajadtitisinak célja:

A tantargy oktatdsa soran arra toreksziink, hogy megismertessiik hallgatéinkat a hatranyos, veszélyeztetett helyzetii
gyermekekrdl valé gondolkodasmod valtozasait, a veliik valo bandsmod alakuldsat, a gyermekvédelem intézményestilését.
Célunk az, hogy a hallgatdink képessé valjanak a gyermekvédelmi problémak mogott rejld tarsadalmi okok; a csalad- és
valamint a segitd6 pedagogia alkalmazisara. Alapvetden fontosnak tartjuk, hogy a hallgatok elditéletmentesen és
szakszertien értelmezzék a gyermekvédelem latokorébe keriilt csaladokat és gyermekeket.

A tantargy riovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e [smeri a gyermekvédelem alanyaival val6 foglalkozasra vonatkoz6 kiilonbozé értelmezéseket;
e Ismeri a csalad-, gyermek- és ifjisagvédelmi prevencid elméleti és gyakorlati alapjait;

¢ Nyitott abban, hogy a konfliktushelyzetek és problémak feltarasa ¢s megoldasa érdekében szakmai segitség kérjen;
e Képes felismerni a krizishelyzetben levé didkokat, a krizisekre utalo jeleket;

o Képes értékel6-cimkézd viszonyulas nélkiil segitséget nyljtani a segitd szerepben.

Tematika

e A gyermekvédelem alapfogalmai.

e A gyermekvédelmi jelzOrendszeri tagok és feladatkdoriik.

o A pedagdgusok szerepe és felel6ssége az iskola gyermekvédelmi munkajaban.

e Tipikus gyermekvédelmi esetek.

e Modszerek a gyermekvédelemben, a segitdmunka.

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.
o Esettanulmany készitése egy gyermekvédelemben érintett gyermekrol.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre allo tanulmanyi segédanyagok:

e Hegedis Judit (2011): Didhéjban a gyermek- és ifjusagvédelemrdl. In: M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorfelkészités
rendszere, probaja, a mentorképzés szakteriileti elokészitése. I11. kotet. ELTE Eo6tvos Konyvkiadd, Budapest. 185-240.
o. http://pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459

e Seresné Busi Etelka, Hegedlis Judit (2017): A gyermekvédelem nemzetkézi mintazatai. Budapest: SZOSZAK.EU
Nonprofit Kft., 2017. (Szocialpolitika Szemle, Szemle Konyvek; 2.) (ISBN:978-615-00-0348-1)

e Szikulai Istvan (2014): Gyermekvédelem a XXI. szazadban — kihivasok. In: J6 sziilé-e az Allam? - A corporate
parenting gyakorlatban vald megjelenése. (szerk.: Racz Andrea) http://rubeus.hu/wp-
content/uploads/2014/05/CPnemzetkozi 2014 final.pdf Budapest: Rubeus Egyesiilet. 371-389.

Ajanlott irodalom:

e Hegedis Judit — Pintyi Zoltan (2008): Segédanyag a gyermekbantalmazas témajahoz pedagdégusok szamara.
http://www.hegedus.name/index_elemei/magdolna.pdf

e Kallai Gabriella (2012): Iskolai fegyelmezetlenségek - hétkoznapi iitkozések és megoldasok. Uj Pedagogiai Szemle, 7-
8. sz. 55-68. 0.

e Réacz Andrea (2017): Komplex moddszertanra épiil6 hatékonysagmérések a gyermekvédelemben. Rubeus, Budapest.

e Varga Aranka (2012): Gyermekvédelem és iskola. PTE BTK Oktataskutaté Kézpont, Viragmandula Kft, Pécs. 1., 2. 5.
fejezet



http://pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459
http://www.isbnsearch.org/isbn/9786150003481
http://www.hegedus.name/index_elemei/magdolna.pdf

PSZV 1117, 1210 A differencialas alapjai I. 11:

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Petriné Dr. Feyér Judit L: 10+5 4+2
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Petriné Dr. Feyér Judit kotelezé 6sz, tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
1.-2.

A tantdargy szakmai tartalma elsajadtitisanak célja:

A kurzus soran a hallgatok korabban megszerzett pedagogiai, pszichologiai, gyakorlati tapasztalataira épitve az
oktataselmélethez kapcsolodo ismereteket bovitjik, fokuszalva az adaptiv oktatas kérdéseire. Célja: az adaptiv neveléssel,
oktatassal kapcsolatos fogalmak azonos értelmezése, az Osszefliggések vazolasa, az egységességtol a differencialason
keresztiil az adaptivitasig vezet ut kdvetése a szakirodalom és a gyakorlatban torténé megvalositas példainak elemzése
alapjan. A kozoktatasban varhat6 szemléletvaltas kérdéseinek megvitatasa.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidak:

o Latlelet a kdzoktatas jelenlegi allapotardl, a hallgatdok sajat iskolajanak munkajarol.
e A differencialast sziikségessége a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek esetében.
o Azegységességtol a differencialason keresztiil vezet6 it az adaptivitasig a szakirodalomban
A kozoktatast meghatarozo folyamatok/alapvetd fogalmak:
egységesség, pluralizmus,
differencialas az egységesség €s a pluralizmus koriilményei kozott,
adaptivitas az oktatasban
Az adaptiv oktatas feltételei:
A teriilet szakmai tudasa,
Az adaptiv oktatas szempontjabdl fontos tanuloi sajatossagok ismerete,
A kedvezd tanulési feltételek megteremtése, 6sszefliggés a differencialas és a szervezési moédok/munkaformak
kozott
Adaptivitas a gyakorlatban:
Alapvetd sziikségletek: kapcsolat, kompetencia, autondmia,
Az onreflexid jelentésége,
A sziikségletekre épitd tanulasszervezés gyakorlata. Példak elemzése
Tehetséggondozas, tanulasi hatrannyal rendelkez6 és magatartasi problémas tanuldk az adaptiv iskolaban.
e Az adaptiv iskola jovdje.

Evkizi tanulmdnyi kivetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e Sajat differencialasi modok és adaptiv megoldasok gytijtése, irasbeli bemutatasa.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Falus Ivan (szerk., 2003): Didaktika. Elméleti alapok a tanitas tanulasdhoz. Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest, XVI.
és XVII. fejezet.

e Géniusz konyvek let6lthetdk: www.geniuszportal.hu/geniuszkonyvek

e M. Nadasi Maria (2010): Adaptiv nevelés és oktatas. Géniusz Konyvek 1. Magyar Tehetségsegitd Szervezetek
szdvetsége. Budapest.

e MAGTAR Konyvek 1-4. Orszagos Kozoktatasi Intézet, 1./2004, 2., 3./2006, Oktataskutaté és Fejleszt6 Intézet,
4./2007.

Ajanlott irodalom:

e Heacox, D. (2006): Differencialas a tanitasban, tanulasban. Szabad Iskolakéért Alapitvany, Budapest.

e Gordon Gyo6ri Janos (2004): Tehetségpedagdgiai modszerek. Oktatas-modszertani Kiskonyvtar, Gondolat Kiado,
Budapest..

e Rapos Nora, Gasko Krisztina, Kalman Orsolya, Mészaros Gyorgy (2011): Az adaptiv elfogado iskola koncepcidja.
OFI, Budapest.



http://www.geniuszportal.hu/geniuszkonyvek

PSZV 1118 Dramapedagogia

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Pazonyi Judit L: 0+10 2 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: | Meghirdetés Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
féléve: magyar
Dr. Pazonyi Judit kotelezé Osz Ajéanlott félév: Evkozi jegy
1.

A tantdargy szakmai tartalma elsajadtitisanak célja:

A tanar szakos hallgatok ismereteinek elmélyitése a dramapedagogiaval mint reformpedagogiai iranyzattal €s mint

didaktikai modszerrel.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

e A tanitasi drama elmélete, kiilonb6zd iranyzatai, alkalmazasa.

e A kiilonboz6 tantargyak (idegen nyelvek, torténelem, magyar irodalom, magyar mint idegen nyelv) tanitas

mddszertananak dsszekapcsolasa a dramapedagogiai eljarasokkal.
e A dramapedagégiai gondolkodas.
e A jatékok alaptipusai.
o A jatékok tervezéséhez és levezetéséhez sziikséges alapismeretek.

Evkozi tanulmdnyi kovetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e (Gyakorlatsor dsszeallitasa.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Kaposi Jozsef: Dramapedagogia a tudoméanyok fokuszaban. Uj Pedagégiai Szemle, 2017. 5-6.

e El6d Nora (1997): Multikultara — Dramajatékok. Masképp Alapitvany, Budapest

¢ Gabnai Katalin (2005): Dramajatékok. Bevezetés a dramapedagogiaba, Helikon Kiado, Budapest
¢ G. Bolton (1993)A tanitasi drama elmélete Szinhazi fiizetek V, Budapest

Ajanlott irodalom:

e Trencsényi Laszlo (szerk.) (1993): Reformpedagogiai olvasokonyv. Magyar Dramapedagogiai Tarsasag,
Budapest

e Pinczésné Palasthy I1diko6 (2003)Drama Pedagogia Pszichologia Pedellus Tk. Debrecen

e Szinhazi nevelési és szinhdzpedagogiai kézikonyv. Szerk.: Cziboly Adam, InSite Drama 2017 NKA




PSZV-1119 Sajitos nevelési igényii tanulok az oktatasban

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:

Nagyné dr. Schiffer L: 10 3 =

Csilla

Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:

Nagyné dr. Schiffer magyar

Csilla kotelezé 6sz Ajéanlott félév: Evkozi jegy
1.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A hallgatok megismerjék a sajatos nevelési igényli gyermekek tanitasi és tanulasi folyamatanak sajatossagait, az Oket
befogado oktatasi intézmények jellemzdit, fejlesztésiik lehetdségeit.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Ismeretek, készségek és kompetenciik:

e A hallgaték megismerik a sajatos nevelési igényl tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenységet meghatirozo
dokumentumokat és annak jogszabalyi hatterét. Tajékozottak lesznek a sziilokkel és a pedagodgiai munkat segitd
kiilonféle szakemberekkel, szakmai intézményekkel val6 egyiittmiikodés modjairdl.

e A hallgatok képessé valnak a sajatos nevelési igényil tanuldok felismerésére, hatékonyan nevelésére, oktatasara,
szamukra differencialt banasmodot nytjtasara.

e A hallgatok torekednek az elditéletektél mentes tanari munkara, valamint az inkluzio szemléletének megismerésére és
elfogadasara.

Tantargyi program, témakorok:

e Alapfogalmak: sajatos nevelési igényii tanulok, tarsadalmi inkluzié, iskolai befogadas

e A sajatos nevelési igényil tanulok szamara sziikséges szolgaltatasok és tdAmogatasok a tobbségi intézményekben

e Inkluziv iskolak fejlesztése

Evkozi tanulmdnyi kévetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e [Irasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Booth, T. — Ainscow, M. (2009): Inkluzios index: Gitmutato az inkluziv iskolak fejlesztéséhez. ford.: Csanyi Yvonne és
Schiffer Csilla, www.eenet.org.uk/resources/docs/Index_Hungarian.pdf

o Eggertsdottir, Rosa és Marindsson, Gretar L. (szerk.) (2013): Az inkluzié 6svényein. Utikalauz az iskolafejlesztéshez.
ELTE Barczi Gusztdv Gyogypedagodgiai Kar, Budapest, ford.: Schiffer Csilla és Svasztics Carmen
http://www.tankonyvtar.hu/en/tartalom/tamop412A/2009-
0007_az_integrativ_pedagogia_neveleselmelete/ TANANYAG/04_2.html

e Papp Gabriella (szerk.) (2011): Kozépiskolas fokon?! Sajatos nevelési igényli fiatalok egyiittnevelése a
kozépiskolakban ELTE Eo6tvos Kiado — ELTE BGGYK, Budapest

e Papp Gabriella (szerk.) (2013): Sajatos nevelési igényl tanulok, fiatalok a szakképzésben. Ajanlasok szakképzOk
szamara. BME Tanarképz6 Kozpont. http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-
0002_sajatos_nevelesi_igenyu_tanulok_fiatalok_a_szakkepzesben_ajanlasok szakkapzok szamara/SNI/ssnjs23g.htm

Ajanlott irodalom:

e Zaszkaliczky Péter (szerk.) (2013): A tarsadalmi és az iskolai integracio feltételrendszere és korlatai. ELTE E&tvos
Kiado, Budapest



http://www.eenet.org.uk/resources/docs/Index_Hungarian.pdf
http://www.tankonyvtar.hu/en/tartalom/tamop412A/2009-0007_az_integrativ_pedagogia_neveleselmelete/TANANYAG/04_2.html
http://www.tankonyvtar.hu/en/tartalom/tamop412A/2009-0007_az_integrativ_pedagogia_neveleselmelete/TANANYAG/04_2.html
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-0002_sajatos_nevelesi_igenyu_tanulok_fiatalok_a_szakkepzesben_ajanlasok_szakkapzok_szamara/SNI/ssnjs23g.htm
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-0002_sajatos_nevelesi_igenyu_tanulok_fiatalok_a_szakkepzesben_ajanlasok_szakkapzok_szamara/SNI/ssnjs23g.htm

PSZV 1201 Kozigazgatasi-vezetési alapismeretek I1.
Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Vartmann Gyorgy L: 0+10 2 PSzV 1111
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Vartmann Gyorgy kotelezo 0sz, tavasz Ajénlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantargy szakmai tartalma elsajadtitisinak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatok a vezetéselmélet alapfogalmainak ismerete mellett elméleti, modszertani és gyakorlati
ismereteket szerezzenek a menedzserszemléletii intézményvezetésrdl, a leadershiprdl, a marketing kdznevelésben torténd
alkalmazasi lehetdségeir6l. Cél még a hagyomdnyos személyi iigyek menedzselésének stratégiai nézéponta
megkozelitésére.

A tantargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

e Vezetés, iranyitas, igazgatds, menedzsment és leadership. A menedzserszemléletli vezetd sajatossagai.

o A vezetdi személyiségtipusok. Vezetési stilusok. Vezet6i funkciok.

e A motivacidelméletek - tartalom-és folyamatelméleti - szervezetekben megjelend gyakorlati hasznosulésa.

¢ A marketing szemlélet non-profit szféraban torténd alkalmazasanak értelmezése. Iskolamarketing.

o Tervezési szintek: Stratégiai, kozéptavh és operativ marketing tervezés.

e Az emberi eréforras menedzsment elézményei, jellemz6i, célja és torténete. Az emberi eréforras menedzsment
modellje.

e A munkaiigyi kapcsolatok és az érdekegyeztetés.

Kompetenciateriiletek:

e Képes az oktatasi-nevelési intézményekben dolgozo Kollégak egyéni céljainak felismerésére, az egyéni és intézményi
célok 0sszehangolasara;

e Megtanulja, miként kell figyelmet forditani kisebb-nagyobb munkacsoportok, az azokat alkotdé személyek, valamint
onmaguk menedzselésére.

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-4n.
e [rasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Bodgel Gyorgy — Tomka Janos (2011): Vezetés egykor és most - a Biblia és a menedzsment, Nemzedékek Tudésa
Tankonyvkiado, Budapest, 334.p

Ajanlott irodalom:

e Klein Sandor (2012): Vezetés- és szervezetpszichologia, EDGE 2000 Kft., Budapest, 742.p.
e Kovacs Sandor — Borosan Livia — Sotonyi Sandor (2010): Az iskolamiikodés szakmai elszamolhatosaga alulnézetbdl.

In: Kozoktatas-vezetési kutatasok 2008-2010: tanulmanyok. — Miskolc: Kozoktatasi Vezetok Képzéséért Alapitvany,
[2010]. — p. 121-164. 370 K93 OLV




PSZV 1202 Taniigyigazgatasi-intézményszervezeti ismeretek I1.

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Dr. Vartmann Gyorgy L: 0+10 2 PSZV 1112
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Vartmann Gyorgy kotelezo 0sz, tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A tantargy célja megismertetni a hallgatokkal a kiilonbozé szervezetelméletek jellemzoit, a szervezetfejlesztés {6
kérdéseit, stratégiait, modszereit. Az innovativ szemlélet kialakitasa mellett az elméleti ismeretek gyakorlati helyzetekbe
torténd adaptalasaval a hallgatok képesek lesznek oktatasi intézményekhez kapcsolt szervezetfejlesztési tervek
elkészitésére, a szervezeti kultira egyes elemeinek diagnosztizalasabol kiindulva, a hatékony szervezeti kultura
kialakitasanak érdekében.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

e Arrendszer fogalmanak értelmezése, rendszerszemlélet és szervezetelmélet kapcsolatai.

e A szervezet fogalmanak értelmezése, kritériumai, miikddését befolyasold tényezok, a hatékony szervezet jellemzdi. A
szinergia fogalma, formalis-informalis szervezetek altalanos jellemzoi.

e Szervezeti struktirdk. Szervezeti kultGra modelljei, szerkezete, megvaltozasanak lehetdségei. Szervezeti
kultiramodellek.

e Szervezetfejlesztés célja, modszerei. Innovacio a szervezetben. A tanuloszervezet.

Kompetenciateriiletek:

e Ismeri a szervezet, szervezetfejlesztés és innovacié fogalmaihoz kapcsolodé szakirodalmakat;

o Képes a szervezet értékeibdl kiinduld, a szervezeti mikkddés problémainak észlelésére;

o A szervezetfejlesztés céljanak meghatarozasa utdn képes a szervezeti diagndzis megfogalmazasara, az elemzés
szakaszanak meghatarozasara;

e Jartas a kiilonb6z6 elemzési moddszerek (erdtér- analizis, SWOT-analizis, elégedettségi skaldk) alkalmazasanak
teriiletén.

Evkozi tanulmdnyi kévetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e [Irasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Klein Balazs - Klein Sandor (2012): A szervezet lelke, EDGE 2000 Kft., Budapest, 924.p.
e Buzas Norbert — Piskoti Istvan — Vagasi Maria (2006): Innovaciomarketing. Akadémiai Kiado Zrt., Budapest, 378.p.
e Lovey Imre - Manohar S. Nadkarni - Erdélyi Eszter (2007): Az 6romteli szervezet, HVG Konyvek, Budapest.

Ajanlott irodalom:

e Ormandi Janos (2011): A vezetd lehetdségei a pedagdgusok fejlesztésében. In.: Fejlesztd Pedagogia 2.az. 57-62.p.




PSZV 1203 Az egyhazi fenntartisu intézmények rendszere

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Simonfi Zsuzsanna L:0+5 2 PSZV 1113
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Simonfi Zsuzsanna kotelezo tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitdsanak célja:

A tantargy célja: az egyhaz jelenkori tarsadalmi helyzetének és feladatanak ismertetése bibliai, hitvallasi, egyhaztorténeti,
ekkleziologiai alapokon. Korunk kihivasaira valaszt keresni keresztyén-reformatus szemszogbdl, Okumenikus
nyitottsaggal. Az egyhdznak mint intézménynek megismertetése, alapvetd egyhazi fogalmak, szimbolumok bemutatisa
alapismeretek szintjén.

A kurzus hallgatéi az altalanos miveltség érdekében alapvetd tdjékozottsagra tesznek szert az egyhazi fogalmak,
szimbdlumok teriiletén, megismerik a reformatus egyhaz felépitését, miikodésének alapjait, tarsadalmi szerepvallalasanak
formait, jelentdségét. A hallgatok a reformatus egyhdz megismerésén tul altalanos érvényl keresztyén szemléletmoddal
szembesiilhetnek, korunk kihivasaira bibliai- hitvallasi- torténeti- ekkleziologiai megalapozottsagl, keresztyén olvasath
valaszokat hallhatnak, ezaltal a tarsadalmi parbeszédre alkalmasabbakka valhatnak. FObb témakordk: az egyetemes
keresztyén egyhaz a posztmodern tarsadalomban, az egyhaz kozelmultja és mai hatdsai, az egyhaz tanitasanak alapja a
bibliai kijelentés, keresztyén {innepek, szimbolumok, az egyhaz tarsadalmi szolgalata valasztott teriiletek
keresztmetszetében, az egyhaz mint intézményfenntarto.

A tantdargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Képes az egyhaz alapveto hitvallasi iratait, fogalmait, szimbo6lumait hasznalni;

o Képes az egyhaz és a tarsadalom kozos feladatkorét felismerni, értelmezni;

e Megismeri az egyhaz szervezeti felépitését;

e Megismeri az egyhaz intézményfenntartd szolgalatat.

Tematika:

e Keresztyén szimbolumok.

o Keresztyén valaszok az élet alapvetd kérdéseire (élet, halal, blin, megbocsatas, szeretet, igazsagossag)

e Az egyhazi élet alapokmanyainak megismertetése.

o Az egyhaz szervezeti felépitése és miikddése.

e Az egyhaz tarsadalmi misszidja (id6sgondozas, bortdnmisszio, kallodoé fiatalok gondozasa, telefon-lelkigondozas) és
az ezeket mitkodtetd intézmények.

e Az egyhaz valasza korunk tarsadalmi kihivésaira.

Evkizi tanulmanyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e A hallgatok a félév soran feldolgozott témak kozil szabadon kivalasztanak egyet, amelybdl szakirodalom
felhasznalasaval irasbeli munkat készitenek.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Fodorné Nagy Sarolta (2006): Torténelmi lecke. Dunamelléki Reformatus Egyhazkeriilet, Debrecen.
e H. Richard Niebuhr (2006): Krisztus és a kultira. Harmat Kiad6 — Sarospataki keresztyén Filozofiaintézet, Budapest-
Sarospatak.

Ajanlott irodalom:

e Lessie, Newbegin (2006): Evangélium a pluralista tarsadalomban. Harmat Kiad6, Budapest. (Eredeti kiad.: Wm. B.
Eerdmans Publishing Co. Grand Rapids, Mich., 1989.)
e Internetes folyton frissiilé honlap: www.parokia.hu, www.reformatus.hu.



http://www.parokia.hu/
http://www.reformatus.hu/

PSZV 1204 A tanari és a tanuléi munka értékelése

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Pazonyi Judit L: 0+5 2 PSZV 1113
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besoroldsa: | Meghirdetés Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
féléve: magyar
Dr. Pazonyi Judit Kotelezo tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Az értékelés céljainak, modszereinek elemzd elsajatitasa a fejleszté pedagdgiaban.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

Képes az objektiv értékelésre Gnmagaval és masokkal szemben;
Képes ¢és nyitott az értékelési eszkdzok minél szélesebb skalajat alkalmazni a fejlesztés érdekében.

Tematika:

A fejleszto értékelés, az értékelés elvei €s gyakorlata, ezek kovetkezményei. A buktatas problémakore

A tanarok értékelésének hagyomanyos és tjabb formai. Az értékelések célja, eredménye. A tanari értékelés
szerepe a kozoktatasban: jelen és jovO. A tanari onértékelés.

A tanulasban akadalyozott gyermekek értékelése.

Az internetes értékelések formai, szerepiik. Az anonim értékelések hatasa a tanar-tanulo viszonyra.

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

Aktiv részvétel az orak 85%-an.
Irasbeli beszamold.
Portfolio vezetése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

A tanulok tanulmanyi munkéja ellendrzésének, értékelésének rendszere, modszerei. http://bekesy-
iskola.hu/dokumentumok/tanell.pdf leolvasas: 2018. aprilis 2

Ertékelés a tanulasért és a sajatos nevelési igényii tanulok. https://www.european-
agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs assessment-
for-learning-graphic-hu.pdf leolvasas: 2018. aprilis 2.

Bartha Eva, Gasko Krisztina, Golnhofer Erzsébet, Hegeds Judit: Fejlesztd, tamogato értékelés - de hogyan?
Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kozalapitvany. Budapest, 2011

Ajanlott irodalom:

Korossy Judit: A tanuldi énkép formalodasa és a tanari értékelés kapcsolata http://ofi.hu/tudastar/3-
vitaforum/tanuloi-enkep leolvasas: 2018. aprilis 2.

Sagi Matild: A tanari munka értékelése és az iskolai eredményesség http://ofi.hu/sagi-matild-tanari-munka-
ertekelese-es-az-iskolai-eredmenyesseq leolvasas: 2018. aprilis 2.



http://bekesy-iskola.hu/dokumentumok/tanell.pdf
http://bekesy-iskola.hu/dokumentumok/tanell.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-learning-graphic-hu.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-learning-graphic-hu.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/assessment-for-learning-and-pupils-with-special-educational-needs_assessment-for-learning-graphic-hu.pdf
http://ofi.hu/tudastar/3-vitaforum/tanuloi-enkep
http://ofi.hu/tudastar/3-vitaforum/tanuloi-enkep
http://ofi.hu/sagi-matild-tanari-munka-ertekelese-es-az-iskolai-eredmenyesseg
http://ofi.hu/sagi-matild-tanari-munka-ertekelese-es-az-iskolai-eredmenyesseg

PSZV 1205 Pedagoégus szerepek, pedagdégus etika

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:

Dr. habil Bodonyi Edit L: 0+5 2 PSZV 1114, PSzZV 1115

Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatés nyelve: Ertékelés modja:

Dr. habil Bodonyi Edit magyar

Dr. Pazonyi Judit Kotelezo 0sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
1.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kilonféle pedagogus szerepek, neveldi-oktatoi feladatkordk, intézményi tevékenységi formak megismerésén,
attekintésén keresztlil a mentori tevékenység alapjainak megismerése, valamint a szakvizsgéra késziild pedagdgusok
felkészitése a mentori feladatok hatékony és eredményes ellatasara.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

A hallgatok a pedagogus szerepek, feladatkorok tekintetében komplex szemléletmddot sajatitanak el, melyet képesek

pedagodgiai, valamint mentori munkajukban is eredményesen érvényesiteni. A tantargy hozzajarul a szakmai attitiidok és a

pedagodgiai, illetve a mentori tudatossig megalapozasahoz, tovabba a szakmai elkotelezettség és egyiittmiikodés

erdsitéséhez, valamint az egész életen at tartd tanulds igényének kialakitasdhoz. A tantargy a tanari kompetenciak

fejlesztését az alabbi modokon segiti:

o A résztvevok megismerik a palyakezdd pedagogus sajatos szerepeit, feladatait, ami hozzajarul a szakmai
elkotelezettség erdsitéséhez, a szakmai egyiittmitkodés igényének kialakulasdhoz;

e A pedagdgiai eszkozrendszer megismerése és tudatositasa eldsegiti a pedagdgiai folyamat iranyitdsahoz és
értékeléséhez sziikséges jartassagok és képességek fejlesztését;

e A neveldi-oktatoi szerepkorok megismerése, illetve a hatékony tanari kommunikacio feltételeinek attekintése
hozzajarul a pedagdgiai tevékenység tudatossaganak megalapozasahoz;

e A kezdd pedagogus sajatos problémainak, illetve a mentor ezzel kapcsolatos feladatainak megismerése eldsegiti az
egész ¢leten at tartd tanulas igényének kialakulasat.

Tematika

e A pedagdgus-gyermek viszonyrendszer valtozasainak hatasa a pedagdgus szerepekre

e A pedagdgus szerepek a nevelési folyamatban

e A pedagdgus szerepek az oktatas folyamataban (tervezés, szervezés, kooperacio)

e A pedagdgus szerepe az értékelés soran

Pedagogus szerepek hatékony tanari kommunikacioban

A pedagogus szerepek az iskolai konfliktusok hatékony kezelésében

Kapcsolattartas az iskolaban és az iskolan kiviil

A mentor szerepe a pedagogiai munkaban

Pedagogus Etikai Kodex ismertetése, elemzése

Reformatus pedagogus etikai kodex sajatossagai

A Pedagogus Etikai Kodex betarthatosaga a tanar tevékenységébe

Evkizi tanulmdnyi kivetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.
o [rasbeli beszamolo.
o Csoportfeladatok, szituacios jatékok megoldasa.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Nagy Marta (2012): Tanari kommunikacio. SZIE GTK Tanarképz6 Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6doll6 (29-72. 0.)

e Rakaczkiné To6th Katalin (2012): Neveléselmélet. SZIE GTK Tanarképzo Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI,
Godolls (121-162. 0.)

e http://mod-szer-tar.hu/2016/04/07/pedagogus-etikai-kodex/

o http://real-j.mtak.hu/9970/1/2017 01.pdf

Ajanlott irodalom:

e Jereb Katalin (2010): A mentor. SZIE GTK Tanarképz6 Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6doll6é

e Nagy Marta (2010): Kapcsolatrendszerek az iskoldban és az iskolan kiviil. SZIE GTK Tanarképz6 Intézet
Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6do6116

e Rakaczkiné Toth Katalin — Gombos Norbert — Nagy Marta (2009): Kooperativ tanulas, kooperativ technikak. SZIE
GTK Tanarképzo Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6dollo

e Szabd Eva, Voros Anna, N. Kollar Katalin: A tanari szerep, a hatalom és a tekintély problémai. In.: Pszichologia
pedagogusoknak. Szerk.: N. Kollar Katalin, Szab6 Eva. Osiris Bp. 2004. 418-450.



http://mod-szer-tar.hu/2016/04/07/pedagogus-etikai-kodex/

PSZV 1206 Pedagégiai munka tervezése, szervezése, a tanora elemzése, tantervfejlesztés

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Petriné dr. Feyér Judit L:10 4 PSZV 1114, 1115.
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar Vizsga
Petriné dr. Feyér Judit Kotelez6 tavasz Ajénlott félév: frasbeli / szobeli
2.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A pedagdgiai tervezés, a tanuldsszervezés, a tanoéraelemzés és a tantervfejlesztés aktudlis elméleti és gyakorlati
kérdéseinek attekintése, segitségnyujtas ezen tevékenységek elemzéséhez, redlis értékeléséhez, hatékonyabb végzéséhez.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetenciak:

e A pedagodgiai tervez6 munka sajatossagai, az iskolai oktatomunka szabalyozasanak szintjei.

e C¢lok, kompetenciafejlesztés, miiveltségkozvetités, tudasépités. A tananyag-kivalasztas kérdései.

e A tervezés intézményi szintjeinek elemzé bemutatasa, kiemelve a tematikus tervezést és a tanitdsi Orara valo
felkésziilést.

e A tanuldsszervezés tevékenységformainak értékeld elemzése. Az elmélet dsszevetése a gyakorlati tapasztalatokkal.

e A tanitasi 6ra elemzésének elméleti kérdései, az informacidogytijtés modszerei, konstruktiv 6raelemzés, az o6raclemzes
etikdja. A kovetkezo félév gyakorlati oraelemzo tanegység elokészitése.

o A tantervfejlesztés pedagogiai céljai, valtozatai.

Evkozi tanulmdnyi kovetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.

e Tématerv, oraterv készitése, bemutatasa. rasbeli feladat.

e Sajat tanulasszervezd tevékenység bemutatasa, erdsségek és gyengeségek kiemelése — oOnreflexi6. (Hataridé: a
vizsgaiddszak eldtti hét.)

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre allo tanulmanyi segédanyagok:

e Kotschy Beata (2003): Az oktatas célrendszere. Az iskolai oktatomunka tervezése. In: Falus Ivan (szerk.): Didaktika.
Nemzeti Tankonyvkiad6, Budapest,137-164., 469-486. 0.

e Tervezés http://mag.ofi.hu/magtar-otletek-090617-1/tervezes

e Petriné Feyér Judit (2011): A tanitasi 6ra elemzése. In: A mentorfelkészités rendszere, probaja, a mentorképzés
szakteriileti el6készitése III. kotet: A mentorképzés tartalmardl. Szerkesztette: M. Nadasi Maria, ELTE Eo6tvos Kiado,
Budapest, http://www.pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/page_id=459

e Szivak Judit (2003): Tanulasszervezés. In: Falus Ivan (szerk.): Didaktika. Nemzeti Tankonyvkiado, Budapest, 296-
313.

Ajdnlott irodalom

e Ballér Endre (2003): A tanterv. In: Falus Ivan (szerk.): Didaktika. Elméleti alapok a tanitds tanulasahoz. Nemzeti
Tankonyvkiad6, Budapest, 191-296. o.

e Hunyady Gyorgyné — M. Nadasi Maria (2004): Pedagogiai tervezés. Comenius Bt. Pécs.

e Knausz Imre (2001): A tanitis mestersége. Egyetemi jegyzet. Miskolc-Budapest,
http://mek.niif.hu/01800/01817/01817.htm#25



http://mag.ofi.hu/magtar-otletek-090617-1/tervezes
http://www.pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/page_id=459
http://mek.niif.hu/01800/01817/01817.htm#25

PSZV 1207 Kommunikacids tréning
Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulményi kotelezettség:
Dr. Gyimesi Jilia L: 045 4 PSZV 1114, PSZV 1115
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Gyimesi Jilia kotelezo 2. Evkozi jegy
Ajanlott félév:
2.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajdtitdsanak célja:

Az Onismeretet segité és kommunikécios hatékonysagot ndveld technikak, segitségével rahangolodhatnak a hallgatok a
problémamegoldas és a személykozi kapcsolatteremtés- és tartas hatékony modjara. Kiprobalhatjak a kommunikacié és a
szocidlis készségek ,.hagyomanyostol” eltérd formait, melyek késobb tanari gyakorlatuk soran eredményesebbé tehetik a
tanulokkal és a mentoralttal valé munkajukat, kapcsolataikat.

A tantdargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Az elvarasok, célok és keretek megyvitatasa, tisztdzasa.

Bemelegit6, rahangolo gyakorlatok.

Kommunikacios stilusok

Konfliktusok, konfliktuskezelés.

Kapcsolatok kezelése az iskolan beliil és kiviil.

Tanuldocsoportok dinamikaja, konfliktusok kezelése.

e A pedagbgusszerep kérdései: egyiittmiikodés, helyzetelemzés, dnismeret és dnkontroll.

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e [rasbeli beszamold.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e  Gordon, Thomas (2010): TET Tanari hatékonysag fejlesztése, Gordon, Budapest.

e Balazs Sandor (2000, szerk.): A pedagdgiai kommunikacios képességek fejlesztésének elméleti és gyakorlati
problémai. Szoveggyiijtemény, foiskolai jegyzet. OKKER Kiado, Budapest.

e Birkenbihl, Vera F. (1998): Kommunikacios gyakorlatok. Trivium Kiad6, Budapest.

Ajanlott irodalom:

e Buda Béla (1978): Az empatia — a beleélés 1élektana. Gondolat Kiado, Budapest. Az empatia kommunikacios alapjai
cimi fejezet: 83-120.

e Buda Béla (1997): Kommunikacié az osztalyban. In: Mészaros Aranka (szerk.): Az iskola szocialpszichologiai
jelenségvilaga. ELTE Eotvos Kiado, Budapest. 13-22.

e Buda Béla (2000): A kozvetlen emberi kommunikacié szabalyszertiségei. Animula Kiadd, Budapest.

http://mek.oszk.hu/02000/02009/02009.htm#14

David Imre — Paskuné Kiss Judit (1993): Kommunikacios képességek fejlesztése az iskolaban. KLTE, Debrecen.

Eck Julia (2006): Kommunikéacidoktatas a kozépiskolaban. Uj Pedagogiai Szemle 2006/5. 92-98.

Fercsik Erzsébet — Raatz Judit (1995): Kommunikacid szoban és irasban. Korona Kiadd, Budapest.

Forgas, Joseph P. (1989): A tarsas érintkezés pszichologiaja. Gondolat Kiadd, Budapest. Nem verbalis

kommunikacié és A nem verbalis {izenetek valtozatai cimi fejezetek: 155-197..




PSZV 1208 Konfliktuskezelés az iskolaban

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil. Bodonyi Edit L: 0+5 2 PSZV 1114, PSZV 1115
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. habil. Bodonyi Edit kotelezo tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A személyes motivaciok, tapasztalatok tudatositasa a sajat élményen alapulé csoportmunka alapjan. A pedagdgus
palyaorientaci6 feltardsa és tudatositasa a palyaalkalmassag segitése az 6nismeret szintjének ndvelésével.

A tantdargy révid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

s

személyes motivaciokat, tapasztalatokat, segiti az ok-okozati dsszefliggéseknek szélesebb, differencialtabb megértését.
A tudatosodas és mélyebb atélés biztositotta dnismeret szakmai Onismerethez vezet. A sajatélmények feldolgozasan
keresztiil ujfajta tanulasi folyamatot indit el, segiti a jelenségek felismerését, mely szemléletmodbeli, életvezetési
valtozast jelenthet, kihatva szakmai készségekre is.

A valtozast a csoport hatdtényezdinek koszonhetjiik, s bar alapvetd személyiségvaltozast nem tud 1étrehozni, mégis
alakito, formalo hatast, mert az dnismereti tudatossagot noveli, rendezddést inditva el a lelki folyamatokban, melynek
tavolhatdsai 1-2 év alatt beérnek.

A kiscsoportos tréning jellemzdi, hatasai.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

Aktiv részvétel az orak 85%-an.
Sajat élményen alapuld konfliktus bemutatasa, konstruktiv megoldasi stratégia kidolgozasa.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

Csillag Ferenc, Takacs Istvan (2010): Utak - tévutak: példak az iskolai konfliktusok kialakuldsara és kezelésére.
Flaccus, Budapest.

Gordon, Thomas (2010): TET Tanari hatékonysag fejlesztése, Gordon, Budapest.

Horvath-Szabé Katalin, Vigassyné Dezsényi Klara (2001): Az agresszi6 kezelése: tanari kézikdnyv. Budapest:
Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium

Rudas Janos (szerk.) (2002): Onismereti csoportok. Animula Kiadé Budapest.

Ajanlott irodalom:

Schmidt, T. (2009): Konfliktuskezelési tréninggyakorlatok. Komplett forgatokdnyvek tréning-vezetdknek. Z-Press
Kiado, Miskolc.




PSZV 1209 Iskola mentalhigiéné, a tanulék egészségnevelése, prevencio

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Gyimesi Jilia L: 0+10 3 PSZV 1116
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar Vizsga
Dr. Gyimesi Jilia kotelezo 2. Ajanlott félév: szobeli / irasbeli
2.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitdsanak célja:

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedhessenek a tanari munka legfontosabb mentalhigiénés szempontjaival,
kiilénos hangstllyal a leggyakoribb serdiil6kori, mentalis és viselkedési problémak és kezelési modjaik megismerésére, és

az azokhoz kapcsolddo prevencios lehetdségekre.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

e Az iskolai mentalhigiéné alapjai

e A tanar mentalhigiénés funkcioja, mentalhigiénés programok Magyarorszagon ¢és kiilfoldon
o A leggyakoribb fejlodéskarositd szocializacios tényezok kiilonbozo életkorokban
e Serdiilokori magatartdsi problémak:

Drog- és alkoholfiiggdség serdiilékorban

e Serdiilékori blindzés

e Ongyilkossagi krizisek

Szektajelenségek

Serdiilékori pszichiatriai problémak:

Evési zavarok: anorexia és bulimia

Személyiségzavarok

Szkizofrénia

Tanulasi és viselkedési problémak:

Hiperaktivitas és figyelemzavar

e Tanulasi zavarok

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e Buda B. (1998): Mentalhigiéné — valogatott tanulmanyok. Animula, Budapest.

e Muranyiné — Kabainé (1991): A gyermekkori és serdiilokori személyiségzavarok pszichologidja. Tankdnyvkaido,

Budapest.

Ajanlott irodalom:

e Buda B. (kiadasi évszam nélkiil): EImélet és alkalmazas a mentalhigiénében. Animula, Budapest.
e Csonka Gy. (1994): Neveléssel a drog ellen. In: Tanari LETkérdések, RAABE, Budapest.

e Gerevich J. (szerk., 1997): K6z6sségi mentalhigiéné. Animula, Budapest.

e RaczJ. és mtsai (2000): A drogkérdésrdl — 6szintén. B + V, Budapest.

e Schodl L. — Galicza J. (szerk., 1999): Mit6l nem lesz devians. FPI, Budapest.




PSZV 1211 Integracié és szegregacio kérdései, a multikulturalis nevelés
Tantérgy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit L: 0+10 3 PSZV 1119
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. habil Bodonyi Edit kotelezo tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatdsa soran arra toreksziink, hogy a hallgatok részletesebben megismerkedjenek a kisebbségekhez tartozo
csoportok helyzetével tarsadalmunkban. A gyakorl6 pedagdgusok szdmara elengedhetetlen, hogy ismerjék a nemzeti és etnikai
kisebbségek tarsadalmi problémait, munkaerd-piaci helyzetét, és oktatasuk specidlis vondsait. A tantargy alapvetd célja, hogy a
hallgatdk betekintést nyerjenek az inter- és multikulturalis nevelés egyes kérdéseibe, fogalmanak értelmezésébe, ismerjék meg
fejlodését, és tisztan lassak, hogy mitdl lesz egy oktatdsi intézmény kulturalisan érzékeny, vagyis valaszt kapjanak arra, hogy mi
teszi az iskolat inter- vagy multikulturalissa, és mindez a kdzoktatas szempontjabol miért olyan fontos. Toreksziink arra, hogy
felkészitsiik hallgatdinkat a diszkriminativ megnyilvanulasok kivédésére és megel6zésére, arra, hogy mit tehetnek a
gyakorlatban az elditéletes viselkedés ellen. Gyakorlati példak elemzésével segitjik a jellegzetes konfliktusok, és azok
konstruktiv megoldasi lehetdségeinek megismerését és elemzését. Mindemellett fontosnak tartjuk felkésziteni a hallgatokat a
sajat elditéleteik legy6zésére, vagyis arra, hogy képesek legyenek Onnevelésre és tanuljanak meg folyamatos 6nvizsgalatot
tartani.

A tantdrgy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Megismeri ¢€s érti a kiillonb6zo kulturdk értékvilagat;

e Ismeri a kultarakoziségre, multikulturalizmusra és kulturdlis keveredésre vonatkozd kutatasok fobb eredményeit és a
legfontosabb elméleti megkdzelitéseket;

o Ismeri az enkulturaciora, kiillonosképpen a kulturalis identitas kialakulasara vonatkozé kutatisok f6bb eredményeit;

o Ismeri a hazai kisebbségek fébb jellemzéit, jogaikat, a kisebbségpedagdgiaval kapcsolatos jogi és szakmai dokumentumokat
megismerje és értse a sztereotipidk, elditéletek mikodését, és megismerjen olyan nevelési modszereket, amelyek gyengitik
az elditéleteket.

Tematika:

o A kisebbség — tobbség viszonyrendszer értelmezése.

o Kisebbségi és tobbségi identitas, az identitas fejlddése, ennek pedagogiai vetiiletei.

e A kisebbségek (nemzetiségi, etnikai, valldsi) tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis helyzete, életmodjukat meghatarozd
hagyomanyok és értékek.

e A tarsadalomban 1étez0 kisebbségi €s szubkulturak jellemzdi, sajatos kommunikacidja, jelrendszerei, hagyomanyai,
értékrendje. Az életmod sajatos jellemz6i, kiillonbségek, massagok elemzése. A tobbség és a kisebbség jellegzetes
viszonyulasai, és ezek okai.

e A ciganysag élete, hagyomanyai, szokasai, nyelve és kultraja.

e A cigany gyermekek szocializacidjanak jellegzetességei. Roma gyerekek a hazai kozoktatasban. A jellegzetes iskolai
konfliktusok. Integracié/szegregacio.

o A nemzetiségi kisebbségek helyzete és oktatasa Magyarorszagon.

e Migrans gyermek az iskoldban. A kolcsonds elfogadas folyamatanak tényez6i, segité és hatraltatd befolyasok a
folyamatban.

o Vallasi kisebbségek Magyarorszagon: egyhazi oktatas és vallasi kisebbségek az allami kdzoktatasi intézményekben.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o Aktiv részvétel az 6rak 85%-an.
o Esettanulmany/esszé készitése.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Bodonyi Edit (2007): A nemzetiségi oktatasiigyiink, In: Babosik Istvan (szerk.) (2007): Pedagogia és személyiségfejlesztés.
OKKER, Budapest

e Boreczky Agnes (2009): Ciganyokrol méasképpen. Gondolat, Budapest, 7-89.

e Paveszka Dora - Nyiri Pal (2006): Oktatasi stratégidk €s a migrans tanulok iskolai integracidja.In: Feischmidt Margit-Nyiri
Pal(szerk.): Nem kivant gyerekek? SIK Kiadé, Budapest. 129-171.

e Joachim Laszl6 (2013): Oktatasi jo gyakorlatok Europaban. Than Karoly Okoiskola, Budapest Honlap: http:/than.hu

Ajanlott irodalom:

e Bukus Beatrix (2011): Menekiilt gyerekek nevelési, oktatasi sajatossagai. In: Bukus Beatrix - Siké Dora (szerk.): Menekiilt
gyermekek fejlesztése. Az Onkéntes Interkulturalis Pedagdgiai Munkacsoport segédkényve. Budapest.



http://than.hu/

PSZV 1212 Non-formalis nevelés

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit L: 0+10 2 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
kotelezo magyar
Dr. habil Bodonyi Edit tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A pedagdgiaban kiemelt figyelmet kapnak a Z generacid nevelése szempontjabol azok a neveld hatasok, melyek az iskola falain
kiviil érik a didkokat. Ezeket részben fontos a pedagogusoknak megismerni, masrészt e neveld hatasok lehetdségeit
kihasznalni. A leend6 mentoroknak fontos ezen tevékenységek elméleti alapjainak felfrissitése a jelzett fobb tematikai
csomopontok mentén, valamint az ilyen jellegli korszerii és a mai igényeknek megfeleld programok szervezésére valo
gyakorlati felkésziilés.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

Iskolarendszeren és a csaladi nevelésen kiviili, kdtetlen formaju tevékenységek lényege a személy aktivitasa, aktiv és
onkéntes részvétele. Olyan miiveltséget nyujt, amely elésegiti az egyént, hogy a hétkéznapi dolgokban eligazodjon, éIni
tudjon a technikai civilizacié és a kultira adta lehetdségekkel. A viselkedésvaltozas a tanulds, a tapasztalds és a gyakorlas
eredményeként kovetkezik be. Hatranykompenzald funkcioval is rendelkezik. A hallgatok e keretek mentén legyenek
képesek konkrét lehetéségek és programok szervezésére, ismerjenck meg olyan lehetdségeket, amelyek e céloknak
megfelelnek.

Tematika:

Eletmod és életstilus napjainkban

A szabadido szinterei és szervezésének alapjai

A civil szervezetek, egyesiiletek és partok nevelési tevékenysége

A miivel6dés szabad alkalmai: szinhdz, mozi, kdnyvtarak, mizeumok, kiallitasok, az irodalmi és tudomanyos el6adasok...
Me¢édiapedagogia

A taborszervezés, taborvezetés modszertana — elméleti és gyakorlati megkdzelités. Tanulmanyi kirandulas, mint tanoran
kiviili szervezeti forma.

Miuzeumpedagdgia

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

Aktiv részvétel az orak 85%-an.
Irasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

Gombocz Janos-Trencsényi Laszlo (2007):Valtozatok a pedagogiara. OKKER, Bp.
Nagy Adam-Trencsényi Laszl6 (2011): Szocializaciés kozegek a valtozo tarsadalomban. ISZT Alapitvany, Bp.

Ajanlott irodalom:

Hagymasy Katalin (szerk.): A szabadid6 pedagdgia kérdései. Nyiregyhaza 2005.

Heimann Ilona (et. al.): Iskolan kiviili nevelés. Bolcsész Konzorcium, 2006

Hoffmann Judit (szerk.): A szabadid6 pedagogiai és gyogypedagogiai kérdései. Comenius Kft., Pécs, 2006. 8-23, 46-56. o.
Hunyadi Zsuzsa: Kulturalddasi és szabadido eltoltési szokasok, életmod csoportok. Budapest, Magyar Miivel6dési Intézet,
2005.

Kovécsné Bakosi Eva: A szabadidd pedagogiai kérdéseihez
https://www.partium.ro/socprof/Documents/Training%20material%201.pdf

Vaczy Zsuzsa: Fejlesztési lehetdségek nem formalis tanulasi kornyezetben http://folyoiratok.ofi.hu/konyv-es-
neveles/fejlesztesi-lehetosegek-nem-formalis-tanulasi-kornyezetben



https://www.partium.ro/socprof/Documents/Training%20material%201.pdf
http://folyoiratok.ofi.hu/konyv-es-neveles/fejlesztesi-lehetosegek-nem-formalis-tanulasi-kornyezetben
http://folyoiratok.ofi.hu/konyv-es-neveles/fejlesztesi-lehetosegek-nem-formalis-tanulasi-kornyezetben

PSZV 1213 Egyhazi iskolak belsé vilaga

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Dr. Simonfi Zsuzsanna L: 0+10 2 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Simonfi Zsuzsanna Szabadon valaszthaté tavasz magyar
Ajanlott félév: Evkozi jegy
2

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A tantargy elsddleges célja, hogy a hallgatdk megismerjék az egyhdz tarsadalmi szerepvallalasanak egyik legfontosabb
agat, az oktatast. Tovabbi célja, hogy bevezesse 6ket a keresztyén pedagogia alapkérdéseibe; annak bemutatasa, hogy a
bibliai antropoldgiai alapjan milyen nevelésfelfogas jott 1étre a reformacio idején, s ennek milyen intézményes kereteit
alakitottak ki a mai torténelmi egyhazak. A tantargy keretében a hallgatok megismerkednek az egyhazi iskolak
mitkodésével, sajatos belsd vilagaval, a reformatus kdzoktatas szervezeti felépitésével, jogi szabalyozasaval.

A félév soran megtargyalasra keriil a felekezeti oktatds tarsadalmi megitélése, az egyhazi iskolak helye a magyar
kozoktatasban és a keresztyén pedagdgus sajatos szerepe.

A tantargy keretében lehet0ség nyilik arra is, hogy a hallgatok reflektalt médon ujra fogalmazzak a kérdéssel kapcsolatos
sajat viszonyukat, és a bibliai antropoldgia alapjan all6 nevelésfelfogasrol alkotott korabbi ismereteiket kibovitsék,
elmélyitsék, és uj elemeket illesszenek abba.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Képes a bibliai emberkép alapjan all6 keresztyén szemléletli pedagogiat értelmezni;

o Képes az MRE oktatasi tevékenységét elhelyezni a magyar kézoktatds rendszerében;

e Megismeri a keresztyén pedagdogus sajatossagait;

e Megismeri az MRE oktatasi intézményeit.

Tematika:

e A bibliai emberkép és annak értelmezési lehetdségei — torténeti és hermeneutikai szempontok.
o A reformatori tanitdsok alapjan értelmezett emberkép és az erre épiil6 nevelés legfontosabb jellemzoi.
o A keresztyén nevelés tarsadalmi megitélése, helye a kozoktatasban.

A magyar protestans nevelés mai intézményes gyakorlata.

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Kozoktatasi Torvénye.

A reformatus iskolai nevelés tradicidi, sajatossagai.

o A keresztyén pedagdgus.

A keresztyén csaladi nevelés modellje.

Evkizi tanulmdnyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel az 6rak 85%-an.
o frasbeli beszamolo: a hallgatok a félév soran foldolgozott témak koziil szabadon kivalasztanak egyet, amelyb6l
szakirodalom felhasznalasaval irasbeli munkat készitenek.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e A Magyar Reformatus Egyhaz kozoktatasi torvénye.

e Kopp Erika (2005): Reformatus kdzépiskolak identitasa. Educatio 14. 3. 554.

e Sanda Istvan Déniel — Simonfi Zsuzsanna (2011): Nevelés a szakralitas dimenzidjaban. Gondolat Kiado, Budapest.
e Tomka Miklés (2005): A felekezeti oktatasiigy tarsadalmi megitélése. Educatio 14. 3. 492.

Ajanlott irodalom:

e Csanad Béla (2004): A keresztény nevelés altalanos alapjai. JEL Konyvkiado, Budapest
e Kozma Tamas (2005): Egyhazi iskolak - interkulturalis nevelés : Az egyhazi oktatas atalakulasa az 1990-es években.
Educatio 14. 3. 465.




PSZV 1214 Miivészet és nevelés

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Pazonyi Judit L: 10 2 -
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Magyar
Dr. Pazonyi Judit Szabadon valaszthato Tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
2

A tantargy szakmai tartalma elsajadtitisinak célja:

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedjenck a miivészeti nevelés lehetségeivel, formaival. A félév soran a
hallgatoknak alkalmuk nyilik a témaval kapcsolatos elméleti megkozelitések megismerésére, valamint betekintést
nyerhetnek a szinhaz-, a mizeum-, a zenepedagdgia és a képzomiivészeti fejlesztés jo iskolai gyakorlataiba.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

e A miivészet mint megismerés és gondolkodas, a miivészeti nevelés sziikségszeriisége

e A miivészet a személyiségfejlesztés szolgalataban

e A zenei nevelés elmélete és gyakorlata itthon és kiilfoldon.

e A muzeum- és a szinhazpedagodgia elmélete és gyakorlata

o Komplex mddszerek (dramapedagdgia, dramatikus jatszohaz, tAnchdz) az érzelmi-, kognitiv, fizikai és szocialis
fejlesztés szolgalataban.

Legfontosabb kompetenciak:

o A miivészeti nevelés a személyiségfejlesztés, az egyéni bandsmadd érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek fejlesztésének szolgalataban,
megfelelé modszertani felkésziiltség a miivészi nevelés lehetéségeinek kiaknazasa a csoportdinamika €s a szocialis
fejlesztésben

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

e Aktiv részvétel az 6rak 85%-an.
o Esszé / esettanulmany
e J6 gyakorlat megtekintésének vagy filmnek a k6zos elemzése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e Trencsényi Laszl6 (2000): Miivészetpedagdgia. Okker Kiadd, Budapest
e Kiss Virag (2010): Miivészeti nevelés, miivészettel nevelés, miivészetterapia. Iskolakulttra, 10. szeparatum, 18-31.

Ajanlott irodalom:

e Karpati Andrea: Esztétikai nevelés az 0j képkorszakban: a gyermekrajztol a vizualis nyelvig. Magyar Tudomany,
2011. 09. 05. http://www.matud.iif.hu/2011/09/05.htm (leolvasas: 2018-04-09)

o Miivészetek szerepe a személyiségfejlesztésben. Szerk.: Sallai Eva.AVKF, Vac, 2008. (Az azonos elnevezésii, 2007-
ben rendezett nemzetkozi konferencia eléadasait tartalmazza a kotet)



http://www.matud.iif.hu/2011/09/05.htm

PSZM 1301 Mentortanari szerepfeladatok

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Pazonyi Judit L: 0+15 4 -
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besoroldsa: | Meghirdetés Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
féléve: magyar
Dr. Pazonyi Judit Kotelezo 0sz Ajanlott félév: Evkézi jegy
3.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy bemutassa a mentorok szerepét, feladatait a korszerli pedagogusképzésben, hogy a kotelezo
szakmai gyakorlat ideje alatt korszer(i tudassal, modszertani ismeretekkel, hatékony kommunikacioval felvértezve
segitsék eld a tanar-jeloltek fejlodését, beilleszkedését az iskolai szervezetbe.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Specialisan érzékeny a problémak felismerésére és megoldasara;

e Képes a gyakornokok szakmai és emberi irdnyitasara és segitésére ugy, hogy azok a maximumot hozhassak ki
magukbol.

Tematika:

e A mentor és a gyakornok ko6zatti kapcsolat

e A mentor mint mediator

A mentor szakmai szerepei

¢ A mentor mentalhigénés feladatai

e A mentor mint coach

Evkozi tanulmdnyi kévetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e Esettanulmany elemzés.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitisahoz rendelkezésre dllo tanulmdnyi segédanyagok:

e Kotschy Beata, Sallai Eva, Sz6ke -Milinte Eniké (szerk.): Mentorok tevékenységének timogatasa. Segédanyag a
koznevelési intézményekben dolgoz6 pedagogusgyakornokoknak. Elérheto:
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/mentori_segedlet.pdf utolsé leolvasas: 2018. aprilis 2.

e Kovacs Krisztina: Mentori kompetenciak, szerepek, tevékenységek egy vizsgalat tiikrében. In.: Aratdé Ferenc:
Horizontok I1. pp.:89-99. http://kompetenspedagogus.hu/sites/default/files/06-Arato-Ferenc-szerk-Horizontok-pte-
btk-ni-2015.pdf utolso leolvasas: 2018. aprilis 2.

Ajanlott irodalom:

e Kovacs Krisztina — Fayné Dombi Alice (2015). Mentortanar szakos hallgatok mentorképe, mentorszerep-felfogasa.
In. Torgyik Judit (szerk.): Szdzarcu pedagdgia. International Research Institute, Komarno. 319-331.



https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/mentori_segedlet.pdf
http://kompetenspedagogus.hu/sites/default/files/06-Arato-Ferenc-szerk-Horizontok-pte-btk-ni-2015.pdf
http://kompetenspedagogus.hu/sites/default/files/06-Arato-Ferenc-szerk-Horizontok-pte-btk-ni-2015.pdf

PSZM 1302 A tanora elemzése

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Petriné dr. Feyér Judit L: 10 4
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Petriné dr. Feyér Judit kotelezo 0sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
3.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tanodraclemzés elméleti kérdéseinek attekintése, gyakorlatanak, etikdjanak megbeszélése, értékelése. Videods
oraelemzések kiilonb6zo megfigyelési szempontok alapjan.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidak:

e A tanitdsi 6ra elemzésének elméleti kérdései.

e A megfigyelési szempontok valtozatai, elemzése, értékelése.

e  Videora felvett tanitasi orak kozos elemzése kiilonbozé megfigyelési szempontok alapjan.
e 7H egy mikrotanitas elemzése.

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

e  Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e Sajat draclemz6 gyakorlatom fejlédése — onreflexié. Irasbeli dolgozat.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Petriné Feyér Judit (2011): A tanitasi 6ra elemzése. In: M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorfelkészités rendszere,
probaja, a mentorfelképzés szakteriileti el6készitse. I11. kotet: A mentorképzés tartalmarol. ELTE PPK, Budapest,
CD-kiadvany. 38-111. www.pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459 Utolso letdltés: 2014.02.20.

e  Szivak Judit: A reflektiv gondolkodas fejlesztése In: M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorfelkészités rendszere,
probaja, a mentorfelképzés szakteriileti elokészitse. I11. kdtet: A mentorképzés tartalmarol. ELTE PPK, Budapest,
CD-kiadvany. 112-180. www.pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459 Utolso letdltés: 2014.02.20.

Ajanlott irodalom:

e M. Nadasi Maria (2004): Az oktatas szervezeti keretei és formai. In: Falus Ivan (szerk.): Didaktika. XIII. fejezet.
NTK. Budapest, 339-360. o.

e Szivak Judit (2004): A kezd6 pedagogus. In: Falus Ivan (szerk.): Didaktika. XIX. fejezet. NTK., Budapest, 486-511.
0.



http://www.pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459
http://www.pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459
http://www.pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459
http://www.pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459

PSZV 1303 — Korszerii pszichologiai ismeretek

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Székely Zsoéfia L: 0+10 4 >
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Székely Zsoéfia kotelezo 0sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
3.

A tantargy szakmai tartalma elsajadtitisinak célja:

A tantargy célja, hogy a mentortanari tovabbképzésben résztvevo hallgatok szamara naprakész ismereteket nyujtson
specidlisan a vezetdtanari tevékenységhez kapcsolddd elsdsorban neveléslélektani és szocialpszichologiai szakirodalom
alapjan a vezet6tanari tevékenység soran felmeriilé konfliktusokkal és problémakkal kapcsolatosan.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Képes a hallgato/kezdd pedagogus reflektivitasanak (Onreflexidjanak) szakszerli, korszerli eszkozokkel torténd
kialakitasara, fejlesztésére;

e Figyelemmel kiséri sajat tevékenységének masokra gyakorolt hatasat, s ezek alapjan reflektiv mdodon torekszik
tevékenységének javitasara, szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére;

e Megfeleld dnismerettel rendelkezik ahhoz, hogy tandri kompetencidit reflektalni és fejleszteni tudja.

Tematika:

e Az Onismeret kérdései

e A személyiség miikddése a pszichodinamikai modellek fényében

e A személyiség miikddése a kognitiv tanulaselmélet fényében

e Szereptanulas és identifikacio

o Attitlidok és viselkedéses kovetkezményeik

e Csoportfolyamatok

Konformizmus és elditélet

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o Részvétel az el6adasok 85%-an.
e Beadando dolgozat valaszthatd témabol.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Atkinson — Hilgard — Smith —Nolen (2005, szerk.): Pszichologia. Osiris Kiado, Budapest. 847 p.
e Forgas, J.P. (2007): A tarsas érintkezés pszichologiaja. Kairosz Konyvkiadé Kft., Budapest. 382 p.
e Ko6sané Ormai Vera (2009): Mi, pedagogusok: kérdések 6nmagunkhoz. Flaccus: Budapest. 288 p.

Ajanlott irodalom:

e Buda Béla (2007): Empatia: a beleélés 1¢lektana. Folyamatok, alkalmazasok, 0j szempontok. KGRE; L'Harmattan,
Budapest




PSZM 1304 Tervezés, szervezés, és adminisztracié a mentori munkaban

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Fischer Andrea L: 0+15 4
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Fischer Andrea Kotelezo 3. félév Ajanlott félév: Evkozi jegy
6sz 3.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatok elméleti és gyakorlati ismereteket szerezzenek a mentori munka tervezéséhez,
szakszerli megszervezéséhez. Megismerjék a mentori munka szakaszait és teljes folyamatat, felkésziiljenek a mentori
feladatokhoz kapcsolodd dokumentécids- és értékelési feladatokra, az ehhez kapcsolodd szakmai- és koordindciods
tevékenységek ellatasara.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetenciak:

Kompetenciateriiletek:

e [smeri a tanarképzés torvényi hatterét, a képzd intézmény kdvetelményrendszerét, a kompetenciateriileteket; a rabizott
tanarjelolt szakmai céljait is figyelembe véve tudatosan képes a képzési kovetelményekhez igazitani a mentori
fejleszté munkat;

e Képes a tanarjeloltek szakmai, modszertani, gyakorlati timogatasara, eldsegiti fejlédésiiket, tamogatja a reflektiv
gyakorlat kialakitasat;

o Egyiitt tud mtikddni a képzd intézmény szakmai koordinatoraival, a gyakorlatot kisérd oktatoval a tanarjel6lt érdekeit
szem eldtt tartva, képes folyamataban latni és elvégezni a sziikséges szervezési, adminisztracios és dokumentacios
feladatokat.

Tematika

A mentori szerep alapfogalma, tudatositasa a tanari képesitési kovetelmények tiikkrében.

A kiilonb6z6 ( B, C) gyakorlatok célja, tartalma, kovetelmények, értékelési szempontok.

Alapdokumentumok tartalma és célja, hospitalasi- és munkanaplok, a tanari portfolio

A gyakorlat megtervezése, fejlesztendd kompetenciateriiletek, munkaterv, oraterv €s oravazlat

Reflektiv gyakorlat kialakitasanak 1épései, reflektiv dialogus, onreflexid, mentori tamogatas

A tandrjeldltek ordin valo részvétel, dokumentalas, fejlesztd értékelés, visszacsatolas.

e A bemutato tanitds megszervezése, lebonyolitasa, dokumentalasa és az 6sszegz6 értékelés.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

e Aktiv részvétel az 6rak 85%-an, a csoportos munkakban.
e Irasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Falus Ivan (szerk) (2011): A pedagdgussa valas és a szakmai fejlédés sztenderdjei.
Eszterhazy Karoly Féiskola, Eger.

Ajanlott irodalom:

e Kotschy Beata (2012): A portfoli6 szerepe a pedagogusok mindsitési folyamataban.
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop 315 pedkepzes fejl/projekhirek/tamop315 kotschy beata portfol
io

o Lesznyak Marta: A mentortandr szerepe a szakmai szocializacioban és feladatai http://www.edu.u-
szeged.hu/nt/hu/sites/default/files/A%20mentortan%C3%A1r%20szerepe-
%20a%20szakmai%20szocializ%C3%A1ci%C3%B3ban%20%C3%A9s%20feladatai.pdf

e Palyakezd6 pedagogusok tdmogatasa.
Dokumentumtar:http://oktataskepzes.tka.hu/pages/content/index.php?page id=992



http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes_fejl/projekhirek/tamop315_kotschy_beata_portfolio
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes_fejl/projekhirek/tamop315_kotschy_beata_portfolio
http://www.edu.u-szeged.hu/nt/hu/sites/default/files/A%20mentortan%C3%A1r%20szerepe-%20a%20szakmai%20szocializ%C3%A1ci%C3%B3ban%20%C3%A9s%20feladatai.pdf
http://www.edu.u-szeged.hu/nt/hu/sites/default/files/A%20mentortan%C3%A1r%20szerepe-%20a%20szakmai%20szocializ%C3%A1ci%C3%B3ban%20%C3%A9s%20feladatai.pdf
http://www.edu.u-szeged.hu/nt/hu/sites/default/files/A%20mentortan%C3%A1r%20szerepe-%20a%20szakmai%20szocializ%C3%A1ci%C3%B3ban%20%C3%A9s%20feladatai.pdf
http://oktataskepzes.tka.hu/pages/content/index.php?page_id=992

PSZM 1305 — Kommunikacios készségfejlesztés a tanari- mentortanari munkaban

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Székely Zsoéfia L: 0+10 3 -
szigorlat
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Székely Zsoéfia kotelezo 0sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
3.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitisinak célja:

A pedagoégiai kommunikacidtan ma mar nagyjabol interdiszciplinaris teriilete a pedagdgianak. Targykorébe tartoznak a
pedagogia vilaganak kiilonb6z6 szintjein a pedagogiai alapviszony lényegiségét kifejez6 kodhasznalat szerepcserék,
informaciocserék, illetve a kommunikacios aktusok és folyamatok, amelyek kifejezddnek az irott és mondott szovegekben
éppugy, mint gesztusokban, mimikéban, 6ltozkddésben stb. A pedagdgiai kommunikacidtan funkcidja a pedagdgia
szervezett, szabdlyozott és spontan vildgaban tetten érhetd szabalyossagok ¢€s kommunikacids jellegzetességek
szambavétele, leirdsa és tipizaldsa. A kommunikativ kapcsolat alapvetd célja a fejlesztd, személyiséggazdagito, azt
kibontakoztatd szandék. Sajatossaga, hogy a pedagogiai kommunikacié a pedagogiai céloknak alarendelt és pedagogiailag
szabalyozott, intézményesiilt kommunikacio. A tanari kommunikacio jellege alapjan altaldban nem egyenrangu, de a
tanulok €letkoranak elérehaladtaval a szimmetrikus kommunikaciohoz kdzelitd magatartasminta valosul meg, igy valik az
andragdgiai kommunikacié komplementerré (nem ala- folé rendeltséget jelentd) partnerviszonyban zajlo interakciova.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

A mentor szakmai/kommunikacids felkésziiltsége birtokaban, hivatasanak gyakorlasa soran alkalmas:

e a hatékony szakmai egyiittmiikodésre és kommunikaciora;

e a hallgatd/kezdé pedagdégus munkajanak nyomon kovetésére, fejlesztd értékelésére, konstruktiv visszajelzések
adasara;

e a hallgato/kezdd pedagdgus szakmai szocializacidjanak tdAmogatasara;

A szakmai képességek mellett képes:

e a hallgatoval/kezd6é pedagogussal hatékony szakmai egyiittmiikdésre, professzionalis kommunikaciora és konstruktiv
konfliktuskezelésre;

e a hallgatd/kezdd pedagdégus munkajanak nyomon kovetésére, fejlesztd értékelésére, konstruktiv visszajelzések
adasara;

e a hallgaté/kezd6 pedagdgus reflektivitdsanak (6nreflexidjanak) szakszerii, korszerli eszkozdkkel torténd kialakitdsara,
fejlesztésére;

e az onmivelés igényének kialakitasara, az elkotelezettség erdsitésére, a palyakezdés, a beilleszkedés tamogatasara.

Tematika:

A pedagdgiai kommunikacié fogalma, célja, sajatossagai, szinterei.

A pedagbgiai kommunikaciohoz kapcsolodé tudomanyteriiletek.

A tanar-szerep és a kommunikacio.

Tanari személyiségfejlesztés és attitlidformalas.

Az iskolai kommunikécié mennyiségi és mindségi jellemzai.

Kapcsolati mindség és kommunikacio.

Kommunikaciés mintazatok.

Hitelesség és hatékonysag a tanari kommunikacioban;

Kommunikacids helyzetek és mintdk a mentortanari munkaban.

Evkizi tanulmanyi kivetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e Referatum, hazi dolgozat elkészitése.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmadnyi segédanyagok:

e Korom Erzsébet (2010): A tanarok szakmai fejlédése — tovabbképzések a kutatasalapu tanulés teriiletén. Iskolakultura,
12. sz. 78-91.
e M. Nadasi Maria (2012): Adaptivitas az oktatdsban. ELTE Eotvos Kiadd, Budapest

Ajanlott irodalom:

e Falus Ivan (2006): A tanari tevékenység €s a pedagogusképzés 1j utjai. Gondolat Kiadd, Budapest.
e Sallai Eva — Medveczky Katalin — Kozmané Kovéasznai Maria — Ficsor Jozsefné (2006): Professzionalis tanri
kommunikacié. Budapest, SuliNova Kdzoktatas-fejlesztési és Pedagogus-tovabbképzési Kht., Budapest




PSZM 1306 A reflektivitas szerepe, fejlesztésének modszerei

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:

Majzikné Lichtenberger L: 0+10 4

Krisztina

Tantargy el6éaddja/i: Tantargy besoroldsa: | Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:

Majzikné Lichtenberger magyar

Krisztina kotelez6 sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
3.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A reflektiv szemlélet a tanari gondolkodas és gyakorlat egyik elemz6 formaja, olyan stratégia, mely biztositja az oktato-
neveld tevékenység folyamatos Onellenérzését ¢és ezen alapuld fejlesztését. A reflektiv tanitds két irdnyat
kiilonboztethetjiik meg: a tanuldk, a tanuldcsoport torténéseire, illetve a tanar sajat személyére, nézeteire ¢&s
tevékenységére iranyuld reflektiv gyakorlatot. A pedagdgiai Onreflexio része az Onismeret, és az Onelemzés attitiidje,
szandéka, és az érzelmekre valod reflektalds is. A kurzus célja a korabban megszerzett ismeretek rendszerezése,
kiegészitése és elmélyitése, illetve olyan reflektiv gyakorlatok megismerése és kiprobalasa, melyek a sajat és a metoralt
szakmai fejlédését segithetik.

A tantargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

o A reflektiv gondolkodas fogalma, értelmezési valtozatai a szakirodalomban.
o A reflektiv tanarképzési modell.

o Az dnreflexioé — az érzelmek szerepe a reflexidban és a tevékenységben.

e A Kolb-féle tapasztalati tanulasi modell — szakaszok, tanulasi tipusok.

o A reflektiv gondolkodas fejlesztésének €s gyakorlatanak modszerei.

Evkozi tanulmdnyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e Irasbeli reflexio készitése.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

o Szivak Judit (2014): Reflektiv elméletek, reflektiv gyakorlatok
ELTE Eo6tvos Kiado, Budapest

Ajanlott irodalom:

e Kimmel Magdolna (2006): A tanari reflexio korlatai. Pedagbogusképzés, 3-4.

e Szivak Judit (2003): A pedagdgusok gondolkodasanak kutatasi modszerei. Miiszaki Konyvkiado, Budapest.

e Szivak Judit (2010): A reflektiv gondolkodas fejlesztése, Géniusz konyvek, Budapest online

e Tokos Katalin (2005): Az Gnismeret-jelenismeret tanitdja, fejlesztoje: az ,,uj arct”, reflektiv pedagogus. Uj Pedagogiai
Szemle. 12: 65-71. 0. http://www.ofi.hu/tudastar/tokos-katalin-onismeret vagy
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00098/2005-12-ta-Tokos-Onismeret.html



http://geniuszportal.hu/content/reflektiv-gondolkodas-fejlesztese

PSZM 1307 és PSZM 1415
A mentoralt érain valé részvétel, a pedagégiai jelenségek feltarasa 1. és II.

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:

Majzikné Lichtenberger L: 0+10, 0+20 3és4

Krisztina

Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:

Majzikné Lichtenberger magyar

Krisztina Kotelezé 65z és tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
3. 4.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A mentoralt tanérajanak, tanitasi tevékenységének megfigyelése, illetve az 6ra kdzos megbeszélése, elemzése.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

Képes szakmai tapasztalatat felhasznalva, segité és tamogatd beavatkozassal a mentoralt szakmai kompetencidinak,
modszertani kulturajanak fejlesztésére.

Képes a mentoralt altal tervezett pedagdgiai hatasok és az oran tortént megvaldsulasuk Gsszevetése alapjan a mentoralt
tovabbi szakmai fejléddését eldsegiteni.

Képes a mentoralt szakmai attitiidjeit, elkotelezettségét megerdsiteni.

Fontosnak tartja, hogy pozitiv visszajelzésekkel segitse a hallgato / gyakornok tanitasi gyakorlatat.

Nyitott a tanarjeldlt / gyakornok kezdeményezései irant, elkdtelezett amellett, hogy a mentoralt megtalalja a habitusdhoz
illeszked6 szakmai fejlodési utat.

Tematika:

Hospitalas a tanarjel6lt 6rajan: a hallgato tanitas kozbeni megfigyelésének jelentdsége, Szempontjai

A tandra megfigyeléséhez hasznalhaté megfigyelési lapok, szempontgyljtemények tipusainak megismerése, ezek
vizsgalata és hasznalata

A mentoralt szakmai tudasanak, tanitasi képességeinek, pedagdgiai gondolkodasanak, értékrendjének, motivacidinak,
iranyito, szervezd képességének valamint onértékeld, onreflektald képességének megallapitasa

A tervezett és megvalositott elképzelések Osszehasonlitdsa alapjan a tanarjelolt tovabbi tervezé ¢és végrehajtd
tevékenységének hatékony segitése.

Evkozi tanulmdnyi kovetelmények:

Aktiv részvétel az orak 85%-an.
Szeminariumi dolgozat elkészitése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

Lenkovics I1diko (2009): A tanitas tanulasa. Segédanyag a gyakorlati tanitashoz. Nyiregyhazi Féiskola Pedagogusképzo
Kar.
elérhetd:http://www.nyf.hu.pkk/files/tanarkepzo_anyagok/tanari_mesterkepzes/osszef szakm gyak/02 a tanitas tanulasa.
pdf

Major Eva — Szabé Eva (2011): ErtékelSlapok a tanitasi gyakorlatokhoz. Bélesész Tanari Konyvtar 1. ELTE BTK
Szakmodszertani Kdzpont, Budapest.

Ajanlott irodalom:

Falus Ivan (2006): A tanari tevékenység és a pedagdgusképzés 0j ttjai. Gondolat Kiado, Budapest.

Falus Ivan (szerk.) (2007): A tanarra valas folyamata. Gondolat Kiado, Budapest.

Karpati Andrea (2008): Tanarképzés, tovabbképzés. in: Fazekas Karoly-Ko6116 Janos-Varga Julia (szerk., 2008): Zold
konyv. A magyar kozoktatas megujitasaért. ECOSTAT, Budapest.

Kotschy Beata (szerk.) (2011): A pedagogussa valas és a szakmai fejlddés sztenderdjei. Eszterhazy Karoly Féiskola, Eger.
Szivak Judit (2010): A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szovetsége, Géniusz-
konyvek 4.




PSZM 1308 - A tanari mesterség IKT alapjai

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Lévai Déra L: 20 4 -
Tantargy el6éaddja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
magyar
Dr. Lévai Déra kotelezo 0sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
3.

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitdsanak célja:

Az ora 6 célja az, hogy az informacios és kommunikacios technologidk vezet6tanari és mentori munkakhoz kapcsolodo
funkcidit megismertesse a résztvevokkel, tudatositsa az 1j médium lehetdségeit, korlatait és problémadit, s igy 1j
gondolkodasmoédot, készséget fejlesszen ki, melyre a jovoben minden bizonnyal egyre inkabb sziikség lesz a vezetdtanari
¢és mentori munka soran.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Ismeri a jelen kor legfontosabb IKT-s eszkozeit, és a szaktargyahoz kapcsolédd alapvetd felhasznalasi célokat,
lehet6ségeket;

o Képes a tanitasi folyamat egyes szakaszaihoz adekvat modon (célmeghatarozas, didaktikai elemzés, értékelés) IKT-s
eszkozoket kapcsolni;

o Képes az IKT-s eszkozok megfeleld alkalmazasara a mentortanari munka soran.

Tematika:

e Az IKT-val segitett tanitas és tanulds a tandrai felhasznalas, ill. az 6nalld tanulds soran - és ezek megjelenitése a
vezettanari €s mentori munkaban.

o Az IKT-val segitett tanitds €s tanulas a mérés, értékelés soran - és ezek megjelenitése a vezetdtanari és mentori
munkaban.

e A digitalis tabla és kapcsolodo értékeld-rendszereket megismerése, valamint a digitalis tankdnyv-kiegészit6 tananyagok
elemzése és értékelése.

e Az E-learning oktatasi keretrendszerek (pl. Moodle), ill. az internet felhasznalasi lehetdségei —kiilonos tekintettel a
modern, kommunikacidt/kooperaciot célzé tevékenységekre.

e A hagyomanyos és modern médiumok Osszehasonlitdsa, a modern oktatasi eszkdzok elényeinek €s hatranyainak
elemzése.

® Az 1j eszk6zokhoz kapesolddo tanuldi és tanari szerepvallalas, Uj szervezési, fegyelmezési és javitasi/mérési feladatok.

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

e Aktiv részvétel az 6rak 85%-an,
e Hazi feladat elkészitése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Banyai Sandor és Szivak Judit (2011, szerk.): MoédszerLesen. Infokommunikaciés modszerek a tanitasban. Raabe
Kiado, Budapest.

e Howland, J., Jonassen és D., Marra, R. M. (2012): Meaningful learning with technology (4th ed.). Pearson, Upper
Saddle River, NJ

e Molnar Gyongyvér (2011): Az informaciés-kommunikacios technologidk hatasa a tanuldsra és oktatasra. Magyar
Tudomény, 2011. 9. sz. 1038-1047. Online: http://www.matud.iif.hu/2011/09/03.htm

e Nadori Gergely — Prievara Tibor (2012): IKT mddszertan. Kézikdnyv az info-kommunikaciés eszkdzok tanorai
hasznalatahoz. Online: http://www.tanarblog.hu/attachments/3192_IKT_modszertan.pdf

e Ollé Janos — Papp-Danka Adrienn — Lévai Doéra — Toth-Mozer Szilvia — Viranyi Anita (2013): Oktatasinformatikai
moddszerek. Tanitas és tanulas az informacios tarsadalomban. ELTE E6tvos Kiado, Budapest, 2013.

e Papp-Danka Adrienn, Lévai Doéra (2015, szerk.): Interaktiv oktatasinformatika.

Ajanlott irodalom:

o Digitalis Oktatasi Stratégia: http://ivsz.hu/oktatas/digitalis-oktatasi-strategia/

e Hunya Marta — Dancsé Tiinde — Tartsayné Németh Néra (2006): Informatikai eszkozok hasznalata a tanitasi orakon. Uj
Pedagogiai Szemle 2006/7-8. http://www.ofi.hu/tudastar/informatikai-eszkozok-090617

e Karpati Andrea (2007): Tanarok informatikai kompetenciajanak fejlesztése: Bevezetés egy tematikus dsszeallitashoz.
Iskolakultara, 17. évf. 4. sz., 2007. 3-7. Online:
http://epa.oszk.hu/00000/00011/00114/pdf/iskolakultura_ EPA00011 2007 _04 003-007.pdf

e Karpati Andrea — Molnar Gy. — Toth P. — F6z6 A. (szerk.) (2008): A 21. szazad iskoldja. Nemzeti Tankonyvkiado,
Budapest. Online: http://download.microsoft.com/documents/hun/learning/books/21.szazad.pdf

e |Lever-Duffy, J. és McDonald, J. (2018): Teaching and learning with technology (6th ed.). Pearson Education, Boston, MA.



http://www.matud.iif.hu/2011/09/03.htm
http://www.tanarblog.hu/attachments/3192_IKT_modszertan.pdf

PSZM 1309 és PSZM 1416 Portfolio szeminarium I. I1.

Tantargy feleldse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Majzikné L: 0+5, 0+5 2+2 >
Lichtenberger PSZM 1309
Krisztina
Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: | Meghirdetés Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Majzikné feléve: magyar
Lichtenberger kotelez6 sz-tavasz Ajéanlott félév: Evkozi jegy
Krisztina 3.

4.

A tantdargy szakmai tartalma elsajadtitisanak célja:

Tanulmanyaik befejezésekor a mentor szakos hallgatoknak az egyetemi tanulmanyaik idején késziilt elméleti
munkdikat ¢és a gyakorlatok, valamint a mentori terepgyakorlat soran szerzett pedagodgiai tapasztalataik
A kurzus keretében ennek a feladatnak az elvégzésére készitjiik fel a hallgatokat. Mivel a portfolié egyik alapvetd
kovetelménye, hogy a hallgatok minden munkajukra valamint mentori kompetenciaikra is reflektaljanak, a kurzus
egyik konkrét célja, hogy a reflektiv gondolkodas gyakorlataba, annak alkalmazasaba bevezesse a hallgatokat.

A szeminariumon a mentorhallgatok a portfolio tematikajanak kialakitasaban valamint egyéb tartalmi és
modszertani kérdésekben is folyamatos segitséget kapnak.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetenciak:

e A portfoli6 a metorjelolt kompetencidit bemutatd, illusztraldé dokumentum, amely tiikr6zi az egyéni
kompetenciafejlesztési terv alapjan kialakulod, személyenként valtozé szakmai kiilonbségeket. Azonos
kritériumok alapjan késziilo, mégis egyedi dokumentumokat, onreflexiokat, a mentori munkahoz sziikséges
kompetenciak fejlédését bemutaté dokumentumokat tartalmaz.

o A reflektiv gondolkodas kialakitasat eldsegitd képességek, attitidok fejlesztése:

- az 6nelemzd képesség,
- anyitott-rugalmas gondolkodas képessége,
- a szituaciok tobb szempontl elemzésének képessége.

o A reflektiv tanitas logikusan felépiil6 — komplex — rendszerének elemei

o A portfolio miifaji sajatossagai és a vele szemben tamasztott kdvetelmények.

e A mentori kompetenciak fejlodésének megjelenitése.

e Az dnreflexi6 a portfolio anyagaiban.

e A szakmai fejlédés bemutatasa és szakmai célok megfogalmazasa a leendé mentori munkaval dsszefliggésben.

Evkizi tanulmanyi kivetelmények:

e Aktiv részvétel az orak 85%-an.

e A portfolio folyamatos készitése, reflexiok irasa, a dokumentumgyijtemény egyes elemeinek elkészitése.

e A zardvizsgara a mentorjelolt prezentaciot készit, amelyet a zarovizsgan bemutat és megvéd. A prezentacid
soran a jeldlt roviden bemutatja a portfolio legfontosabb elemeit, hogy a vizsgabizottsag el6tt bizonysagot
tegyen az elsajatitott kompetencidkrol, ill. a megszerzett széleskorli szakmai és pedagdgiai tudasardl. A
prezentacio idotartama 8-10 perc, a tartalmi szempontok mellett az idékorlatok betartasa, ill. formai (esztétikai
és prezentacios-technikai) szempontok is az értékelés alapjat képezik.

o A portfolio elbiralasat a Tanarképzd Kozpont oktatdoi a mentorjeldltek szamara is ismert birdlati
szempontrendszer alapjan végzik.

o firasbeli beszamolok.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e Falus Ivan - Kimmel Magdolna (2009): A portfoli6. ELTE PPK, Neveléstudomanyi Intézet, Budapest.
o Szivak Judit (2003): A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Oktatas-modszertani Kiskonyvtar, II1. kotet. Gondolat
Kiado, Budapest.

Ajanlott irodalom:

e Hollosi Hajnalka Zsuzsanna — Szabd Antal (2009): Tanari portf6lié
http://www.nyf.hu/bgytk/sites/www.nyf.hu.bgytk/files/docs/06_tanari_portfolio.pdf
e Petneki Katalin (2005): Portf6li6 a nyelvszakos tanarképzésben. UPSZ, 55.10.118.p.




PSZM 1411 A tanarjeloltek, a kezdé tanar problémainak kiilonb6zé rétegei az iskolaban

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Fischer Andrea L: 0+5 2 PSZM 1302
Tantargy el6addja/i: | Tantargy besoroldsa: | Meghirdetés Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
féléve: magyar
Dr. Fischer Andrea Kotelezo tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
4.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy bemutassa a kezdé pedagdgus szerepét a kdzoktatas-fejlesztés folyamataban, és azon beliil
is az iskola szervezetében, kiilonds tekintettel a pedagdgus tudasara, pedagdgiai kulturdjara, tapasztalatara és teljes
személyiségére. Tovabba vizsgalja a pedagogusok személyiségfejlodését segitd, iskolan beliili tényezodket, a
pedagogusszerep elvart €s megvalosithatd kovetelményeit, az allandé pedagodgiai megujulas lehetOségeit és
korlatait, valamint a pedagdgiai hivatas iranti elkotelezettség erdsodését a pedagdgusnak az iskoldban és a
tarsadalomban betoltott aktiv és konstruktiv 1éte vonatkozéséban.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e Ismeri az iskolai kdrnyezetben megjelend tolerans viselkedés elméletét, gyakorlati hatasait.

o A mentor képes az oktatasi intézmény szervezeti jellemzdit atlatni, miikédésében eligazodni, és a tanarjeldltet a
szervezetben segiteni.

o K¢épes az oktatasi intézményekben dolgozok és az iskola tanuldinak, illetve azok sziileinek a céljait felismerni,
s ezeket Osszeegyeztetni; €s ebben a tanarjeldltet is segiteni.

o Ismeri a palyakezdés nehézségeit és lehetdségeit.

Tematika:

A fiatal felnéttkor életszakasz sajatossagai, kihivasai, és lehet6ségei

A pedagdgus az iskola szervezetében, a kezddé pedagdgus helykeresése

Kommunikacios problémak: tanar-tanuld; tanar-tanar, tanar-sziilé

Mentalhigiéné az iskolaban — a kezd6 pedagdgusok kiégése ¢s palyaclhagyasa

A pedagodgiai hivatas — életpalya szakaszok

A szakmahoz fiz6d0 tarsadalmi elvarasok, azok tanulasa, beillesztése a normarendszerbe. A képzés soran, és a

palyakezdés idején kialakult szemlélet és palyakép értékstruktirajanak osszeegyeztetése, a tapasztalt szakmai

kornyezet szerepelvarasaival.

o A beilleszkedés nehézségei a palyakezdd tanarok motivacidjaban

o A palyakezdés krizisei, a befogadas sajatossagai, a szakmai énkép valtozasa.

Evkizi tanulmanyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e [Irasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Falus Ivan:(2004): A pedagogussa valas folyamata eduonline.eu/hu/letoltes.php?fid=tartalomsor/961

e Gombocz Orsolya (2004): Palyakezdd pedagdgusok problémai az ezredfordulon. Mester €s Tanitvany 2004.
83-91. 0.

e Szivak Judit (2003): A kezd6 pedagogus In: Falus Ivan (szerk): Didaktika 19. fejezet
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/2011_0001_519_42498_2/index.html

e Halasz Gabor — Lannert Judit (2010) (szerk.): Jelentés a magyar kozoktatasrol, Orszagos Kozoktatasi Intézet,
Budapest http://oitk.tatk.elte.hu/en/node/103

Ajanlott irodalom:

e Buda Béla (2003): A 1élek egészsége. A mentalhigiéné alapkérdései, Nemzeti Tankonyvkiado, Budapest
e M. Nadasi Maria (szerk.) (2006): Az iskolak belsé vilaga, Bolcsész Konzorcium, Budapest



http://oitk.tatk.elte.hu/en/node/103

PSZM 1412 Korszerii pedagégiai ismeretek

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Pazonyi Judit L: 0+10 3 PSZM 1303
Tantargy el6addja/i: | Tantargy besoroldsa: | Meghirdetés Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
féléve: magyar
Dr. Pazonyi Judit Kotelezo 0sz Ajanlott félév: Evkozi jegy
4.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kurzus célja az egyes, alapkészségeken feliili készség- és kompetenciafejlesztési folyamatok szerepldinek és
eszkozeinek attekintése, elemzése a legljabb pedagdgiai irdnyzatok tiikrében. A téma targyalasanal fontos
ramutatni, hogy a jelenleg zajlo paradigmavaltds hogyan hat a tanulas-tanitas résztvevéinek kognitiv, pszichés,
fizikai és emocionalis magatartasara, s hogy mindegy milyen kovetelményeket tdmaszt az oktatassal szemben.

A tantargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e [smeri a szakképzettségéhez kapcsolodo korszerii szaktudomanyt és szakpedagogiat;

e Alkalmas az adott szakteriileten korszerti, j6 gyakorlatok bemutatasara;

o Képes a szakmai kompetenciak felismerésére, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;

e Nyitott a hallgatéi kezdeményezések irant, fontosnak tartja, hogy a hallgatd/kezdd tanar megtalalja a
személyiségehez illeszkedo sajat szakmai fejlodési utjat.

Tematika

e A kurzuson bemutatjuk és kiprobaljuk a tanitasi folyamat legjellemzdobb pontjain alkalmazhatd korszeri
tanuldsszervezési eljarasokat, modszereket: az elézetes tudas feltardsara alkalmazhat6d, az adaptivitdst és
kooperaciot segitd, a kommunikaciot €s kritikai gondolkodast fejleszté technikédkat, otleteket és terveket a
témahét és a projekt szervezéséhez.

o A képzés gyakorlatok, a sajat élmény( tanulds segitségével kivan az iskola uj kihivasaihoz szemléletformalo és
kozvetleniil hasznosithatd gyakorlati segitséget, segédanyagokat ny0jtani, amelyek akar a hallgatokkal
kapcsolatos gyakorlati munkaban is hasznosithato.

e A kritikai gondolkodas. Az RJR-modell. Megértés és kritikai gondolkodas. Az RJR-modell ciklikus
alkalmazésa narrativ szovegen. Kérdezés és kritikai gondolkodas.

e A Bloom-Sanders-féle taxondémia. Tanari kérdésekre alapozott eljarasok. Tanuldi kérdésekre alapozott
technikak. Iras és kritikai gondolkodas osszefliggései. A tanulast segitd iras. fraskozpontl technikak. Olvasas és
iras Osszefiiggései.

e A kooperativ tanulas alapelvei, feltételei. Kiilonb6zé kooperativ technikdk kiprobalasa. Vitan alapuld
mddszerek. Hogyan neveljiink gondolkodé olvasokat?

e Tanulasi technikak és stratégiak a készségfejlesztésben.

Evkizi tanulmanyi kivetelmények:

e Aktiv részvétel az ordk 85%-an.

o Szaktanulmany feldolgozasa 1j tanulasi technikaval: gondolattérképpel, kettéosztott naploval stb.

e {rasbeli beszamolo készitéséhez ajanlott témak:
tanitasi tapasztalatok dsszegzése; tanulasi diagnozis egy gyermekcesoportrol; esettanulmany készitése a
diagnozis alapjan torténd, tanulast segité foglalkozasokrdl (csoportos vagy egyéni eset); oraterv a tanultak
alapjan, j6 nemzetkdzi gyakorlat bemutatasa sajat élmény alapjan.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Forgd Sandor: Az ujmédia-kdrnyezet hatasa az oktatasra és a tanulasra. http://folyoiratok.ofi.hu/konyv-es-
neveles/az-ujmedia-kornyezet-hatasa-az-oktatasra-es-a-tanulasra let6ltés: 2018-04-02

e Zsigmond Istvan: Uj média és pedagogia: az oktatas kihivasai
https://www.researchgate.net/publication/315067554_Uj_media_es_pedagogia_az_oktatas_kihivasai_New_Me
dia_and_Pedagogy_Challenges_in_Education
letoltés: 2018-04-02

Ajanlott irodalom:

e Lehotai Orsolya: 14 elavult elem a modern oktatasban. 2015. https://oktatas.atlatszo.hu/2015/07/08/14-elavult-
elem-a-modern-oktatasban/Bardossy Ildiké — Dudéas Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika
(2007): A kritikai gondolkodas fejlesztése I-11., PTE, Pécs-Budapest.

e Benda Jozsef (2007): Orémmel tanulni. Agykontroll Kft, Budapest.

e Petriné Feyér Judit (2008): A kooperativ tanitas-tanulas. In.: Réthy Endréné (szerk.): A tanitas-tanulas
hatékony szervezése. Adalékok a j6 gyakorlat pedagdgiai alapjaihoz. Educatio KHT, Budapest. 185-195.



http://folyoiratok.ofi.hu/konyv-es-neveles/az-ujmedia-kornyezet-hatasa-az-oktatasra-es-a-tanulasra
http://folyoiratok.ofi.hu/konyv-es-neveles/az-ujmedia-kornyezet-hatasa-az-oktatasra-es-a-tanulasra

PSZM 1413 A mentoralt tandri kompetencidinak fejlesztése

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Fischer Andrea L: 0+10 3 PSZM 1304
Tantargy eléadoja/i: Tantargy Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
besorolésa: magyar
Dr. Fischer Andrea Kotelezo tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
4.

A tantdargy szakmai tartalma elsajadtitisanak célja:

A tantargy célja, hogy bemutassa a mentorok szerepét, feladatait a pedagoguskompetenciak fejlesztésében.

Fontos, hogy a mentor ismerje a pedagéguskompetenciakat, valamint azok elvart szintjét a pedagogus-elémeneteli
rendszer egyes kategéridiban. A mentor legyen képes tamogatd tevékenységét a pedagdéguskompetenciak mentén
szervezni, a mentoraltat e kompetenciateriiletek mindegyikén segiteni, illetve a gyakorlatok keretében a fejlodésre
lehetdségeket teremteni.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Elkotelezett a pedagoguskompetenciak mentén torténd fejlodés és fejlesztés felé

o Képes a mentoralas folyamatat tudatosan tervezni és szervezni a pedagéguskompetenciak mentén
e Képes a hallgatok és gyakornokok szakmai és emberi iranyitasara és segitésére.

Tematika:

e A pedagdgus-elémeneteli rendszer és a mindsités

e Pedagdéguskompetenciak, sztenderdek, indikatorok

¢ A mentoralt egyes kompetenciainak fejlesztése a gyakorlatok keretében — lehetdségek, korlatok
e A gyakornok tamogatasanak lehetdségei, a kompetencia-fejlodés segitése

e Pedagodgiai portfolid

o Fejlodési terv készitése és reflexidja

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
e Irasbeli beszamolo elkészitése.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e Szivak Judit — Lénard Sandor — Rapos Nora (2011): Mentor és tanarjelolt az sszefiiggd egyéni gyakorlaton —
Modszertani ajanlas

e In: M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorfelkészités rendszere, probaja, a mentorképzés szakteriileti elokészitése
II1. kotet A mentorképzés tartalmarol

e ELTE Eotvos Kiadd, Budapest, 2011. 17-38.0.

Ajanlott irodalom:

e 326/2013 (VIL. 30.) kormanyrendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl

e 8/2013 (I. 30.) EMMI rendelet a tanari felkészités kdzos kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és
kimeneti kovetelményeirél. Magyar K6zlony. 15. 979-1324

e Hunya Marta és Simon Gabriella (2013): A gyakornokok tamogatasa.

Szakirodalmi 9sszefoglald. Oktataskutato és Fejlesztd Intézet.
http://www.ofi.hu/sites/default/files/attachments/t315_mentor_szakirodalmi_osszefoglalo.pdf
Utolso letoltés: 2018. marcius 26.

e Tordai Zita: A mentortanari feladatokra valé felkésziilés vizsgalata a tanari kompetenciak tiikkrében
http://nevelestudomany.elte.hu/index.php/2015/12/a-mentortanari-feladatokra-valo-felkeszules-vizsgalata-a-
tanari-kompetenciak-tukreben/

Utolso letoltés: 2018. marcius 26.



http://www.ofi.hu/sites/default/files/attachments/t315_mentor_szakirodalmi_osszefoglalo.pdf

PSZM 1414 Konfliktus- és agressziokezelés a mentori munkaban

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: Elétanulmanyi kotelezettség:
Dr. Gyimesi Julia L: 0+10 3 PSZM 1305
Tantargy eléadoja/i: Tantargy Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
besorolasa: magyar
Dr. Gyimesi Julia Kotelezo tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
4.

A tantdargy szakmai tartalma elsajadtitisanak célja:

A személyes motivaciok, tapasztalatok tudatositdsa a sajat élményen alapuld csoportmunka alapjan. A pedagdgus
palyaorientacio feltarasa és tudatositasa a palyaalkalmassag segitése az onismeret szintjének novelésével. Agresszio-
¢és konfliktuskezel§ technikdk megismertetése és hatékony alkalmazasanak elsajatitasa.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e A kurzus sordn a mentor képess¢ valik a hallgatéval/’kezd6 pedagdgussal vald hatékony szakmai
egylittmikodésre, professzionalis kommunikéciora és konstruktiv konfliktuskezelésre;
hozni a személyes motivaciokat, tapasztalatokat, segiti az ok-okozati Osszefiiggéseknek szélesebb,
differencidltabb megértését;

e A kurzus soran feltarasra keriilnek a dominans konfliktus- és agressziokezeld stratégiak, sor keriil azok
fejlesztésére, illetve 1, hatékony technikak bemutatasara €s elsajatitasara.

Tematika:

¢ A konfliktusok tipusai és szintjei

e A konfliktusok kialakulasanak okai

o Konfliktuskezelési stilusok

o A konfliktusok kommunikécios hattere

e Az asszertivitas

Az agresszio0 ¢és kezelése

Konfliktuskezelés és mediacio

Az empatia és az aktiv figyelem szerepe a konfliktuskezelésben

A pedagbgusszerep kérdései: egyiittmiikodés, onismeret, dnkontroll

A tanari kommunikacio sajatossagai

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel az orak 85%-an.
o Irasbeli beszamolo.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Barczy M. (2012): Konfliktusok és el6itéletek.: a vonzasok és taszitasok vilaga. Oriold és Tarsai Kft, Budapest.
212 p. ISBN 9789639771680

e Csillag Ferenc, Takacs Istvan (2010): Utak - tévutak: példak az iskolai konfliktusok kialakuldsara és kezelésére.
Flaccus, Budapest. 384 p. ISBN 9789639412781

e Gordon, Thomas (2010): TET Tanari hatékonysag fejlesztése. Gordon, Budapest. 338 p. ISBN 9789639766037

Ajanlott irodalom:

e Schmidt, T. (2009): Konfliktuskezelési tréninggyakorlatok. Komplett forgatokonyvek tréning-vezetdknek. Z-
Press Kiado, Miskolc. 478 p. ISBN 9789639493520




PSZM 1417 Mentori terepgyakorlat

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. Fischer Andrea L: 0+20 5 PSZM 1307
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
féléve: magyar
Dr. Fischer Andrea Kotelezo tavasz Ajanlott félév: Evkozi jegy
4.

A tantdrgy szakmai tartalma elsajdtitasinak célja:

A tantargy célja a mentori munka gyakorlatban valdé megfigyelése, majd elemzése és reflexidja. A mentori
kompetencidk gyakorlati fejlesztése és az elméleti tudas szintézise, valamint a kdzoktatési terep €s a képzésben
kapott iranyelvek 6sszevetése szintén célja a gyakorlatnak.
A kiilonféle mentori szerepek, és feladatok, mentoralasi stilusok és kommunikaciés formdk megismerésén,
megtapasztaldsan keresztiil a mentori tevékenység lehetdségeinek megismerése.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

A mentortanari terepgyakorlat megkezdése igényli a hallgatok felkészitését e tevékenységre.

A

mentorjeloltek részt vesznek egy elékészitd foglalkozason (5 ora), melynek keretében tajékoztatast és
segitséget kapnak a mentorok megfigyeléséhez, ennek etikai és szakmai szempontjairél és a gyakorlat

szerepér6l a mentorképzés folyamataban.

A gyakorlat keretében a mentorjeldltek részt vesznek 5 tandran és azok megbeszélésén, melyet képzett
mentor vezet. Az dramegbeszélések soran megfigyelik a mentoralas stilusat, az alkalmazott kommunikacios

formakat. A gyakorlat keretében a mentorral interjut készitenek.
Megfigyeléseiket és reflexioikat irasban rogzitik.

A terepen végzett gyakorlat utan a hallgatok egyenként beszamolnak személyes tanulasukrol és
tapasztalataikr6l a csoportban (5 o6ra). Ennck keretében megadott szempontok mentén reflektalnak a

terepgyakorlat torténéseire és megfigyeléseikre.

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

Aktiv részvétel az orak 85%-an.

5 ora elokészités, 10 ora terepen, 5 6ra reflexio és a tapasztalatok megbeszélése.
Mentori terepgyakorlat munkanapldjanak kitoltése.

Szobeli beszamolo a tapasztalatokrol és a személyes tanulasrol.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

Mentori terepgyakorlat munkanaploja
Letolthetd a Tanarképz6 Kozpont honlapjarol

Ajanlott irodalom:

Jereb Katalin (2010): A mentor. SZIE GTK Tanarképz6 Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6dollé
Dr. Mako6 Ferenc PhD: A mentoralas modszerei a szakmai tanarképzésben
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-
0002_mentoralas_modszertana/tananyag/DUBLINCORE-01-A_mentoralas_modszerei_a_s.html




