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A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Pszichologia Doktori Iskolaja
Mindségbiztositasi Bizottsaganak szabalyzata és iigyrendje

A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem (a tovabbiakban: KRE) Doktori Szabalyzatanak (a
tovabbiakban: EDSZ). 64 § (1) bekezdése szerint a doktori képzés mindségbiztositasi rendszere
az Egyetem mindségbiztositasi rendszerének része.

Az egyes doktori iskolak mindségbiztositasi rendszeriiket — az egyetemi szabalyzatok, az
egyetemi mindségbiztositasi stratégia, az egyetemi mindségbiztositasi politika keretei kozott —
onalloan dolgozzak ki. A doktori iskola mindségbiztositasaért a doktori iskola vezetdje felel. A
doktori iskola a mindségbiztositasi szervezetét is maga alakitja ki, az autonom miikodéshez
szlikséges szervezeti garancidkrdl onalléan dont. A doktori iskoldk az altaluk felallitott
mindségbiztositasi testiilet ¢lére mindségbiztositasi vezetdt valasztanak, aki a doktori iskola
vezetdjének tevékenyseégét segiti. (EDSZ 65. § (2))

A KRE Pszichologiai Doktori Iskoldjanak (a tovabbiakban: PDI) eszerint késziilt
mindségbiztositasi szabalyzata és ligyrendje a nemzeti felsGoktatasrol szol6 2011. évi CCIV.
torvényben, illetve a doktori iskoldkrol, a doktori eljarasok rendjérdl és a habilitaciorol szolo
387/2012. (XII. 19.) kormanyrendeletben foglaltakon alapul.

Koveti a Magyar Felsdoktatasi Akkreditaciés Bizottsag mindségi ajanlasait, a korszerii
mindségbiztositas alapelveit, kiilonds tekintettel az Eurdpai FelsGoktatdsi Térség miniszterei
altal az ENQA (European Association for Quality Assurance in Higher Education)
koordinalasban 2015-ben kidolgozott ¢és elfogadott felsdoktatasi mindségbiztositadsi Eurdpai
Sztenderdre és Iranyelvekre (European Standards and Guidelines, ESG).

A jelen szabdlyzat ¢és Tlgyrend figyelembe veszi az Egyetemi mindségbiztositasi
szabalyzatanak, tovabba az egyetemi mindségbiztositasi bizottsag ligyrendjének
rendelkezéseit.

I. A PDI mindségbiztositasi szervezete

1.§ (1) A PDI e minOségbiztositasi szabalyzat alapjan gondoskodik a doktori iskolai
tevékenységének mindségi ellendrzésérol.

(2) A PDI mindségellendrzési teenddit a Pszicholdgia Doktori Iskola Mindségbiztositasi
Bizottsaga (a tovabbiakban: PDI MB) latja el.

(3) A PDI MB ottagu testiilet, amelyet a torzstagok javaslatara a PDHT valaszt meg. A
testiiletben biztositani kell a doktorandusz hallgatok képviseletét. A tagok megbizasa harom
évre szol. A tagoknak — a hallgatoi képviseld kivételével — legalabb PhD fokozattal kell
rendelkeznilik, legalabb egy tagot a PDI nem torzstagjai koziil, azonban
témavezetd/témahirdetd oktatoi koziil kell valasztani. A testiilet maga valasztja meg elnokét. A
tagok megbizdsa harom évre szol.

2. § A PDI MB mindségbiztositasi feladatai kiilonosen:
— Megvitatja a PDI vezetdje altal a doktori iskola munkajarol szolo éves jelentéseket.



— Evente értékeli a PDI munkajat, az adminisztracié altal rendelkezésre bocsatott adatok
alapjan. A doktori iskola képzési és fokozatszerzési tevékenységérdl évenkeénti értékelés
készitése, annak eljuttatdsa a DIT és a PDHT felé¢;

— A témavezetok tevékenységének feliilvizsgalata, a doktori témahirdetések
véleményezése;

— A doktorandusz hallgatok elére haladasanak, beszamoldjanak értékelése;

— Ellendrizheti a hallgatok altal teljesitendd kreditpontok megszerzését;

— A Doktori Iskola tevékenységének mindségét célzd egyéb — mas szerv, személy
hataskorébe nem tartozo — tevékenységet is ellathat a PDI vezet6jének javaslatara;

I1. A PDI Mindségbiztositasi Bizottsaganak iigyrendje

5. § A PDI MB elnoke

a) Osszehivja és vezeti a PDI MB iiléseit;

b) Koordinalja a PDI MB miikodését, kdzvetlen kapcsolatot tart a kari MB-al, a kar vezetdivel;
¢) Gondoskodik a PDI MB miikodéséhez és dontéshozatalahoz sziikséges informaciokrol,
eléterjesztésekrol;

d) Tavollétében vagy Osszeférhetetlenség esetén felkérheti a PDI MB egy szavazati jogl tagjat
a helyettesitésére;

e) Gondoskodik a PDI MB miikddéséhez sziikséges adminisztrativ feltételekrol,

f) Gondoskodik a PDI MB jegyzdkonyveinek, liléseinek, meghozott javaslatainak — sziikséges
mértekll — nyilvanossagra hozatalarol és végrehajtasarol;

g) Sziikség esetén képviseli a PDI MB-ot a kar testiileti iilésein €s vezetdi elott.

6. § A PDI MB tagjai

a) Kotelesek aktivan részt venni a PDI MB munkéjaban;

c) Kotelesek a PDI MB elndkének jelezni, ha Osszeférhetetlenség vagy elfogultsag miatt az
adott napirend vagy kérdés eldontésében akadalyozva vannak;

d) Jogosultak a napirendhez tartozo kérdések eldontéséhez sziikséges informacidkat kérni;

7. § A PDI MB iigyvitele

a) A PDI MB feladatainak ellatasdhoz sziikséges tligyviteli feladatokrol, a jegyzOkonyvek
tovabbitasarol és archivalasarol a PDI adminisztracioja gondoskodik.

b) Az tligyviteli-adminisztrativ feladatok végrehajtasanak feliigyelete €s ellendrzése a PDI MB
elndkének feladata.

c) A PDI MB iiléseirdl jegyzOkonyv késziil. A jegyzokonyv elkészitésérol a PDI MB elndke
gondoskodik.

8. § A PDI MB iiléseinek elokészitése

a) A PDI MB iiléseit az elnok késziti eld.

b) A meghivokat és az irdsos eldterjesztéseket legalabb négy nappal az iilés idépontja el6tt meg
kell kiildeni a tagoknak és a meghivottaknak.

¢) Siirgds esetben a PDI MB-i {ilés rovidebb hatariddvel is 6sszehivhato.

9. § A PDI MB iiléseinek rendje

a) A PDI MB feladat- és hataskorét a testiileti iilésein gyakorolja.

b) A PDI MB sziikség szerint, de legalabb évi két alkalommal iilésezik.

¢) A PDI MB elnoke halaszthatatlan dontést igénylo ligyben rendkiviili {ilést is 6sszehivhat.
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d) Az elndk koteles dsszehivni a PDI MB iilését a tagok egyharmadanak irasbeli, indokolt
inditvanyara.

e) A PDI MB iiléseit a kar eldre kijelolt hivatalos helyiségében vagy az egyetemen hasznalatos
online feliileteken, lehetdség szerint elére meghatarozott idépontban tartja.

10. § A hatarozatképesség szabalyai

a) A PDI MB hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele megjelent.

b) Hatarozatképtelenség esetén az elndk a PDI MB ismételt {ilését hét napon beliili idépontra
koteles ujra dsszehivni.

d) A PDI MB allasfoglalasait a jelenlévé tagok szavazatainak egyszerli tobbségével, altalaban
nyilt szavazassal hozza. Titkos szavazast kell tartani személyiigyi kérdésekben, illetve abban
az esetben, ha a jelenlévo tagok tobbsége ezt kéri.

e) A szavazas igen, nem, tartozkodom szavazattal torténik. SzavazategyenlOség esetén a
szavazast meg kell ismételni, ismételt egyenldség esetén nyilt szavazasnal az elndk szavazata
dont, titkos szavazasnal a PDI MB soron kdvetkezd iilésén az adott napirendi pontot ismételten
eld kell terjeszteni.

f) A PDI MB kiilonlegesen indokolt esetben levélszavazas (e-mail) formajaban is hozhat
allasfoglalést, kivéve, ha ez ellen barmelyik tag kifogéssal €l. Levélszavazas esetén az elndk e-
mail-ben ismerteti a tagokkal az allasfoglalas targyat, valamint a szavazatok leadasanak
hataridejét, A bizottsagi tagok szavazatukat az elndknek cimzett, de a bizottsag tobbi tagjanak
masolatban szintén megkiildott elektronikus korlevél (e-mail) atjan adjék le. Az elndk a
szavazas hataridejét kovetd munkanapon Osszesiti a leadott szavazatokat. Ha a leadott
szavazatok szdma nem éri el a hatdrozatképességi kiiszobot, akkor a szavazas érvénytelen,
ujabb szavazds a kérdésben csak iilésen tarthato.

I11. Elfogadas, hatalyba 1épés
A szabdlyzatot és az tligyrendet a Pszichologiai Doktori Iskola Mindségbiztositasi Bizottsaga
2024. november 11-13-1 iilésén megtargyalta és elfogadta. Rendelkezései 2024. november 14.-
tol hatalyosak.
Budapest, 2024. november 13.
Dr. Takéacs Szabolcs
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