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AZ EDHT AJÁNLÁSAI ÉS A DOKTORISKOLÁK ÉVES MINŐSÉGBIZTOSÍTÁSI TERVEI 
 

PSZICHOLÓGIA DOKTORI ISKOLA KÉPZÉS ÉVES MINŐSÉGBIZTOSÍTÁSI ÉS -FEJLESZTÉSI  

TERVE (TERVEZÉSI ÉS CSELEKVÉSI FÁZIS, ESG ALAPÚ), 2024. ÉV 

 
Terület  Feladat Okok  Célok  Felelős, 

résztvevők  

Határidő-

ajánlások 

Doku-  

mentum  

I. MINŐSÉGPOLITIKA 

Előző év 

értékelése 

DI beszámolók 

áttekintése, értékelése 

Folyamatszemlélet, 

felülvizsgálat: az 

EDHT és az 

Egyetem 

stratégiája 

mennyiben jelenik 

meg a DI-k 

szintjén 

Minőségbiztosítás 

fejlesztése, 

hatékonyabbá tétele 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

 

 KÉSZ, benyújtva 

a dokumentum 

PDI 2023. 2.-3. negyedévben a 

PDI átesett a MAB 

akkreditációs vizsgálatán 

és megkapta 5 évre az 

akkreditációját. 

Az EDHT/EMB 

javaslatai alapján 

elkészültek a 

szabályzatok, 

valamint 

előkészítettük az 

éves 

felülvizsgálatokhoz 

– belső audithoz – 

a kérdéssorokat. 

2024. első 

negyedévére 

tervezett a PDI MB 

megválasztása (4 

tag), mely a felvételi 

után kiegészül +1 

hallgatói taggal. A 

tagok megválasztása 

után az MB elnököt 

választ a tagjai 

közül. 

2024. első 

negyedévében 

kerül 

megválasztásra az 

MB tagsága, akik 

maguk közül 

választanak 

elnököt. 

 

2024. február 29. 

 

 

 

 

 

 

Alakuló ülésről és 

szavazásról 

jegyzőkönyv 

készül. 
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PDI 

Működési 

Szabályzat 

 

Új/kezdő PMSZ 

megalkotása, aktualizálása  

Széleskörű 

felmérés. 

előkészítés, 

egyeztetés után új 

szabályzat 

elfogadása 

A különböző 

munkafolyamatokról 

(felvételi, 

szigorlat/komplex 

vizsga, beszámolók) 

folyamatábrák 

készítése 

adminisztratív, 

hallgatói és oktatói 

használatra a 

szabályzat 

megfelelő elemeinek 

megnevezésével. 

MB ellenőrzi 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. szeptember Doktori szabályzat 

és megfelelő 

folyamatábrák. 

PDI-PDHT Habilitációs Szabályzat 

aktualizálása a megújult 

Doktori Szabályzathoz 

igazodva 

  PDHT elnök, 

Prof. Dr. Horváth 

János 

2024. szeptember Elkészült 

habilitációs 

szabályzat.  

Minőség- 

biztosítás 

szervezése  

DI szinten: 

Minőségbiztosítási 

Bizottság választása, 

Szabályzat és Ügyrend 

kidolgozása, honlapon 

való közzététele, DI 

minőségbiztosítási terv 

kidolgozása a 2024. évre 

A DI-k mellett az 

autonóm 

minőségbiztosítási 

szervezet tudja 

szolgálni a doktori 

képzés sajátos 

céljainak és 

értékrendjének 

megvalósítását  

EDHT és az 

Egyetem 

minőségbiztosítási 

céljainak 

megvalósítása, a 

doktori képzés és 

fokozatszerzés 

színvonalának 

emelése 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

 

2024. május Megtörtént, 

jegyzőkönyv 

elkészült a 

választásról 
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II. KÉPZÉSI PROGRAMOK 

Képzési tervek  Képzési tervek 

áttekintése, értékelése a 

hatékonyság és 

észszerűség 

szempontjából   

A képzési tervnek 

meg kell felelnie 

az Egyetem, az 

EDHT, a 

doktoranduszok, 

valamint a MAB 

és az ODT 

elvárásainak  

Ésszerű képzési 

struktúrák 

fenntartása és 

kifejlesztése, 

amelyek 

hatékonyan segítik 

a 

doktoranduszokat 

a 

fokozatszerzésben; 

az esetleges 

feleslegessé vált 

kurzusok, képzési 

programok 

átdolgozása 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

 

  

PDI A PDI moduljainak 

megvitatása és a felvételi 

előtt a várható modulok, 

órarendek elkészítése. A 

kötelező modulok, 

óratartók felkérése, a 

kötelező óraterhelés 

melletti 

szándéknyilatkozatok 

bekérése. 

A kötelező 

modulokból annak 

kimutatása, hogy 

minden felvett 

doktorandusz 

időarányos képzési 

terve 

megvalósítható. 

A kurzusok 

értékelésének 

szempontrendszerét 

ki kell dolgozni, ki 

kell alakítani és az 

aktuális 

évfolyamok/félévek 

számára elérhetővé 

kell tenni. 

FELELŐS: Prof. 

Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. szeptember Elkészült, a 

meglévő 

modulokkal indul 

a doktori iskola 

2024. 

Szeptemberében. 

Témakiírók Minőségi ellenőrzés 

(publikációs tevékenység, 

doktori.hu adatlap 

frissítése, véglegesítése, 

mtmt.hu frissítése) 

Folyamatos 

ellenőrzése a 

meglévő 

állománynak ill. 

előzetes és alapos 

habitus-vizsgálata a 

most bekerülő 

oktatóknak 

Minőségi 

kritériumok 

érvényesítése 

FELELŐS: Prof. 

Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. március  
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Külső referen-

ciapontok  

Összehasonlító elemzés, 

társ DI-k szabályzatainak, 

gyakorlatának folyamatos 

figyelemmel kísérése, 

MAB és ODT 

visszajelzéseinek 

értékelése 

A DI a hazai és 

külföldi doktori 

képzésekhez több 

szálon is 

kapcsolódik. A 

MAB és ODT 

iránymutatásait 

folyamatosan 

figyelembe kell 

venni 

A hazai és a 

nemzetközi 

színvonal szem 

előtt tartása, 

törekvés a DI 

mutatóinak 

javítására 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

folyamatos  
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III. HALLGATÓKÖZPONTÚ TANULÁS, TANÍTÁS, ÉRTÉKELÉS 

Távoktatás, 

online támogatás  

A tavaszi és az őszi félév 

online oktatásának 

értékelése: hatékonyság, 

pontosság, hallgatói 

elégedettség. 

 

 

 

 

 

 

 

Nem tervezünk online 

oktatási formákat, azonban 

tervezzük a moodle 

hatékony alkalmazását az 

oktatás színvonalának 

emelésére, javítására. Itt 

folyamatos monitorozást 

tervezünk, ahogy az offline 

óratartások esetében is. 

 

A képzésnek csak 

akkor van értelme, 

ha tudást és 

tapasztalatot tud a 

DI közvetíteni, ha 

hatékonyan 

segíteni tudja 

ezáltal a 

doktoranduszokat a 

disszertáció 

megírásában. 

 

Első félévtől 

kezdve olyan 

kurzusok 

meghirdetése a cél, 

mely szorosan 

kapcsolódik a 

doktorandusz 

kutatási 

területéhez. 

A képzés 

minőségének 

javítása. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Minden félév végén 

OMHV értékelés 

keretében 

kérdezzük mind a 

hallgatót, mind a 

témavezetőt az 

együttműködésről. 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

 

2025. március 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 júniusra 

kérdőívek, 2025 

februárra első 

értékelések 

 

PDI - Értékelés  Hallgatói visszajelzések, 

felmérés; az offline órák 

megtartásának, a hallgatói 

részvétel és elfogadottság 

intenzitásának értékelése  

A folyamatos 

ellenőrzés segíti az 

oktatói fegyelem 

betartását és a 

hallgatók 

igényeinek 

figyelembe vételét 

Hallgató-barát és 

hatékony oktatás 

kialakítása 

FELELŐS:  

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. december és 

2025. március 

között 
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PDI - Hallgatói 

panaszok  

Folyamatos figyelemmel 

kísérés, szolgáltatás-

szemléletű kezelés, 

probléma-megoldás 

A DI alapvető célja 

szükségszerűen a 

doktoranduszok 

dinamikus előre 

haladásának 

segítése 

A képzési terv és 

óratartás 

folyamatos javítása 

FELELŐS:  

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

folyamatos  
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IV. HALLGATÓK FELVÉTELE, ELŐREHALADÁSA, TANULMÁNYAIK ELISMERÉSE ÉS FOKOZATSZERZÉS 

Jelentkezési/ 

felvételi adatok 

Éves értékelés, több 

szempontot figyelembe 

véve (felvételi vizsga, 

kutatási terv, előzetes 

tudományos tevékenység, 

nyelvtudás, motiváció) 

Az adatok 

kiértékelése 

segíthet a felvételi 

politika javításában 

Lehetőség szerint 

több jelentkező 

vonzása a KRE-re, 

a jelentkezők 

szakmai-

tudományos 

színvonalának 

szűrése, folyamatos 

javítása 

FELELŐS:  

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. szeptember  

PDI A doktoranduszok 

publikációinak mennyiségi, 

minőségi értékelése 

Témavezetőkkel közös 

publikációk elősegítése, 

előzetes felmérés a 

felvételi folyamat során 

arra, hogy milyen tervek 

vannak – milyen 

publikációs felületekre 

szánják az anyagaikat. 

 

Kutatási témavázlat Érdemes 

megjelenni pl. 

Tavaszi Szél 

konferencián 

oktatóként és 

leendő 

témavezetőként 

akár egy-egy 

poszterrel a 

témákról. TERV: 

2024. áprilisában 

fél napos 

konferencia a 

modulvezetőkkel, a 

mostani MA 

másodéves 

hallgatók számára 

is elérhető 

kerekasztal 

beszélgetésekkel. 

FELELŐS:  

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. május/június folyamatban 
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Felvételi A felvételi vizsgák 

tapasztalatainak 

feldolgozása, javaslat a 

hallgatói mentorálás 

rendszerére. 

A felvételi feltételek 

áttekintése. 

Rendszeres felmérés, a 

lemorzsolódási okok 

értékelése, leküzdése. 

 

Felvételi 

jegyzőkönyvek 

Átjelentkezések 

okainak feltárása 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. október  

Hallgatói 

kérdőívek 

Kérdőívek rendszeres 

kitöltettetése és értékelése, 

fejlesztése 

Hallgatói 

visszajelzések 

fontossága a DI 

munkájának 

javításában 

A hallgatói 

kérdőívek 

tendenciáinak 

figyelembe vétele a 

DI folyamatos 

működésének 

javítása és stratégiai 

reformjainak 

kidolgozása terén 

FELELŐS:  

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. június/július, 

valamint 

december/2025. 

január 

Jegyzőkönyvek az 

eredményekről 

  



9/16 oldal 

Komplex vizsga A vizsga 

megszervezésének 

előkészítése – más doktori 

iskolák jó és rossz 

tapasztalatainak 

begyűjtése, értékelése.  

A vizsgáztatók személye, 

habitusa, a vizsgák 

eredménye, a vizsgázók 

tudományos és nyelvi 

felkészültsége, esetleges 

„lemorzsolódások” okainak 

előzetes feltárása és 

kivédése. 

A vizsga 

megszervezésének 

és a vizsga-

eredményeknek a 

tapasztalatait 

rendszeresen 

értékelni kell majd 

a DI-ben végzett 

munka 

minőségének 

javítása érdekében. 

Erre előzetes 

kérdőív 

szerkesztése más 

DI-k tapasztalatai 

alapján (nem csak 

KRE, hanem más 

DI figyelembe 

vételével). 

A vizsgák 

színvonalának 

emelése, a 

szervezés 

tökéletesítése, 

vizsgáztatók 

minőségi 

ellenőrzése, 

összeférhetetlenségi 

szempontok 

érvényesítése.  

Bizottságok 

kialakítása, 

szempontok 

kidolgozása. 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2025. február  

Műhelyvita A műhelyvita 

szervezésének és 

minőségbiztosítási 

kritériumainak áttekintése, 

más doktori iskolák jó/rossz 

tapasztalatainak begyűjtése 

és értékelése.  

A disszertációk 

minőségének biztosítása 

érdekében javaslatok 

megfogalmazása opponensi 

szempontrendszer 

kialakítása érdekében, 

kialakítás után megvitatás 

és elfogadás. 

Folyamatos 

monitorozás és a 

tapasztalatok 

megvitatása – 

indikátorok 

kidolgozása. 

 FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2025. február 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

folyamatos, 

jegyzőkönyvekben 

rögzített 

feldolgozás 
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Fokozat-

szerzések  

A jelöltek tudományos 

teljesítményének és nyelvi 

felkészültségének 

áttekintése, a bírálók 

habitusának áttekintése, a 

műhelyviták és nyilvános 

védések összesítő 

értékelése 

A DI minőségi 

színvonalának 

legfőbb 

értékmérője a 

fokozatszerzések 

minősége 

A jelöltek 

tudományos 

felkészültségének 

fokozása, a bírálók 

habitusának 

emelése  

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2025. december Jegyzőkönyvek és 

doktori szabályzat 

szükség szerinti 

módosítása 

Opponensek A külső véleményezők 

(„előbírálók”) műhelyvitára 

való felkérésének 

ellenőrzése.  

A komplex vizsgák és a 

lezajlott műhelyviták, 

illetve nyilvános védés(ek) 

tapasztalatainak áttekintése. 

Javaslat arra, hogy 

a műhelyviták 

opponensei és a 

végső bírálók 

személye milyen 

mértékben kell, 

hogy különbözzék? 

Külső bírálók 

indikátorainak 

megfogalmazása. 

Belső bírálók 

indikátorainak 

megfogalmazása. 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2025. május 

 

 

 

 

 

Jegyzőkönyvek és 

doktori szabályzat 

szükség szerinti 

módosítása 

Elismertetési 

eljárások  

Folyamatos ellenőrzés, 

minőségi kontroll 

Egyenrangúság 

védelme, a DI 

fokozatszerzési 

szempontjai, 

minőségi elvárásai 

ne csorbuljanak 

Az elismerést 

fokozatok 

színvonala érje el a 

DI-ben szerzett 

fokozatok 

színvonalát 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

 

2024. december  

Átvételi eljárások Folyamatos ellenőrzés, 

minőségi kontroll 

Egyenrangúság 

védelme, a DI 

fokozatszerzési 

szempontjai, 

minőségi elvárásai 

ne csorbuljanak 

Az elismerést 

fokozatok 

színvonala érje el a 

DI-ben szerzett 

fokozatok 

színvonalát 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

 

2024. december  
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V. OKTATÓK 

Publikációk Az oktatók szakmai és 

publikációs 

tevékenységének 

folyamatos értékelése 

 

Általánosan elvárt, 

hogy a doktori 

képzésben részt 

vállaló oktatók 

magas tudományos 

színvonalat 

képviseljenek 

Folyamatos 

ellenőrzés, 

áttekintés révén 

ösztönzés a hazai 

és nemzetközi 

tudományos 

életben való aktív 

jelenlétre 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. május  

Kutatási programok 

és kutatócsoport 

Folyamatos nyomon 

követés 

Aktuális és 

eredményes 

kutatási 

programok tudnak 

több hallgatót 

vonzani a DI-be 

A kutatási 

programok 

megvitatása révén 

ösztönzés a 

megújulásra 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. december  

Szakmai fejlődés 

(MIKÉNT A 

TÉMAKIÍRÓKNÁL)  

Folyamatos nyomon 

követés, ösztönzés 

Szakmai 

előremenetel 

fontossága a DI 

szempontjából 

Az életpályában a 

habilitáció és az 

egyetemi tanári 

szint elérése legyen 

a cél 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. december MTMT, TÉR  

 

OMHV 

(Lásd korábbi 

értékelés) 

Rendszeres kérdőíves 

értékelés 

Kritikus hallgatói 

vélemények 

segítenek a DI 

munkájának 

javításában 

Folyamatos 

kapcsolattartás a 

hallgatókkal, a 

hallgatói részvétel 

fokozása 

DI vezető, 

doktorandusz 

képviselő,  

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024 

december/2025. 

január 
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VI. TANULÁSTÁMOGATÁS, HALLGATÓI SZOLGÁLTATÁSOK 

Könyvtári 

szolgáltatások 

A meglévő infrastruktúra 

áttekintése, oktatói és 

hallgatói visszajelzések 

begyűjtése, anyagi alapok 

megteremtése a bővítésre 

A könyvtár 

felszereltsége 

fontos a 

tudományos 

kutatás számára 

A jelenlegi részben 

fejlesztésre szoruló 

állapotok javítása, 

az oktatói és 

hallgatói igények 

alapján gyors és 

alapos fejlesztés, 

illetve a 

tájékoztatás 

javítása, elérések 

indikátorainak 

megfogalmazása. 

Az elérhetőség 

megfelelő, azonban 

annak jelenlegi 

kihasználtsága 

alacsony. 

DI vezető, 

doktorandusz 

képviselő,  

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. december  

Ösztöndíjak Állami ösztöndíjas 

hallgatók tevékenységének 

értékelése, az ösztöndíjas 

helyekkel való hatékony 

gazdálkodás, marketing 

(több hallgató bevonzása), 

lehetőség szerint DI 

ösztöndíjak, támogatások 

rendszerének kialakítása az 

eredményes és elhivatott 

hallgatók támogatására 

Az ösztöndíjak 

hathatósan segítik a 

minőségi munkát, a 

hallgatókat 

motiválják és 

növelik az 

azonosulást a DI-

ben folyó 

munkával 

Minőségi 

szempontok 

érvényesítése, a 

kiemelkedő 

hallgatók dotálása 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

 

2024. december  
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Hallgatói 

mobilitás  

Értékelés és főleg 

ösztönzés 

A külföldi doktori 

iskolák, 

tudományos 

műhelyek 

munkájába való 

bekapcsolódás 

nagyban emeli a 

kutatómunka 

színvonalát 

a hallgatói 

mobilitás növelése, 

állami és külföldi 

ösztöndíjakról 

információk 

gyűjtése és 

közvetítése, rövid 

időtartamú 

kutatások és 

konferencia-

részvételek anyagi 

támogatása 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

 

2024. december  
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VII. INFORMÁCIÓKEZELÉS 

Teljesítmény-

mutatók  

Az adatvédelem szabályait 

betartva folyamatos 

ellenőrzés és coaching, 

tréning, mentorálás 

Az összehasonlítás, 

más hallgatók 

teljesítményévek 

összevetés ezen a 

téren is 

ösztönzőleg hat; 

Más doktori 

iskolák jó/rossz 

gyakorlatának 

áttekintése és 

beépítése 

Ösztönzés a 

teljesítmények 

fokozására, az 

értekezés 

színvonalas 

megírására 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

 

2024. szeptember  

Végzettek 

pályakövetése 

Alumni rendszer 

kidolgozása, fejlesztése 

A KRE DI-kben 

fokozatot 

szerzettek hálózata 

komoly segítséget 

jelenthet a 

marketingben; 

Más doktori 

iskolák jó/rossz 

gyakorlatának 

áttekintése és 

beépítése 

Alumni hálózat 

kiépítése, 

működtetése 

(egyetemi szinten?) 

EDHT elnök, 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

2026. szeptember  

Lemorzsolódás Rendszeres felmérés, 

oknyomozás, a 

lemorzsolódási okok 

értékelése, leküzdése 

A lemorzsolódás 

veszteség a DI-nek 

is, nemcsak az 

érintettnek; 

Más doktori 

iskolák jó/rossz 

gyakorlatának 

áttekintése és 

beépítése 

Cél a hallgatók 

benntartása a 

rendszerben, 

előrehaladásuk 

aktív segítése 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. december  
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VIII. NYILVÁNOS INFORMÁCIÓK 

Szabályzatok, 

űrlapok  

Transzparencia jegyében 

elérhetővé tétel és 

folyamatos ellenőrzés, 

korrekció 

Fontos, hogy bárki 

számára könnyen 

elérhetők legyenek 

az aktuális 

szabályzatok. 

Ugyanakkor a DI 

munkája során, a 

tapasztalatok 

alapján folyamatos 

ellenőrzésük és 

kiigazításuk 

elengedhetetlen 

Naprakész és 

transzparens állapot 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

 

2023. márciustól 

folyamat 

 

Honlap – Kari 

honlap + MTMT 

Folyamatos fejlesztés  A honlap közvetíti 

a DI oktatói és 

hallgatói, valamint 

a külvilág felé az 

alapvető 

információkat 

Naprakész, 

korszerű, 

informatív honlap 

működtetése 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) + 

adminisztráció 

2024. márciustól 

folyamatos 

 

Konferenciák Rendszeres konferencia-

szervezés (belső) 

 

Konferencia-szervezés 

eredményességének 

értékelése. 

A konferenciák a 

DI-ben folyó 

tudományos munka 

seregszemléi, 

doktorandusz-

konferenciák, és 

szélesebb szakmai 

közönséget 

bevonzó 

tudományos 

konferenciák 

szervezésén 

szerezhetnek 

tapasztalatot a 

hallgatók, 

Színvonalas, 

tartalmas 

konferenciák 

szervezése, 

lehetőleg külföldi 

előadók 

bevonásával is 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) + 

adminisztráció 

2024. december  
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IX. INFRASTRUKTÚRA, MŰKÖDTETÉS 

Adminisztráció Felkészültség felmérése, 

értékelés 

A DI mindennapi 

munkájában, a 

szolgáltatás-jelleg 

biztosításában nagy 

szerepet kap az 

adminisztráció 

Az adminisztratív 

személyzet 

folyamatos 

továbbképzése 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

ELLENŐRZÉS: 

Dr. Takács 

Szabolcs (MB 

vezető) 

2024. május  

Helyiségek Állapotfelmérés, javaslatok 

kidolgozása a javításra 

A munkahely 

minősége, 

egészséges volta 

fontos a 

munkavégzés 

minősége 

szempontjából 

Az ellátottság 

javítása, a 

munkavédelmi 

előírások és ésszerű 

igények figyelembe 

vétele 

FELELŐS: 

Prof. Dr. Köteles 

Ferenc (DI 

vezető) 

2024. május  

 


