GVM 1111 Vezetési kultira, alkalmazott vezetéselmélet

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Vartmann Gyorgy 0sz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
1. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatok a vezetéselmélet alapfogalmainak ismerete mellett elméleti, modszertani és gyakorlati
ismereteket szerezzenek a menedzserszemléletli intézményvezetésrdl, a leadershiprdl, a marketing kdznevelésben torténd
alkalmazasi lehetségeir6l. Cél még a hagyomanyos személyi iigyek menedzselésének stratégiai nézdépontu
megkozelitésére.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Képes az oktatasi intézményekben dolgozok egyéni céljainak felismerésére, az egyéni €s intézményi célok
0sszehangolasara;

e Megtanulja, hogyan kell figyelmet forditani kisebb-nagyobb munkacsoportok, az azokat alkotd személyek, valamint
onmaguk menedzselésére.

Tematika:

e Vezetés, iranyitas, igazgatas, menedzsment és leadership. A menedzserszemléletli vezetd sajatossagai.

o A vezetdi személyiségtipusok. Vezetési stilusok. Vezet6i funkciok.

e A motivacioelméletek - tartalom-és folyamatelméleti - szervezetekben megjelend gyakorlati hasznosulasa.

¢ A marketing szemlélet non-profit szférdban torténd alkalmazasanak értelmezése. Iskolamarketing.

o Tervezési szintek: Stratégiai, kozéptavl €s operativ marketing tervezés.

e Az emberi er6forras menedzsment elézményei, jellemzOi, célja és torténete. Az emberi er6forras menedzsment
modellje

o Osztonzésmenedzsment: bérezés és 8sztdnzés a szervezetekben, karrierépités. A munkaerd-fejlesztése, képzés

e A munkaiigyi kapcsolatok és az érdekegyeztetés.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

e Az el6adasok 85%-an vald részvétel.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

o Bogel Gyorgy — Tomka Janos (2011): Vezetés egykor és most - a Biblia és a menedzsment, Nemzedékek Tudasa
Tankdnyvkiad6, Budapest, 334.p.

Ajanlott irodalom:

o Klein Sandor (2012): Vezetés- és szervezetpszichologia, EDGE 2000 Kft., Budapest, 742.p.
e Kovacs Sandor — Borosan Livia — Sotonyi Sandor (2010): Az iskolamiikddés szakmai elszamolhatdsaga alulnézetbdl.

In: Ko6zoktatas-vezetési kutatasok 2008-2010: tanulmanyok. — Miskolc: Kozoktatasi Vezetdk Képzéséért Alapitvany,
[2010]. — p. 121-164. 370 K93 OLV




GVM 2120 Szervezetfejlesztés, innovacio

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Vartmann Gyorgy tavasz magyar V
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Megismertetni a hallgatokkal a kiilonb6z6 szervezetelméletek jellemzdit, a szervezetfejlesztés f6 kérdéseit, stratégiait,
modszereit. Az innovativ szemlélet kialakitasa mellett az elméleti ismeretek gyakorlati helyzetekbe torténd adaptalasaval
a hallgatok képesek lesznek oktatasi intézményekhez kapcsolt szervezetfejlesztési tervek elkészitésére, a szervezeti
kultira egyes elemeinek diagnosztizalasabol kiindulva, a hatékony szervezeti kulttira kialakitdsanak érdekében.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Ismeri a szervezet, szervezetfejlesztés €s innovacié fogalmaihoz kapcsolodo szakirodalmakat;

o Képes a szervezet értekeibdl kiinduld, a szervezeti mitkodés problémainak észlelésére;

o A szervezetfejlesztés céljanak meghatarozasa utan képes a szervezeti diagndzis megfogalmazasara, az elemzés
szakaszanak meghatarozasara;

e Jartas a kiilonboz6é elemzési modszerek (er6tér- analizis, SWOT-analizis, elégedettségi skalak) alkalmazasanak
teriiletén.

Tematika

e A rendszer fogalmanak értelmezése, rendszerszemlélet és szervezetelmélet kapcsolatai.

e A szervezet fogalmanak értelmezése, kritériumai, miikodését befolyasolod tényezok, a hatékony szervezet jellemzoi. A

szinergia fogalma, formalis-informalis szervezetek altalanos jellemzoi.

A stratégiai menedzsmentben és a stratégiai szemléletben rejlo lehetOségek a szervezet szamara.

Szervezeti struktardk. Kreativitas a szervezetben, a kreativ szervezet ismérvei.

Szervezeti kultara modelljei, szerkezete, megvaltozasanak lehetGségei. Szervezeti kulturamodellek.

Szervezetfejlesztés célja, modszerei. Innovacio a szervezetben. A tanuldszervezet.

A szervezetfejlesztés alapjai, legfontosabb értékei, modszerei.

A tanacsado szerepe a szervezetfejlesztési folyamatok soran és ennek specifikumai a hagyomanyos szakértoi-
tanacsado szerephez képest.

e Azegyéni-, a CSOpOrt- és a szervezeti hatékonysag Osszefiiggései.

® A szervezetfejlesztési folyamat f6bb 1épései.

Evkozi tanulmanyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel a foglalkozasokon, a csoportos munkakban.
o Innovacios tervek készitése kiscsoportban.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

o Klein Balazs - Klein Sandor (2012): A szervezet lelke, EDGE 2000 Kft., Budapest, 924.p.

Ajanlott irodalom:

o Buzas Norbert — Piskoti Istvan — Vagasi Maria (2006): Innovaciomarketing. Akadémiai Kiado6 Zrt., Budapest, 378.p.
e Lovey Imre - Manohar S. Nadkarni - Erdélyi Eszter (2007): Az 6romteli szervezet, HVG Konyvek, Budapest.
e Ormandi Janos (2011): A vezet6 lehetdségei a pedagdgusok fejlesztésében. In.: Fejlesztd Pedagogia 2.az. 57-62.p.




GVM 1211 Kozigazgatasi és allamhaztartasi ismeretek

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Varga Attila 0sz magyar V
Kételezé Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
1. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajadtitasanak célja:

A tantargy oktatasanak célja, hogy a szakiranyu tovabbképzésben résztvevd hallgaté megismerje a magyar kozigazgatas
rendszerét, tisztaban legyen az allamigazgatasi szervek és az Oonkormanyzatok miikddésével, alapvetd szabalyaival. A
tantargy megfelel6é alapozast nyujt az oktatoi hivatassal osszefliggd tovabbi igazgatasi kurzusok elsajatitasahoz, vaalmint
az allamhdztartds jogi szabalyozasdhoz, alapelveihez.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Ismeri a kozigazgatasi jog targyaban a hatalyos jogszabalyok struktarajat;

o Képes a jogkereséshez sziikséges joghasznalodi eszkdzok hasznalatara;

o Képes eligazodni a kozigazgatassal kapcsolatos jogkérdésekben; tajékoztatast nyudjtani a didkoknak, sziiloknek,
pedagdgusoknak a kapcsolodod koznevelési jogi rendelkezésekrdl; segiteni a didkoknak az oktatas keretében felmeriilt
konfliktusok megoldasaban és a nevelési-oktatasi intézménynek a jogvitak szabalyszerii kezelésében;

e Képes az adott szakteriileteken folyamatosan bekovetkezd valtozdsok nyomon kovetésére, feldolgozédsara ¢s
alkalmazasara.

Tematika:

o A kozigazgatas fogalma, alapelvei, helye az allami szervek rendszerében.

A kozigazgatasi jog alapjai és strukturaja. Jogforrastan, normatan.

A kozigazgatas szervezetrendszere. Kozponti kézigazgatas, dekoncentracio.

A kozigazgatas funkcioi, tevékenysége és mikodése. Iranyitas, feliigyelet, ellendrzés.

Onkormanyzati igazgatas (decentralizacid). Paraadminisztrativ szervek.

Allamhaztartasi ismeretek, jogszabalyi feltételek.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

e Az el6adasok 85%-an vald részvétel.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

e 2010. évi XLIII. torvény a kozponti allamigazgatasi szervekr6l, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol;

o 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol.

e Horvath Attila — Szalai Andras — Temesi Istvan (2013): Kozigazgatasi €s jogi ismeretek a kormanyablak iligyintézék
részére. (1 modul — elektronikus jegyzet), Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, Budapest, 2013.

e Magyarorszag Alaptoérvénye;

e Patyi Andras — Varga Zs. Andras (2012): Altaldnos kozigazgatasi jog (az Alaptorvény rendszerében). Dialog Campus,
Budapest — Pécs

Ajanlott irodalom:

e Lorincz Lajos (2010): A kozigazgatas alapintézményei, HVG ORAC




GVM 2220 Taniigyigazgatasi és jogi ismeretek
Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 4
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Varga Attila tavasz magyar V
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatasanak célja, hogy a szakiranyu tovabbképzésben résztvevé hallgatd megismerje a kézigazgatasi hatosagi
eljaras legfontosabb szabalyait, illetve készség szintii oktatas-igazgatasi ismereteket szerezzen, a tanultakat alkalmazni
tudja.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

o A felmerild jogi kérdésekre a jogszabalyi valaszokat meg tudja keresni €s a megoldashoz sziikséges jogi informaciot
kozvetiteni tudja az érdekeltekhez; eljarjon a hozzajuk fordulé diakok jogainak védelmében;

e Képes megszerzett ismereteit aktivan hasznositani az oktatasi-nevelési intézmények mindennapi életében tobb
tertileten is, pl.:

o fegyelmi eljarasok; jogorvoslati eljarasok; konfliktuskezelési eljarasok;

o iskolai belsd jogi normak (hazirend, szervezeti és miikddési szabalyzat) modositasanak elokészitése.

Tematika

o Kozigazgatasi hatosagi eljaras: alapeljaras, jogorvoslatok, végrehajtas.

e Az allam oktatdsi-nevelési céljai. A magyar oktatasi rendszer.

Szervezetrendszer, a taniigy-igazgatasi szervezetek szintjei.

Klebelsberg Intézményfenntartdo Kozpont (KLIK).

Az Oktatasi Hivatal feladatai.

A Kormanyhivatalok szerepe, feladata.

A jarasi kormanyhivatalok. A jegyz6 feladatai.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

e beadand6 dolgozatok

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasardl (Nat)

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol (Miik.r)

2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol;

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (Nkt.)

A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (Vhr.)

Balla Zoltan (szerk.): A kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyai, Rejtjel Kiadd, Budapest,
2012.

e  Magyarorszag Alaptorvénye;

e Rixer Adam: Human kozszolgaltatisok igazgatisa, KRE jegyzet 2011.

Ajanlott irodalom:

e Fazekas Marianna (szerk.): Kozigazgatasi jog — Kiilonos rész, Osiris Kiado, 2011.




GVM 1310 Kozoktatasi rendszertan, oktatasiranyitas

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Vartmann Gyorgy 0sz magyar V
Kételezé Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
1. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kozoktatasi rendszertan feladatainak, lehetéségeinek attekintésén, az alapvetd oktataspolitikai, oktatasiranyitasi
torekvések megismerésén keresztiil a szakvizsgara késziilé pedagogusok felkészitése a szakmai kozéletben torténd aktiv
részvételre.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

A hallgatok a kozoktatasi rendszer egészére vonatkozd rendszerszerli szemléletmodot sajatitanak el, melyet képesek

pedagogiai munkajukban is érvényesiteni. A tantargy hozzdjarul a szakmai attitidok és a pedagogiai tudatossag

megalapozasahoz, a rendszerszerii pedagodgiai gondolkodas, illetve a szakmai elkotelezettség és egyiittmiikodés

erdsitéséhez, valamint az egész életen at tartd tanulas igényének kialakitasdhoz. A tantargy a tanari kompetencidk

fejlesztését az alabbi modokon segiti:

o A résztvevok megismerik a kozoktatas rendszerszerli miikodését, ami hozzajarul a szakmai egylittm{ikodés igényének
kialakulasahoz;

o A kdzoktatas és a felndttképzés kapcsolatrendszerének, illetve az eurdpai oktatdspolitikai torekvéseknek a megismerése
segiti az egész életen at tartd tanulds iranti igény kialakulasat;

e A kozoktatasi rendszer szabalyozasi teriileteinek megismerése hozzéjarul a pedagdgiai tevékenység tudatossdganak

megalapozasahoz.
Tematika:
A kozoktatasi rendszer funkcidi, strukturdja, rendszerszerii miikddése, torvényi, a tartalmi, a szervezeti, illetbleg a
gazdasagi szabalyozas leglényegesebb eclvei ¢és technikai, az iskolarendszer felépitése, miikodése, illetve — az

Osszehasonlitoé pedagogia teriiletén — hazank és az EU legfontosabb oktataspolitikai torekvései, dokumentumai.

e A kozoktatas, mint rendszer. A kdzoktatas funkcioi, az oktataspolitika szerepe.

e A kdzoktatasi rendszer kialakulasanak torténeti kérdései.

¢ A mai magyar kdzoktatasi rendszer. A szakképzés helye a kozoktatas rendszerében.

e A kozoktatasi rendszer iranyitasa, kapcsolata mas szervezetekkel. Az iskola partnerei.

o A kozoktatas torvényi, tartalmi és gazdasagi szabalyozasa

o A feln6ttképzés és a kozoktatas kapcsolata. A felndttképzés célja, funkcioja, teriiletei.

e Osszehasonlitd pedagogiai alapok. A magyar kozoktatis a nemzetkdzi Osszevetésben. Az Eurdpai Unid
oktataspolitikai torekvései.

Evkozi tanulmanyi kovetelmények:

e Az el6adasok 85%-an valo részvétel.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

e A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (2011)
(https://www.nive.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=177)

e Gombos Norbert (2010): Kozoktatas és szakképzés. SZIE GTK Tanarképzé Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI,
Go6dolls

e Nemzeti Alaptanterv (NAT) Melléklet a 110/2012. (VI. 4.) szami kormanyrendelethez.(2012)
(http://www.kormany.hu/download/c/c3/90000/MK_12 066 NAT.pdf)

Ajanlott irodalom:

e Balazs Eva — Kocsis Mihaly — Vago Irén (szerk.) (2011): Jelentés a magyar kozoktatasrol. OFI, Bp.

o Emokey Andrés (2010): A szakképzés rendszere és jogi hattere. SZIE GTK Tanarképzd Intézet Kiadvanyai. SZIE
GTK PTI, Godolle

e Kozma Tamas (2009): Az 6sszehasonlitd neveléstudomany alapjai. EKF Liceum Kiado, Eger



https://www.nive.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=177
http://www.kormany.hu/download/c/c3/90000/MK_12_066_NAT.pdf

GVM 2321 A kozoktatasi intézmény és kornyezete

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 045
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Vartmann Gyorgy tavasz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Cél, hogy a hallgatok szamara vilagos legyen, miszerint egy nevelési-oktatasi intézmény szamara a kdrnyezet és annak
folyamatos valtozasa allandéan megujulod kihivasokat general, amelyekre ujabb és Gijabb valaszokat kell adni. Ilyen
modon a kdrnyezet, illetve az abban megjelend kihivasok az intézménylétének, miikdodésének, feladatai ujratermelésének,
fejlesztésének legfontosabb mozgatoérugoja.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

A hallgat6 ismeri a kdznevelési intézmények kdrnyezetét meghatarozo tényezoket;

Tudja, hogy a nevelési-oktatasi intézmény szerves részét képezi egy, a tarsadalom kozos iigyeit intéz6 tagabb
rendszernek, feladatellaté struktiuranak;

Képes a materialis és immaterialis kornyezet definidldsara, az elméleti tényezdk gyakorlati megjelenésének
diagnosztizalasara;

Jartas a kdrnyezetei tényezok statikus, illetve dinamikus vizsgalatara, a kihivasok felismerésére.

Tematika

A kornyezet fogalma, struktiraja, az intézmény és a kornyezet viszonya.

Materidlis kornyezet. Ember altal 1étrehozott kdrnyezet. A nevelési-oktatasi intézmény épiilete. A nevelési-oktatasi
intézmény kotelezo felszerelése. Helyiségek, berendezési targyak, egyéb eszkozok. Iskolai, kollégiumi kdnyvtar.
Kivételes szabalyok.

Az ember altal 1étrehozott kdrnyezet értékei.

Természeti kdrnyezet. Immaterialis kdrnyezet. Tarsadalmi kérnyezet.

Demografiai sajatossagok és tendenciak. Foglalkoztatottsagi jellemzok és tendenciak; Szocialis helyzet. Urbanizacio.
Kulturalis kornyezet.

Tarsadalmi kérnyezet és esélyegyenldség.

Gazdasagi kornyezet.

Jogi kdrnyezet.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

Aktiv részvétel a foglalkozasokon, a csoportos munkakban.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

Tot E. (2008): Tanulasi kornyezetek. In.: Educatio2. sz.183-192.p.

Mihaly Ildiké (2006): Az oktatas jovOje — a jovO oktatasa http://www.oki.hu/oldal.php?tipus=cikk&kod=2006-03-vt-
Mihaly-Oktatas Let6ltés datuma: 2013. janius 06.

Rapos N. (2005) A ,,rejtett tanterv”: valtozatok iskolai életvilagokra http://real. mtak.hu/1097/1/43492 ZJ1.pdf
Letoltés datuma: 2013. janius 06.

Ajanlott irodalom:

2011. évi CXC torvény a koznevelésrdl

202/2012. (VIL. 27.) Kormanyrendelet a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpontrol

20/2012 (V1I1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol




GVM 1331 Egyhazszervezet és tarsadalom, az egyhazi intézményfenntartas rendszere

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 2
L: 045
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Simonfi Zsuzsanna tavasz magyar E
Kételezé Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. Irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja: az egyhaz jelenkori tarsadalmi helyzetének €s feladatanak ismertetése bibliai, hitvallasi, egyhaztorténeti,
ekkleziologiai alapokon. Korunk kihivasaira valaszt keresni keresztyén-reformatus szemszogbol, Okumenikus
nyitottsaggal. Az egyhdznak mint intézménynek megismertetése, alapvetd egyhazi fogalmak, szimbélumok bemutatasa
alapismeretek szintjén.

A kurzus hallgatéi az altalanos miiveltség érdekében alapvetd tdjékozottsagra tesznek szert az egyhazi fogalmak,
szimbdlumok teriiletén, megismerik a reformatus egyhaz felépitését, miikodésének alapjait, tarsadalmi szerepvallalasanak
formait, jelentdségét. A hallgatok a reformatus egyhdz megismerésén tul altalanos érvényl keresztyén szemléletmoddal
szembesiilhetnek, korunk kihivésaira bibliai- hitvallési- torténeti- ekkleziologiai megalapozottsagl, keresztyén olvasatt
valaszokat hallhatnak, ezaltal a tarsadalmi parbeszédre alkalmasabbakka valhatnak. FObb témakorok: az egyetemes
keresztyén egyhaz a posztmodern tarsadalomban, az egyhaz kozelmultja és mai hatasai, az egyhaz tanitasanak alapja a
bibliai kijelentés, keresztyén {innepek, szimbolumok, az egyhaz tarsadalmi szolgalata valasztott teriiletek
keresztmetszetében, az egyhaz mint intézményfenntarto.

A tantdargy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Képes az egyhaz alapvetd hitvallasi iratait, fogalmait, szimbolumait hasznalni;

o Képes az egyhaz és a tarsadalom kozos feladatkorét felismerni, értelmezni;

e Megismeri az egyhaz szervezeti felépitését;

e Megismeri az egyhaz intézményfenntartd szolgalatat.

Tematika:

e Keresztyén szimbolumok.

o Keresztyén valaszok az élet alapvetd kérdéseire (élet, halal, blin, megbocsatas, szeretet, igazsagossag)

e Az egyhazi élet alapokmanyainak megismertetése.

e Azegyhaz szervezeti felépitése és miikddése.

e Az egyhaz tarsadalmi misszidja (idésgondozas, bortdnmisszio, kallodo fiatalok gondozasa, telefon-lelkigondozas) és
az ezeket miikodtetd intézmények.

e Az egyhaz valasza korunk tarsadalmi kihivasaira.

e Okumenikus kapcsolatok

Evkozi tanulmanyi kivetelmények:

A hallgatok a félév soran feldolgozott témak koziil szabadon kivalasztanak egyet, amelybél szakirodalom
felhasznalasaval irasbeli munkat készitenek.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e Fodorné Nagy Sarolta (2006): Torténelmi lecke. Dunamelléki Reformatus Egyhazkeriilet, Debrecen.
e H. Richard Niebuhr (2006): Krisztus és a kultura. Harmat Kiad6 — Sarospataki keresztyén Filozofiaintézet, Budapest-
Sarospatak.

Ajanlott irodalom:

e Lessie, Newbegin (2006): Evangélium a pluralista tirsadalomban. Harmat Kiadd, Budapest. (Eredeti kiad.: Wm. B.
Eerdmans Publishing Co. Grand Rapids, Mich., 1989.)

o Internetes folyton frissiild honlap: www.parokia.hu, www.reformatus.hu.



http://www.parokia.hu/
http://www.reformatus.hu/

GVM 1341 Minéségbiztositas, intézményértékelés

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Vartmann Gyorgy 0sz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
1. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A hallgatok rendelkezzenek ismeretekkel a mindségbiztositassal kapcsolatos alapfogalmakrél, modellekr6l és
technikakrol, értsék a mindségfejlesztés és az unids, illetve intézményi fejlesztési stratégiak kapcsolatat.

A mindség megitélésében képviseljenek a mindségi és a mennyiségi értékelés tekintetében kiegyenstlyozott és korszeri
allaspontot, rendelkezzenek megalapozott ismeretekkel a mindségbiztositas ( kiillondsen az értékelés-mérés) technikaiban,
modszereiben.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

A mentor ismeri a minéségbiztositas fogalmat, az Eurdpai Unio és a hazai intézményi mindségbiztositasi torekvéseket,
a mindségbiztositas intézményi alkalmazasanak céljat, lehetdségeit;

Erti és alkalmazza a fontosabb minéségbiztositasi modelleket, technikakat és modszereket;

Képes eligazodni a mindségiranyitasi rendszerek bevezetésének és mitkodtetésének technikaiban, a szervezeti kultura
fejlesztését segité modszerekben, a team munka lényeges elemeiben, az intézményi Onértékelés — mérés-értékelési
rendszerek modszertanaban.

Tematika:

Mindségbiztositds, mindségiigyi szemlélet, mindségiigy a hazai kdzoktatasban, intézményi mindségpolitika.
A csapat, mint mindségi csoport: mindségi korok funkcidja, tevékenysége, ellendrzés, értékelés, eredmények,
kudarcok elemzése.

Kiilonbdz6 mindségbiztositasi modellek: ISO, TQM, OPSA, Comenius, Qualitas, BGR

A mindségbiztositasi ciklus: PDCA ciklus

A helyzetelemzés modszerei, ill. a diagnozis szakasza

Nyitott 6nértékelés

A partnerek azonositasa, igényeinek és elégedettségének felmérése, igények elemzése

Célmeghatarozas.

Sikerkritériumok megfogalmazasa

Intézkedési terv készitése

Folyamatszabalyozas

Dokumentacid

Evkozi tanulmanyi kivetelmények:

Aktiv részvétel a foglalkozasokon, a csoportos munkakban.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

Minéség — eredményesség — hatékonysag (2005): az Orszagos Kozoktatasi Intézet konferenciaja, 2004. oktober 7-8. /
(szerk. Simon Maria, Kdsa Barbara). — OKI. Budapest

Ajanlott irodalom:

Illyésné Molnar Emese (2008): Gondolatok a minéség mérhetdségérol és az alkalmazhaté modszerekrél. Tudomanyos
Evkonyv 2007. Budapesti Gazdasagi Féiskola.

Jarjabka Akos (2007): Mindségiigyi és mindségbiztositasi alapismeretek elérhetd:
http://www.bmvk.hu/downloads/spinoff/Minosegbiztositas.pdf Letoltés datuma: 2013. 05. 29.

Schiittler Tamas (2008): Az iskolavezetés fejlesztése az egyik legjobban megtériilé oktatasiigyi befektetés. In: Uj
Pedagbgiai Szemle, 2.sz. 86-100.p.



http://www.bmvk.hu/downloads/spinoff/Minosegbiztositas.pdf%20utolsó%20letöltés%202013.%2005

GVM 2351 A tanari és a tanuléi munka értékelése

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Pazonyi Judit tavasz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. irasbeli bezsamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Az értékelés céljainak, modszereinek elemzd elsajatitasa a fejleszté pedagdgiaban

A tantdargy révid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetenciak:

Kompetenciateriiletek:

o Képes az objektiv értékelésre Gnmagaval és masokkal szemben;

o Képes és nyitott az értékelési eszkdzok minél szélesebb skalajat alkalmazni a fejlesztés érdekében.

Tematika:

e A tandrok értékelésének hagyomanyos és tjabb formai. Az értékelések célja, eredménye. A tanari értékelés szerepe a
kozoktatasban: jelen és jovO. A tandri onértékelés.

o A tanuldk értékelésének hagyomanyos és Gjabb formai, ezek célja €s eredményei; Az értékelés elvei és gyakorlata,
ezek kovetkezményei. A buktatas problémakore. A fejlesztd értékelés.

e A tanulasban akadalyozott gyermekek értékelése.

o Az internetes értékelések formai, szerepiik. Az anonim értékelések hatdsa a tanar-tanulo viszonyra.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

e Portfolio vezetése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre allo tanulmdnyi segédanyagok:

o A tanulok tanulmanyi munkaja ellenérzésének, értékelésének rendszere, modszerei. http://www.bekesy-
bp.sulinet.hu/dokumentumok/tanell.pdf

e FErtékelés a tanulasért és a sajatos nevelési igényii tanulok. https://www.european-
agency.org/publications/flyers/assessment-materials/assessment-for-learning/assessment_for_learning_hu.pdf

o Tanarértékelés 2003. A pedagdgusok munkdjanak tanuloi értékelése az AKG-ban (pedagogiai vezetdi sszegzés)
http://www.akg.hu/tanarertekeles/2003tanert.html

Ajanlott irodalom:

e Korossy Judit: A tanuloi énkép formalodasa és a tanari értékelés kapcsolata http://www.ofi.hu/tudastar/3-
vitaforum/tanuloi-enkep

e Sagi Matild: A tanari munka értékelése és az iskolai eredményesség http://www.ofi.hu/tudastar/eredmenyesseg/sagi-
matild-tanari-munka



http://www.bekesy-bp.sulinet.hu/dokumentumok/tanell.pdf
http://www.bekesy-bp.sulinet.hu/dokumentumok/tanell.pdf
https://www.european-agency.org/publications/flyers/assessment-materials/assessment-for-learning/assessment_for_learning_hu.pdf
https://www.european-agency.org/publications/flyers/assessment-materials/assessment-for-learning/assessment_for_learning_hu.pdf
http://www.akg.hu/tanarertekeles/2003tanert.html
http://www.ofi.hu/tudastar/3-vitaforum/tanuloi-enkep
http://www.ofi.hu/tudastar/3-vitaforum/tanuloi-enkep
http://www.ofi.hu/tudastar/eredmenyesseg/sagi-matild-tanari-munka
http://www.ofi.hu/tudastar/eredmenyesseg/sagi-matild-tanari-munka

GVM 1361 Pedagogus szerepek, feladatkorok
Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 4
L: 0+15
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Pazonyi Judit 0sz magyar E
Kételezé Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
1. Irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kiilonféle pedagogus szerepek, neveldi-oktatoi feladatkdrdk, intézményi tevékenységi formak megismerésén,
attekintésén keresztiil a mentori tevékenység alapjainak megismerése, valamint a szakvizsgara késziilé pedagéogusok
felkészitése a mentori feladatok hatékony és eredményes ellatasara.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

A hallgatok a pedagdgus szerepek, feladatkorok tekintetében komplex szemléletmddot sajatitanak el, melyet képesek
pedagodgiai, valamint mentori munkajukban is eredményesen érvényesiteni. A tantargy hozzajarul a szakmai attitiidok és a
pedagogiai, illetve a mentori tudatossdg megalapozasdhoz, tovabba a szakmai elkdtelezettség és egyiittmiikodés
erdsitéséhez, valamint az egész életen at tartd tanulas igényének kialakitasdhoz. A tantargy a tanari kompetencidk
fejlesztését az alabbi modokon segiti:

A résztvevok megismerik a palyakezd6 pedagdgus sajatos szerepeit, feladatait, ami hozzajarul a szakmai elkételezettség
erdsitéséhez, a szakmai egylittmiikddés igényének kialakulasahoz;

A pedagogiai eszkozrendszer megismerése és tudatositdsa eldsegiti a pedagodgiai folyamat iranyitdsdhoz ¢g
értékeléséhez sziikséges jartassagok és képességek fejlesztését;

A neveldi-oktatoi szerepkdrok megismerése, illetve a hatékony tanari kommunikacié feltételeinek attekintése hozzajarul
a pedagodgiai tevékenység tudatossaganak megalapozasahoz;

A kezdd pedagdgus sajatos problémainak, illetve a mentor ezzel kapcsolatos feladatainak megismerése eldsegiti az
egész életen at tartd tanulas igényének kialakulasat.

Tematika

A pedagdgus-gyermek viszonyrendszer valtozasai

A pedagdgus a nevelési folyamatban

A pedagdgus az oktatas folyamataban (tervezés, szervezés, kooperacio)
A pedagdgus szerepe az értékelés soran

A hatékony tanari kommunikacioé

A pedagodgus ¢és az iskolai konfliktusok

Kapcsolattartas az iskolaban és az iskolan kiviil

A kezd6 pedagbdgus sajatos feladatai

A mentor szerepe a pedagogiai munkaban

Evkozi tanulmanyi kivetelmények:

Aktiv részvétel a foglalkozasokon
Csoportfeladatok, szituacios jatékok megoldasa

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajdtitisdhoz rendelkezésre dll6 tanulmdnyi segédanyagok:

Nagy Marta (2012): Tanari kommunikacié. SZIE GTK Tanarképzo Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6doll6 (29-
72.0.)

Rakaczkiné To6th Katalin (2012): Neveléselmélet. SZIE GTK Tanarképzo Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI,
Go6dolls (121-162. 0.)

Ajdnlott irodalom:

Jereb Katalin (2010): A mentor. SZIE GTK Tanarképz6 Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6dollé

Nagy Marta (2010): Kapcsolatrendszerek az iskolaban €s az iskolan kiviil. SZIE GTK Tanarképzo Intézet
Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6doll6

Rakaczkiné Toth Katalin — Gombos Norbert — Nagy Marta (2009): Kooperativ tanulas, kooperativ technikak. SZIE
GTK Tanarképz6 Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6dol116




GVM 2371 Pedagogiai munka tervezése, szervezése, a tanora elemzése, tantervfejlesztés

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N:
L: 0+15 4
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Petriné dr. Feyér Judit tavasz magyar E
Kotelez6 Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A pedagbgiai tervezés, a tanuldsszervezés és a tandraeclemzés aktualis elméleti és gyakorlati kérdéseinek attekintése,
segitségnyujtds ezen tevékenységek elemzéséhez, redlis értékeléséhez, hatékonyabb végzéséhez.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

o Ismeri a hatékony szakmai egyiittmiikodés és kommunikacio kereteit;

o Képes a mentoraltak tervezd, szervezd, elemz6 munkajanak nyomon kovetésére, fejleszto értékelésére;

e Felismeri a szakmai kompetenciakat, képes azok fejlesztésére, értékelésére, az adott szakteriilet korszerti, jo
gyakorlatdnak bemutatdsara;

o Képes mintdz nyljtani, segitséget adni a pedagogiai szituaciok és folyamatok tervezésében, megvalositasaban és
elemzd értékelése teriiletén.

Tematika:

e A pedagobgiai tervezé munka sajatossagai, az iskolai oktatdbmunka szabalyozasanak szintjei.

o Célok, kompetenciafejlesztés, miiveltségkozvetités, tudasépités. A tananyag-kivalasztas kérdései.

e A tervezés intézményi szintjeinek elemzé bemutatdsa, kiemelve a tematikus tervezést és a tanitasi orara valo
felkésziilést.

o A tanulasszervezés tevékenységformainak értékeld elemzése. Az elmélet 6sszevetése a gyakorlati tapasztalatokkal.

e A tanitasi 6ra elemzésének elméleti és gyakorlati kérdései, az informaciogyiijtés modszerei, konstruktiv oraclemzés, az
oraelemzes etikdja.

o A tantervfejlesztés pedagogiai célja, valtozatai.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

e Tématerv, Oraterv készitése, bemutatasa.

o Onalld hospitalas, draclemzések készitése megadott szempontok alapjan.

o [Irasbeli dolgozat: Az éraclemz6 tevékenységem/gyakorlatom fejlédése — onreflexié. (Hatarido: a vizsgaidészak el6tti
hét.)

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmadnyi segédanyagok:

e OIll¢é Janos — Szivak Judit (2006): Mdd-Szer-Tar. Modszertani tanulsagok gyakorlati kézikonyve pedagdgusoknak.
OKKER, Budapest, 150.p.

e Petriné Feyér Judit (2011): A tanitasi 6ra elemzése. In: Nadasi Maria (Szerk): A mentorfelkészités rendszere, probaja,
a mentorképzés szakteriileti el6készitése. I11. kdtet: A mentorképzés tartalmatol. CD, ELTE Eo6tvos Kiadd, Budapest.

Ajanlott irodalom:

e Benedek Andras (szerk.) (2008): Digitalis pedagogia - tanulas IKT kornyezetben. Typotex, Budapest. 261. p.
o OIllI¢é Janos (2010): Tanitasi-tanulasi stratégiak az oktatasi folyamatban. Magankiadas, Budapest, 231.p.




GVM 1410 A személyiségfejlesztés pszichologiai alapjai, életkorok pszichologiaja

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Vargané Székely Zsofia 0sz magyar V
kotelez6 Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
1. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajdtitasinak célja:

A kurzus célja az alapvetd fejlodéslélektani elméletek bemutatasa, valamint az egyes fejlédési szakaszokra jellemzd
valtozasok é€s kihivasok ismertetése. A kurzus soran bemutatasra keriilnek a pszichologia gyermek- és emberképének
valtozasai, és a normalistol eltéré fejlodésmenet legfontosabb sajatossagai. A kurzus célja, hogy a hallgatok képesek
legyenek fokozott figyelmet forditani az egyéni kiilonbségekre és tegyenek szert pszicholdgiai kompetenciara az iskolai
oktatds folyamatdnak tanulmanyozasaban és a személyiségfejlesztés lehetdségeiben.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Képes felismerni az egyéni kiilonbségeket;

o Képes a tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitésében, fejlesztésében;

e Jartas a tanul6i személyiség fejlesztésének elméletében és gyakorlati médszereiben.
Tematika:

o Kisiskolaskor fejlddési sajatossagai.

o Kamaszkor fejlédési sajatossagai.

o Kognitiv folyamatok és fejlodésiik (Piaget).

Erkolesi fejlodés (Kohlberg).

Tarsas és érzelmi fejlodés.

A csaladi és az intézményes szocializacid alapjai.

Szocializacio eltérd kulturalis kontextusban.

A normal, a problémas ¢és a patologias fejodésmenet a kiilonb6z6 éEletkorokban. Tanulasi nehézségek,
magatartasproblémak.

o A versengés, az egylittm(ikodés és az agresszid jelenségvilaga az iskolaban.

o A személyiség fejlesztésének lehet6ségei az iskolaban

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

e Részvétel az el6adasok 85%-an

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

o F.Foldi Rita (2006): Hiperaktivitas és tanulasi zavarok, Comenius Bt., Pécs
e Klein Sandor (2007): Gyermekkozponta iskola. EDGE 2000 Kft., SHL Koényvek. 260 p. ISBN: 9789639760028
e M. Cole — Sh. Cole (2006): Fejlodéslélektan. Osiris Kiadd, Budapest. 805 p. ISBN: 9633894735

Ajanlott irodalom:

e Vass Zoltan (2006): A rajzvizsgalat pszichodiagnosztikai alapjai. Flaccus Kiado, Budapest. 927 p. ISBN: 9639412430




GVM 1421 Sajatos pedagégiai, pszicholégiai ismeretek és médszerek

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Vargané Székely Zsofia 0sz magyar E
kotelez6 Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
1. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A hallgatok kapjanak képet a sajatos nevelési igényli gyermekek pszichés jellemz6irdl, tanulasi folyamatanak
sajatossagairol. A latas-, hallas- és mozgassériilt tanulok megsegitésének lehetdségei.

A magatartas- és viselkedészavarok kialakulasanak hatterérdl, tiineteirdl a kapcsolodd diagnosztikai munkarol és a
terapids lehetdségekrol.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

o Jartas a tanuloi képesség- és készségfejlesztés lehetdségeinek elméletében és gyakorlataban;

o Ismeri a sajatos nevelési igényli gyermekek pszichés jellemz6it, tanulasi folyamatanak sajatossagait;

o Képes tekintettel lenni az egyéni igényekre és fejlodési feltételekre.

Tematika:

e A gyermek és serdilldkorban jelentkezd pszichés rendellenességek attekintése (BNO és DSM 1V) kialakulasanak
elméletei a kiillonbozd pszicholdgiai iranyzatok alapjan. (Neurobioldgiai, pszichodinamikus, fenomenoldgiai és
szocialis tanulasi modell).

e Erzékszervi karosodasok (latas, hallas) hatasa az informéacio-feldolgozé folyamatokra.

A hiperaktivitas tiinetei, kialakulasanak organikus és pszichés hattere.

A hiperaktivitas hatasa a kognitiv fejlddésre, az agyi funkciok érése, a képességstruktira alakulasa.

Diagnozisalkotas. Neuropszichologiai eljarasok, szerepe a hiperaktivitas differencialdiagnosztikajaban.

A pszichés fejlddés kapcsolodo zavarai, a viselkedés €s az érzelmi hangulati élet zavarai.

A pedagdgus lehetdségei és kompetenciaja.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel a foglalkozasokon

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

o Csépe Valéria (2009): SNI-tapasztalatok, megfontolasok és ajanlasok. In: "Az oktatas koziigy": VII. Nevelésiigyi
Kongresszus: Budapest, 2008. augusztus 25-28.: zarokotet [... szerk. Benedek Andras, Hunyady Gyorgyné]. Magyar
Pedagogiai Tarsasag. — Budapest, 677-681. ISBN 9789630672764

e F.Foldi R.: (2005): A hiperaktivitas organikus és lelki hattere. Comenius BT Pécs. 234 p. ISBN: 9638671122

Ajanlott irodalom:

e Csépe Valéria (2005): Kognitiv fejlddés — neuropszichologia. Gondolat Kiadd, Budapest. 288 p. ISBN 9639567787.
e Vetrd A. (szerk. 2008): Gyermek-és ifjusagpszichiatria. Medicina, Budapest. 402 p. ISBN: 9789632261584




GVM 2431 Szakmai 6nismeret, onfejlesztés, mentalhigiéné

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 4
L: 0+15
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Vargané Székely Zséfia tavasz magyar E
Kételezé Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A reflektiv szemlélet a tanari gondolkodas és gyakorlat egyik elemz6 formaja, olyan stratégia, mely biztositja az oktato-
neveld tevékenység folyamatos Onellendrzését €s ezen alapuld fejlesztését. A kurzus célja a korabban megszerzett
ismeretek rendszerezése, kiegészitése és elmélyitése.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

o Képes a hatékony szakmai egyiittmiikodésre és kommunikaciora;

e Képes a hallgatok kiilonboz6 formaban torténd (tanorai €s tandran kiviili) tapasztalatszerzésének iranyitasara;

e Képes a hallgato/kezd6é pedagogus munkajanak nyomon kovetésére, fejleszto értékelésére, konstruktiv visszajelzések
adasara;

o Birtokdban van a palyakezddk beilleszkedésének tamogatasahoz sziikséges mentalhigiénés ismereteknek.

Tematika:

o A reflektiv gondolkodas fogalma, értelmezési valtozatai a szakirodalomban.

o A reflektiv gondolkodas nemzetkozi és hazai kutatésa.

o A reflektiv tanarképzési modell.

o A reflektiv gondolkodas megismerésének modszerei.

o A reflektiv gondolkodas fejlesztésének és gyakorlatanak modszerei: a hangosan gondolkodas, a tAmogatott felidézés,
fogalmi térkép, metafora médszer, narrativ modszerek.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

e  Aktiv részvétel a foglalkozasokon.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

e Di Blasio Barbara — Paku Aron — Marton melinda (2013): A mentor mint kapudr a tanari professzié kialakitdsaban
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes fejl/projekthirek/t315-
mentor.mint_kapuor/?printMode=true Letoltés datuma: 2013. 04. 03.

e Tokos Katalin (2005): Az 6nismeret-jelenismeret tanitdja, fejlesztéje: az ,,0j arcu”, reflektiv pedagogus. Uj Pedagogiai
Szemle. 12: 65-71. 0. http://www.ofi.hu/tudastar/tokos-katalin-onismeret vagy
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00098/2005-12-ta- Tokos-Onismeret.html

Ajanlott irodalom: (a fontosabbak félkovérrel)

o Kimmel Magdolna (2006): A tanari reflexio korlatai. Pedagdgusképzés, 3—4.

e Ligeti Gyorgy (2005): Bevezetés a mentorpedagogiaba. I-111. Uj Pedagogiai Szemle, 4. 26-38.p.; 5. 17-23.p. 6. 3-8.p.

o Mayer Jozsef (2006, szerk.): Egymasra utalva: Bevezetés a mentoralas gyakorlatdba Orszagos Kozoktatasi Intézet,
Budapest.



http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop%1f_315_pedkepzes_fejl/projekthirek/t315-mentor.mint_kapuor/?printMode=true
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop%1f_315_pedkepzes_fejl/projekthirek/t315-mentor.mint_kapuor/?printMode=true
http://www.ofi.hu/tudastar/tokos-katalin-onismeret
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00098/2005-12-ta-Tokos-Onismeret.html

GVM 2440 Gyermek- és ifjusagvédelem, egészségnevelés, drogprevencioé

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Hegediis Judit tavasz magyar V
kotelez6 Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatdsa soran arra toreksziink, hogy megismertessiik hallgatoinkat a hatranyos, veszélyeztetett helyzetii
gyermekekrol valo gondolkodasmod valtozasait, a velikk valo banasmaod alakulasat, a gyermekvédelem intézményesiilését.
Célunk az, hogy a hallgatoink képessé valjanak a gyermekvédelmi problémak, drogfogyasztas mogott rejlo tarsadalmi
jogi) elemzésére, valamint a segitdé pedagogia alkalmazéasara. Alapvetden fontosnak tartjuk, hogy a hallgatok elditélet-
mentesen €s szakszeriien értelmezzék a gyermekvédelem latokorébe keriilt csaladokat és gyermekeket.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Ismeri a gyermekvédelem alanyaival valo foglalkozasra vonatkoz6 kiilonb6z6 értelmezéseket;
o Ismeri a csalad-, gyermek- és ifjisagvédelmi prevencid elméleti és gyakorlati alapjait;

o Nyitott abban, hogy a konfliktushelyzetek és problémak feltarasa és megoldasa érdekében szakmai segitség kérjen;
o Képes felismerni a krizishelyzetben levé diakokat, a krizisekre utald jeleket;

o Képes értékeld-cimkézo viszonyulas nélkiil segitséget nyujtani a segitd szerepben,

Tematika

o A gyermekvédelem alapfogalmai.

A gyermekvédelmi jelzOrendszeri tagok és feladatkoriik.

A pedagdgusok szerepe és feleldssége az iskola gyermekvédelmi munkéjaban.

Tipikus gyermekvédelmi esetek.

Modszerek a gyermekvédelemben, a segitémunka.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel a foglalkozasokon, a csoportos munkakban.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e Hegediis Judit (2011): Diohéjban a gyermek- és ifjisagvédelemrdl. In: M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorfelkészités
rendszere, probaja, a mentorképzés szakteriileti elokészitése. II1. kotet. ELTE Eotvos Konyvkiado, Budapest. 185-240.
0. http://pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=459

Ajanlott irodalom:

e Barcsi Antal (2007): Gyermekvédelmi utmutaté. Modszerek és ajanlisok a gyermekvédelemmel foglalkozéknak.
Mozaik, Szeged.

e Hegedis Judit — Pintyi Zoltan (2008): Segédanyag a gyermekbdntalmazds témdjihoz pedagdgusok szamdra.
http://www.hegedus.name/index_elemei/magdolna.pdf

e Kallai Gabriella (2012): Iskolai fegyelmezetlenségek - hétkoznapi iitkozések és megoldasok. Uj Pedagogiai Szemle, 7-
8. sz. 55-68. o.

e Varga Aranka (2012): Gyermekvédelem és iskola. PTE BTK Oktataskutaté Kozpont, Virdgmandula Kft, Pécs. 1., 2. 5.
fejezet



http://www.hegedus.name/index_elemei/magdolna.pdf

GVM 1510 Alternativak, innovaciok a kozoktatasi intézményekben

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 2
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. habil Bodonyi Edit 0sz magyar V
Kételezé Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
1. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy tanitasanak alapvetd gondolata: pedagogusként elengedhetetlen a kiilonféle pedagogiai alternativak behato,
arnyalt ismerete, hiszen ezzel is a pedagogiai pluralizmus tudatosabb érvényesitését, a pedagdgiai koncepciok kozotti
dontés szabadsagat segithetjiik el6. A kurzus célja, hogy hallgatéink megismerkedjenek a hagyomanyoktol eltérd
pedagodgidk torténetével, célkitiizéseikkel, az alternativ, a fiiggetlen iskoldkban foly6é pedagogiai munkéval, és azzal, hogy
mit is jelent egy ilyen intézményben pedagdgusnak lenni.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Képes feleldsséget vallalni a személyiségfejlodés tamogatasaért kiilonbozo szocialis, kulturalis és piaci kontextusban;

o Felismeri a pedagogiai jelenségeket, problémakat, ismeri azok vizsgalatat és tudomanyos igényli elemzésének
eredményeit;

o Képes facilitalo tanuldsi kdrnyezet alkotasara, alakitasara;

o Egyiittmiikodésre és tevékenységszervezésre képes a kozosségek, a tarsadalom kiilonboz6 szereploivel;

o Alkalmazza a segit6-timogatd, megerdsité kommunikaciot mentori munkajaban.

Tematika:

e Az alternativ pedagodgiai koncepciok torténeti és filozofiai hattere

Az alternativ iskolak jellemzdi Magyarorszagon és kiilfoldon

Az alternativ pedagogia modszerei

A tanarszerep valtozasai az alternativ iskolaban — kihivasok és 0j feladatok a pedagogusok el6tt

Pedagodgiai értékelés az alternativ iskolakban

Az alternativ pedagdgiai koncepciok elemzésének modszerei - esettanulmany készitésének modszerei

Az alternativ iskolak innovacios torekvéseinek hatasa kozoktatasunkra

Az alternativ iskolak jelent6sége, funkcioi

Kik, milyen gyerekek tanulnak ma az alternativ iskolakban

e Sajatos nevelési igényll gyermekek az alternativ pedagogiai koncepciok szemszdgébdl.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o A hallgato részvétele a kurzusok 85%-an;
e Szakirodalmi tajékozodas.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdanyi segédanyagok:

e Bodonyi Edit (2012): Modern alternativ iskolak. ELTE E6tvos Kiadd, Budapest. 9-112.

e Brezsnyanszky Laszlo (2004): Alternativok és alternativak: az alternativ iskoldk értelmezése. Uj Pedagogiai Szemle,
6. sz. 28-33.

o Czike Bernadett (2006): A pedagogusszerep valtozasa. Alternativ és nem alternativ iskolak dsszehasonlitd elemzése.
Eo6tvos Jozsef Konyvkiado, Budapest. 55-115.

e Klein Sandor-Soponyai Dora (2011): A tanulas szabadsaga Magyarorszagon. Edge 2000 Kiad, Budapest.

Ajanlott irodalom:

e Németh Andras (2012): A reformpedagogia és az életreform-mozgalmak kapcsolata-nemzetkozi fejlddési tendenciak,
hazai recepcids folyamatok. In: Németh Andras (szerk.): A Neveléstudomanyi Doktori Iskola programjai —
tudomanyos arclat, kutatasi eredmények. ELTE Eotvos Kiado, Budapest, 23-33.




GVM 2520 Kisebbségpedagogia, integracio, szegregacio, esélyegyenloség

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy eléadéjali: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. habil Bodonyi Edit tavasz magyar V
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatdsa soran arra toreksziink, hogy a hallgatok részletesebben megismerkedjenek a kisebbségekhez tartozo
csoportok helyzetével tarsadalmunkban. A gyakorlé pedagogusok szamara elengedhetetlen, hogy ismerjék a nemzeti €s
etnikai kisebbségek tarsadalmi problémait, munkaer6-piaci helyzetét, és oktatasuk specialis vondsait. A tantargy alapvetd
célja, hogy a hallgatok betekintést nyerjenek az inter- és multikulturdlis nevelés egyes kérdéseibe, fogalmanak
értelmezésébe, ismerjék meg fejlodését, és tisztan lassak, hogy mitdl lesz egy oktatasi intézmény kulturalisan érzékeny,
vagyis valaszt kapjanak arra, hogy mi teszi az iskolat inter- vagy multikulturalissé, és mindez a kozoktatds szempontjabol
miért olyan fontos. Toreksziink arra, hogy felkészitsiik hallgatdinkat a diszkriminativ megnyilvanulasok kivédésére és
megelézésére, arra, hogy mit tehetnek a gyakorlatban az elditéletes viselkedés ellen. Gyakorlati példak elemzésével
segitjik a jellegzetes konfliktusok, ¢és azok konstruktiv megoldasi lehetdségeinek megismerését és elemzését.
Mindemellett fontosnak tartjuk felkésziteni a hallgatokat a sajat elditéleteik legy6zésére, vagyis arra, hogy képesek
legyenek onnevelésre és tanuljanak meg folyamatos dnvizsgalatot tartani.

A tantdargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e Megismeri és érti a kiillonb6zo kulturdk értékvilagat;

o Ismeri a kulturakoziségre, multikulturalizmusra és kulturalis keveredésre vonatkozo kutatasok fobb eredményeit és a
legfontosabb elméleti megkdzelitéseket;

o Ismeri az enkulturaciora, kiilonosképpen a kulturalis identitas kialakulasara vonatkozo kutatasok f6bb eredményeit;

e Ismeri a hazai kisebbségek fObb jellemzdbit, jogaikat, a kisebbségpedagdgiaval kapcsolatos jogi és szakmai
dokumentumokat megismerje és értse a sztereotipidk, el6itéletek milkodését, és megismerjen olyan nevelési
modszereket, amelyek gyengitik az elbitéleteket.

Tematika:

o A kisebbség — tobbség viszonyrendszer értelmezése.

o Kisebbségi és tobbségi identitas, az identitas fejlodése, ennek pedagogiai vetiiletei.

e A kisebbségek (nemzetiségi, etnikai, valldsi) tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis helyzete, életmodjukat meghatarozo
hagyomanyok és értékek.

e A tarsadalomban 1étezd kisebbségi és szubkultirak jellemzdi, sajatos kommunikaciodja, jelrendszerei, hagyomanyai,
értékrendje. Az életmod sajatos jellemzo6i, killonbségek, massagok elemzése. A tobbség és a kisebbség jellegzetes
viszonyulasai, és ezek okai.

e A cigénysag élete, hagyomanyai, szokasai, nyelve és kultaraja.

e A cigany gyermekek szocializacidjanak jellegzetességei. Roma gyerekek a hazai kdzoktatasban. A jellegzetes iskolai
konfliktusok. Integracid/szegregacio.

o A nemzetiségi kisebbségek helyzete és oktatasa Magyarorszagon.

e Migrans gyermek az iskoldban. A kolcsonds elfogadas folyamatdnak tényezdi, segité és hatraltatdé befolyasok a
folyamatban.

o Vallasi kisebbségek Magyarorszagon: egyhazi oktatas és vallasi kisebbségek az allami kdzoktatasi intézményekben.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o részvétel az el6adasok 85%-4n;
o szakirodalmi tajékozddas.

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Bodonyi Edit (2007): A nemzetiségi oktatasiigylink, In: Babosik Istvan (szerk.) (2007): Pedagogia és
személyiségfejlesztés. OKKER, Budapest

e Boreczky Agnes (2009): Ciganyokrdl masképpen. Gondolat, Budapest, 7-89.

Ajanlott irodalom:

e Paveszka Dora - Nyiri Pal (2006): Oktatasi stratégiak és a migrans tanulok iskolai integracioja.In: Feischmidt Margit-
Nyiri Pal(szerk.): Nem kivéant gyerekek? SIK Kiado, Budapest. 129-171.

o Torgyik Judit (2005): Fejezetek a multikulturalis nevelésbol. Eotvos Jozsef Konyvkiadd, Budapest. 29-41. és 67-129.

e Venter Gydrgy - Marton Sara (2009): Iskola és hatranykezelés. In: Az iskola szocializacids funkcidi. Eotvos Jozsef
Koényvkiadd, Budapest. 161-175.




GVM 2531 A pedagogus szerepe az egyhazi fenntartasi oktatasi intézményben

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 2
L: 045
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Simonfi Zsuzsanna tavasz magyar E
Kételezé Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
2. Irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy elsddleges célja, hogy a hallgatok megismerjék az egyhaz tarsadalmi szerepvallalasanak egyik legfontosabb
agat, az oktatast. Tovabbi célja, hogy bevezesse Oket a keresztyén pedagogia alapkérdéseibe; annak bemutatasa, hogy a
bibliai antropologiai alapjan milyen nevelésfelfogas jott Iétre a reformacio idején, s ennek milyen intézményes kereteit
alakitottak ki a mai torténelmi egyhdzak. A tantargy keretében a hallgatok megismerkednek az egyhazi iskolak
mitkodésével, sajatos belsd vilagaval, a reformatus kdzoktatas szervezeti felépitésével, jogi szabalyozéasaval.

A félév sordn megtargyalasra keriil a felekezeti oktatds tarsadalmi megitélése, az egyhazi iskoldk helye a magyar
kozoktatasban és a keresztyén pedagdgus sajatos szerepe.

A tantargy keretében lehet6ség nyilik arra is, hogy a hallgatok reflektalt modon tijra fogalmazzak a kérdéssel kapcsolatos
sajat viszonyukat, és a bibliai antropoldgia alapjan all6 nevelésfelfogasrol alkotott korabbi ismereteiket kibovitsék,
elmélyitsék, és 0j elemeket illesszenek abba.

A tantdargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Képes a bibliai emberkép alapjan all6 keresztyén szemléletti pedagogiat értelmezni;

o Képes az MRE oktatasi tevékenységét elhelyezni a magyar kézoktatas rendszerében;

e Megismeri a keresztyén pedagogus sajatossagait;

e Megismeri az MRE oktatési intézményeit.

Tematika:

A bibliai emberkép és annak értelmezési lehetdségei — térténeti és hermeneutikai szempontok.
A reformatori tanitasok alapjan értelmezett emberkép és az erre épiil6 nevelés legfontosabb jellemzai.
A keresztyén nevelés tarsadalmi megitélése, helye a kozoktatasban.

A magyar protestans nevelés mai intézményes gyakorlata.

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Kozoktatasi Torvénye.

A reformatus iskolai nevelés tradicidi, sajatossagai.

o A Keresztyén pedagdgus.

o A keresztyén csaladi nevelés modellje.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

A hallgatok a félév soran f6ldolgozott témak koéziil szabadon kivalasztanak egyet, amelybdl szakirodalom
felhasznalasaval irasbeli munkat készitenek.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitisahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

e A Magyar Reformatus Egyhaz kozoktatasi torvénye.

e Kopp Erika (2005): Reformatus koézépiskolak identitasa. Educatio 14. 3. 554.

e Sanda Istvan Daniel — Simonfi Zsuzsanna (2011): Nevelés a szakralitas dimenziojaban. Gondolat Kiad6, Budapest.
o Tomka Miklos (2005): A felekezeti oktatasiigy tarsadalmi megitélése. Educatio 14. 3. 492.

Ajanlott irodalom:

e (Csanad Béla (2004): A keresztény nevelés altalanos alapjai. JEL Konyvkiadd, Budapest

e Kozma Tamas (2005): Egyhazi iskolak - interkulturalis nevelés : Az egyhazi oktatas atalakuldsa az 1990-es években.
Educatio 14. 3. 465.




GVP 3110 Mentortanari szerepfeladatok

Tantargy felelose: Féléves oraszam: Kredit: Elotanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 4 -
L: 0+15
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Pazonyi Judit 0sz magyar V
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
3. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajdtitisanak célja:

A tantargy célja, hogy bemutassa a mentorok szerepét, feladatait a korszerti pedagdégusképzésben, hogy a kotelezd
szakmai gyakorlat ideje alatt korszeri tudassal, mddszertani ismeretekkel, hatékony kommunikacioval felvértezve
segitsék eld a tanar-jeloltek fejlddését, beilleszkedését az iskolai szervezetbe.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e Specialisan érzékeny a problémak felismerésére és megoldasara;

o Képes a gyakornokok szakmai és emberi irdnyitasara és segitésére ugy, hogy azok a maximumot hozhassdk ki
magukbol.

Tematika:

e A mentor és a gyakornok kozdotti kapesolat

A mentor mint mediator

A mentor szakmai szerepei

A mentor mentalhigénés feladatai

A mentor mint coach

Evkozi tanulményi kovetelmények:

o Esettanulmany elemzés

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre allo tanulmanyi segédanyagok:

¢ A mentorfelkészités rendszere, probaja, a mentorképzés szakszerii eldkészitése 1., I1.
o http://pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=59
e http://pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=238

Ajanlott irodalom:

e Halasz, Gabor — Lannert Judit (2010) (szerk.): Jelentés a magyar kozoktatasrol, Orszagos Kozoktatasi Intézet,
Budapest http://oitk.tatk.elte.hu/en/node/103

e M. Nadasi Maria (szerk.) (2006): Az iskolak bels6 vilaga, B6lcsész Konzorcium, Budapest

e Oeclkers, Jirgen: Nevelésetika, Vince Kiado, Budapest elérhetd:
http://pedtanar2011.x3.hu/AF_Nevelesfilo/J_O_Nevelesetika.pdf (utolsé letoltés 2013. 05.31.)



http://pedagoguskepzes-halozat.elte.hu/?page_id=238
http://oitk.tatk.elte.hu/en/node/103

GVP 3211 Az élethosszig tarto tanulas és a felnottoktatas-felnottképzés kérdései

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 2
L: 045
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Vartmann Gyorgy 0sz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
3. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja bemutatni a magyarorszagi felndttképzési intézmények fejlodését, ezek tarsadalmi hatterét, ismertetni
azokat az elméleteket, szabalyzasokat (¢és gondolkoddkat), amelyek mentén kialakulhatott a mai felndttképzési
intézményrendszer, valamint meghatarozza az ehhez kapcsolodé miivelddéspolitikai koncepciokat. Bemutatja a jelenlegi
felndttoktatasi, szakképzési intézményrendszer funkcioit, feladatait, regionalis szerepét, a miikddés szabalyozasanak
tartalmat, kereteit torténeti vonatkozasban.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e A mentor képes az andragdgiai vonatkozasu intézményrendszeriink torténeti szempontl vizsgalatara;

o Ismeri a felnottképzés intézményesiilésének folyamatat, fontosabb rendszereit, a mai felnéttoktatasi intézményrendszer

funkcioit, feladatait, regionalis szerepét, a miikodés szabalyozasanak tartalmat, kereteit;

Elsajatitotta az andragdgia és miivelddésszervezés teriiletéhez tartozo ismereteket;

Képes kulturalis fejlesztési célok elemzésére, a feltételekhez igazodo tervek készitésére;

Felismeri a hazai feln6ttoktatas valtozasi tendenciait, a felndttoktatis formalis, nem formalis, informalis kereteit;

Jartas a valtoz6 igényekhez alkalmazkodo tananyag-fejlesztési, csoportszervezési technikakban;

Alkalmazza a tanulds és tanitds hatékony moddszereit, képes egyiittmiikddni, elkotelezett a mindéségi valtozas

iranyéaban.

Tematika

e Az andragogia fogalma, célja, feladata. A feln6ttképzés és andragogia torténetének fobb allomasai és iranyzatai

o A LifeLong tanulas, oktatas, képzés, nevelés, szocializacio kiilonbségei, hasonlosdgai az egész életen at tartd tanulds
kiilonboz6 szakaszaiban.

o A felnéttoktatas vilagproblémai. A felndttoktatast meghatarozo legfontosabb dokumentumok. Trendek és perspektivak
a felnbttoktatasban az EU csatlakozas tiikrében.
(Néhany eurdpai orszag felndttképzésének sajatossagai). A felnéttképzés helyzete hazankban.

e A munkaer6-piaci képzési formak rendszere és sajatossagai. A felndttek tanulasanak, nevelhetoségének sajatossagai.
A felnéttkori tanulds motivacidi. A felndttoktatasi torvény és hatisa az intézményrendszerre. Uj alternativ formak
megjelenése

o Stratégiak, szervezési modok €s oktatasi modszerek a felnbttképzésben.

o A felnéttoktatas- és képzés agazatai. A szakképzés rendszere.

o A feln6ttképzés tervezése. A feln6ttoktatasi formak.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

e  Aktiv részvétel a foglalkozasokon, a csoportos munkakban, feln6ttképzési tervek készitése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

e Bajusz Klara: A felnéttkori tanulas motivaciéi. Felndttkori tanulasi képességek. In Uj Pedagogiai Szemle Elérhetdség:
http://www.oki.hu/oldal.php?tipus=cikk&kod=esely-bajusz-felnottkori Let6ltés datuma: 2013. 05. 29.

o Keriil6 Judit (2006): A felndttek tanuldsi motivacidi. In Juhasz Erika (2008, szerk.): Andragdgia és kozmiivel6dés. A
2006. szeptember 26-27-ei Durké Matyas Konferencia és Jubileumi Szakmai Taldlkozé Konferenciakotete. /
Feln6ttnevelés, miivelddés Acta Andragogiae et Culturae sorozat 21. sz. Debreceni Egyetem, Debrecen. VAGY
Keriil Judit: A felnéttek tanulasi motivumai. Elérhetoség:
http://www.epa.oszk.hu/01300/01306/00038/kerulo_judit.htm Letoltés datuma: 2013. 05. 29.

Ajanlott irodalom:

e Csoma Gyula (2006): Pedagogia és andragodgia. In: Andragogiai szemelvények. Bevezetés a felndttképzés
tanulmanyozasaba. Nyitott konyv Kiado, Bp. (181-196. p.)

e Forray R. Katalin (2008): Lakossagi-tarsadalmi igények a felndttek felséfokll tovabbtanulasaban. Bp. Elérhetdség:
http://real.mtak.hu/1754/1/47335_2ZJ1.pdf Letoltés datuma: 2013. 05. 29.

e Torok Balazs (2006b): Felnéttkori tanulas — célok és akadalyok. In Educatio. 2. sz. (333-347. p.) Elérhetdség:
www.hier.iif.hu/hu/letoltes.php?fid=tartalomsor/827 Letoltés datuma: 2013. 05. 29.



http://www.oki.hu/oldal.php?tipus=cikk&kod=esely-bajusz-felnottkori
http://www.epa.oszk.hu/01300/01306/00038/kerulo_judit.htm
http://real.mtak.hu/1754/1/47335_ZJ1.pdf
http://www.hier.iif.hu/hu/letoltes.php?fid=tartalomsor/827

GVP 4221 A tanarjeloltek, a kezdé tanar problémainak Kiilonb6zo rétegei az iskolaban

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 2
L: 045
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Pazonyi Judit tavasz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
4. Irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy bemutassa a kezdé pedagogus szerepét a kdzoktatas-fejlesztés folyamataban, és azon beliil is az
iskola szervezetében, kiilonos tekintettel a pedagdgus tudasara, pedagogiai kultarajara, tapasztalatira és teljes
személyiségére. Tovabba vizsgalja a pedagdgusok személyiségfejlodését segit, iskolan belilli tényezdket, a
pedagdgusszerep elvart és megvaldsithatd kovetelményeit, az allandé pedagodgiai megujulas lehetdségeit és korlatait,
valamint a pedagogiai hivatas iranti elkotelezettség erdsodését a pedagdégusnak az iskolaban és a tarsadalomban betdltott
aktiv és konstruktiv 1éte vonatkozaséban.

A tantargy révid programja, megszerzendd ismeretek, elsajatitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e Képes az oktatasi intézményekben dolgozok és az iskola tanuldinak, illetve azok sziileinek a céljait felismerni, s ezeket
Osszeegyeztetni;,

e Ismeri az iskolai kdrnyezetben megjelend tolerans viselkedés elméletét, gyakorlati hatasait;

e Problémamegold6 az iskolai kdrnyezetben.

Tematika:

e A pedagodgus az iskola szervezetében

o Kommunikécios problémak: tanar-tanuld; tanar-tanar, tanar-sziilé

e Mentalhigiéné az iskolaban

o Az iskola légkorének lehetséges pszichologiai mutatdi

e A pedagogusok jogai és kotelezettségei

e A pedagogiai hivatas.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

e Portfolio vezetése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Halasz Gabor — Lannert Judit (2010) (szerk.): Jelentés a magyar kozoktatasrol, Orszagos Kozoktatasi Intézet,
Budapest http://oitk.tatk.elte.hu/en/node/103

Ajanlott irodalom:

e Buda Béla (2003): A 1élek egészsége. A mentalhigiéné alapkérdései, Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest
e M. Nédasi Maria (szerk.) (2006): Az iskolak belsé vilaga, Bolcsész Konzorcium,Budapest



http://oitk.tatk.elte.hu/en/node/103

GVP 3311 Pszichologiai ismeretek felhasznalasa a mentortanari tevékenységben

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 2
L: 045
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Vargané Székely Zsofia 0sz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
3. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a mentortanari tovabbképzésben résztvevd hallgatok szamara naprakész ismereteket nyujtson
specialisan a vezet6tanari tevékenységhez kapcsolodo elsdsorban neveléslélektani és szocialpszichologiai szakirodalom
alapjan a vezetGtanari tevékenység soran felmeriilé konfliktusokkal és problémakkal kapcsolatosan.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetenciak:

Kompetenciateriiletek:

o Képes a hallgatdo/kezdd pedagodgus reflektivitdsanak (Onreflexidjanak) szakszerli, korszerti eszkozokkel torténd
kialakitasara, fejlesztésére;

o Figyelemmel kiséri sajat tevékenységének masokra gyakorolt hatdsat, s ezek alapjan reflektiv modon tdrekszik
tevékenységének javitasara, szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére;

e Megfeleld onismerettel rendelkezik ahhoz, hogy tanari kompetenciait reflektalni és fejleszteni tudja.

Tematika:

e Az Onismeret kérdései

o A személyiség miikdodése a pszichodinamikai modellek fényében

o A személyiség miikddése a kognitiv tanulaselmélet fényében

e Szereptanulas és identifikaciod

o Attitlidok és viselkedéses kovetkezményeik

e Csoportfolyamatok

o Konformizmus és elditélet

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

e Részvétel az el6adasok 85%-an

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

e Atkinson — Hilgard — Smith —Nolen (2005, szerk.): Pszichologia. Osiris Kiadd, Budapest. 847 p.
e Forgas, J.P. (2007): A tarsas érintkezés pszichologidja. Kairosz Konyvkiad6 Kft., Budapest. 382 p.
o Kosané Ormai Vera (2009): Mi, pedagdgusok: kérdések dnmagunkhoz. Flaccus: Budapest. 288 p.

Ajanlott irodalom:

e Buda Béla (2007): Empatia: a beleélés 1élektana. Folyamatok, alkalmazasok, 0j szempontok. KGRE; L'Harmattan,
Budapest.




GVP 3321 Modern szakpedagogiai ismeretek .

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Pazonyi Judit 0sz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
3. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kurzus célja az egyes, alapkészségeken feliili készség- és kompetenciafejlesztési folyamatok szerepldinek és
eszkdzeinek attekintése, elemzése a legujabb modszertani iranyzatok tiikrében. A téma targyalasanal fontos ramutatni,
hogy a készségfejlesztés alapfeltétele az egész életen at tartd tanulast megalapozod kompetenciak hatékony fejlesztése,
készségfejlesztést eldsegitd tanulasi technikak és stratégidk ismerete és tudatos felhasznalasa.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Ismeri a szakképzettségéhez kapcsolodo korszerii szaktudomanyt és szakpedagogiat;

Alkalmas az adott szakteriileten korszert, jo gyakorlatok bemutatasara;

Képes a szakmai kompetenciak felismerésére, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;

Nyitott a hallgatoi kezdeményezések irant, fontosnak tartja, hogy a hallgaté/kezd6 tanar megtalalja a személyiségéhez

illeszkedd sajat szakmai fejlodési utjat.

Tematika

e A kurzuson bemutatjuk és kiprobaljuk a tanitasi folyamat legjellemzébb pontjain alkalmazhatdé korszerti
tanuldsszervezési eljarasokat, modszereket: az elézetes tudas feltarasara alkalmazhatd, az adaptivitast és kooperaciot
segitd, a kommunikaciot és kritikai gondolkodast fejlesztd technikakat, otleteket és terveket a témahét és a projekt
szervezéséhez.

o A képzés gyakorlatok, a sajat élményl tanulds segitségével kivan az iskola 0j kihivasaihoz szemléletformald és
kozvetleniil hasznosithaté gyakorlati segitséget, segédanyagokat nyujtani, amelyek akar a hallgatokkal kapcsolatos
gyakorlati munkaban is hasznosithato.

e A kritikai gondolkodas. Az RJR-modell. Megértés és kritikai gondolkodas. Az RJR-modell ciklikus alkalmazasa
narrativ szovegen. Kérdezés €s kritikai gondolkodas.

e A Bloom-Sanders-féle taxonomia. Tanéri kérdésekre alapozott eljarasok. Tanuléi kérdésekre alapozott technikak. fras
és kritikai gondolkodas dsszefiiggései. A tanulast segit6 iras. fraskozponta technikak. Olvasas és iras osszefiiggései.

e A kooperativ tanulds alapelvei, feltételei. Kiilonb6zé kooperativ technikdk kiprobalasa. Vitan alapuldé modszerek.
Hogyan neveljiink gondolkodé olvasokat?

e Tanulasi technikak és stratégidk a készségfejlesztésben.

Evkozi tanulmanyi kovetelmények:

e szaktanulmany feldolgozasa 0j tanulasi technikaval: gondolattérképpel, kettéosztott naploval stb.

e Irasos beszamolé készitéséhez ajanlott témak:
tanitasi tapasztalatok dsszegzése; tanulasi diagnézis egy gyermekcsoportrol; esettanulmany készitése a diagnozis
alapjan torténd, tanulast segitd foglalkozasokrol (csoportos vagy egyéni eset); oraterv a tanultak alapjan.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

e Molnar Gyongyvér (2011) Az informacids-kommunikacios technologidk hatasa a tanulésra és oktatasra. Magyar
Tudomany, 2011. 9. sz. 1038-1047. http://www.matud.iif.hu/2011/09/03.htm

Ajanlott irodalom:

e Arat6 Ferenc — Varga Aranka (2008): Egyiitt-tanulok kézikonyve. Bevezetés a kooperativ tanulasszervezés
rejtelmeibe. Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté K&zhasznt Tarsasag, Budapest ISBN 978-963-9795-00-6

e Bardossy Ildik6 — Dudas Margit — Pethné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika (2007): A kritikai gondolkodas
fejlesztése I-11., PTE, Pécs-Budapest.

e Benda Jozsef (2007): Orommel tanulni. Agykontroll Kft, Budapest.

e Petriné Feyér Judit (2008): A kooperativ tanitas-tanulas. In.: Réthy Endréné (szerk.): A tanitas-tanulas hatékony
szervezése. Adalékok a jo gyakorlat pedagogiai alapjaihoz. Educatio KHT, Budapest. 185-195.



http://www.matud.iif.hu/2011/09/03.htm

GVP 4330 Modern szakpedagoégiai ismeretek I1.

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Pazonyi Judit tavasz magyar V
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
4. kollokvium

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A szeminariumi munka soran a résztvevok megismerkednek az oratervezés szaktargyi sajatossagaival, és az chhez
kapcsolodo hallgatoi dokumentacidkkal. A tanitasi és tanulasi folyamat szakaszainak célok mentén vald részletes
megtervezésén til fontos, hogy a kiilonbozo értékelési lehetdségeket is megismerjék a résztvevok.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e Képes f6bb oktatasi célok mentén részcélokat megfogalmazni és azokhoz kapcsoloddan az egyes tanitasi szakaszokat
megtervezni;

e Képes az egyes tanitasi szakaszokat ellendrizni, értékelni, valamint a sajat tanitasi folyamatat megfelel6 modon
reflektalni;

e Mentortanarként képes a hallgatoi oratervezési dokumentacio értékelésére, azok hallgatoi Onértékelést eldsegitd
reflektalasara.

Tematika:

o Tantargy-specifikus oratervezési sablonok megismerése, elemzése.

e A tervezéshez kapcsolodo kiilonbozo kiegészité dokumentumok (pl. 6nértékelési sablon, fejlédési terv) megismerése,
elemzése és értékelése.

e A tanulasi folyamat szakaszainak részletes tervezése (tanuldi és tandri tevékenységek, munkaformak, felhasznalt
eszk6zok).

o A tanulasi folyamat szakaszaiban az egyes célok megvalosulasanak értékelése.

o Egy konkrét tanitasi célhoz valasztott tananyag alapjan oraterve(k), kiegészito- és értékeld feladatok elkészitése (k6zos
reflektalas az elkésziilt munkakra).

o  Meglévé oratervezési dokumentumokhoz értékelések készitése (k6zos reflektalas az elkésziilt munkakra).

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o Aktiv részvétel a foglalkozasokon.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

o Karpati Andrea — Molnar Gy. — Téth P. — F6z0 A. (szerk.) (2008): A 21. szazad iskolaja. Nemzeti Tankdnyvkiado,
Budapest. Online: http://download.microsoft.com/documents/hun/learning/books/21.szazad.pdf

Ajanlott irodalom:

e Falus Ivan — Kimmel Magdolna (2009): A portfélié. Gondolat Kiado, Budapest.

o Lenkovics Ildiké (2009): A tanitas tanuldasa. Segédanyag a gyakorlati tanitashoz. In: Szabd Antal: Tanari
mesterképzési szak 0sszefiiggd gyakorlat — tanulmanyok. Nyiregyhaza.

e Ohidy Andrea (2005): Az eredményes tanitasi ora jellemzdi. Uj Pedagogiai Szemle 12: 100—108.

e Réthy Endréné - Vamos Agnes (2008): Arnyalt tanuloértékelés. Oktatasi programcsomag a pedagdgusképzés szaméra.
Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Koézhaszna Tarsasag, Budapest.



http://download.microsoft.com/documents/hun/learning/books/21.szazad.pdf

GVP 3411 Tervezés, szervezés, koordinacié és adminisztracié a mentori munkaban

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 4
L: 0+15
Tantargy eléadoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Fischer Andrea 0sz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
3. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitisanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatok elméleti és gyakorlati ismereteket szerezzenek a mentori munka tervezéséhez,
szakszerli megszervezéséhez. Megismerjék a mentori munka szakaszait és teljes folyamatat, felkésziiljenek a mentori
feladatokhoz kapcsolodd dokumentacids- és értékelési feladatokra, az ehhez kapcsolodd szakmai- és koordinacids
tevékenységek ellatasara.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

o Ismeri a tanarképzés torvényi hatterét, a képzo intézmény kdvetelményrendszerét, a kompetenciateriileteket; a rabizott
tanarjeldlt szakmai céljait is figyelembe véve tudatosan képes a képzési kovetelményekhez igazitani a mentori
fejlesztd munkat;

o Képes a tanarjeldltek szakmai, modszertani, gyakorlati timogatasara, eldsegiti fejlodésiiket, timogatja a reflektiv
gyakorlat kialakitasat;

e Egyiitt tud mikodni a képzd intézmény szakmai koordinatoraival, a gyakorlatot kisérd oktatoval a tanarjeldlt érdekeit
szem el6tt tartva, képes folyamataban latni és elvégezni a sziikséges szervezési, adminisztracios és dokumentacios
feladatokat.

Tematika

e A mentori szerep alapfogalma, tudatositasa a tanari képesitési kdvetelmények tiikrében.

e Tanari kompetenciateriiletek, a kezd6 tanar szakmai fejlodésének fobb szakaszai.

e A kiilonb6z6 ( B, C) gyakorlatok célja, tartalma, kovetelmények, értékelési szempontok.

e Alapdokumentumok tartalma és célja, hospitalasi- és munkanaplok, a tanari portfolid

o A gyakorlat megtervezése, fejlesztend6 kompetenciateriiletek, munkaterv, ératerv és oravazlat

o Reflektiv gyakorlat kialakitasanak 1épései, reflektiv dialogus, dnreflexid, mentori timogatas

e A tanarjeldltek ordin valo részvétel, dokumentalas, fejlesztd értékelés, visszacsatolas.

e A bemutatd tanitds megszervezése, lebonyolitasa, dokumentéldsa és az 6sszegz6 értékelés.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel a foglalkozasokon, a csoportos munkakban.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

o Falus Ivan (szerk) (2011): A pedagdgussa valas és a szakmai fejlédés sztenderdjei. Eszterhizy Karoly Féiskola, Eger.

Ajanlott irodalom:

e Kotschy Beata (2012): A portfolio szerepe a pedagogusok mindsitési folyamataban.
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315 pedkepzes_fejl/projekhirek/tamop315_kotschy beata portfol
io

o Lesznyak Marta: A mentortanar szerepe a szakmai szocializicioban és feladatai http://www.edu.u-
szeged.hu/nt/hu/sites/default/files/A%20mentortan%C3%A1r%20szerepe-
%20a%20szakmai%20szocializ%C3%A1ci%C3%B3ban%20%C3%A9s%20feladatai.pdf

e Palyakezd6 pedagogusok tamogatasa.
Dokumentumtar:http://oktataskepzes.tka.hu/pages/content/index.php?page id=992



http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes_fejl/projekhirek/tamop315_kotschy_beata_portfolio
http://www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/tamop_315_pedkepzes_fejl/projekhirek/tamop315_kotschy_beata_portfolio
http://www.edu.u-szeged.hu/nt/hu/sites/default/files/A%20mentortan%C3%A1r%20szerepe-%20a%20szakmai%20szocializ%C3%A1ci%C3%B3ban%20%C3%A9s%20feladatai.pdf
http://www.edu.u-szeged.hu/nt/hu/sites/default/files/A%20mentortan%C3%A1r%20szerepe-%20a%20szakmai%20szocializ%C3%A1ci%C3%B3ban%20%C3%A9s%20feladatai.pdf
http://www.edu.u-szeged.hu/nt/hu/sites/default/files/A%20mentortan%C3%A1r%20szerepe-%20a%20szakmai%20szocializ%C3%A1ci%C3%B3ban%20%C3%A9s%20feladatai.pdf
http://oktataskepzes.tka.hu/pages/content/index.php?page_id=992

GVP 4421 A mentor kapcsolatrendszere, a mentori munka megfigyelése

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 4
L: 0+15
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Fischer Andrea tavasz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés médszere:
4. Irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma, elsajdtitisanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatok gyakorlati ismereteket szerezzenek a mentor helyérél egy koznevelési szervezetben, a
mentori munka folyamatar6l, modszereir6l, felkésziiljenek a mentori feladatokra. A tanarjeldltekkel valo foglalkozas
eddig elsajatitott elméleti tuddsanyagat sajat élményen alapuld csoportmunka és helyzetgyakorlatok keretében
kiprobalhassak, megtapasztalhassak a kozos tervezés, oOraelemzés helyzeteit, a reflektivitds szerepét, fejlesztésének
modszereit.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Megismeri az iskolai szervezetben elfoglalt helyét, kapcsolatrendszerét, a mentori munka gyakorlati 1épéseit,
folyamatat;

o Képes a tanarjeloltek szakmai, mddszertani, gyakorlati tdamogatasara, eldsegiti fejlodésiiket, tdmogatja a reflektiv
gyakorlat kialakitasat;

e Megtanulja, mi a mentor szerepe az Oratervezés és az oraclemzés soran, képes a tanarjeldltek problémainak kezelésére,
szakmai tdmogatasukra.

Tematika

e Mentoralas célja, folyamata, 1épései. Mentori szerepek, képességek, készségek. Jo gyakorlat.

Az elmélet alkalmazésa a gyakorlatban: 6ratervezés és oraclemzés helyzetei, mentori kommunikacié

Reflektiv gyakorlat modellje, folyamata, 1épései, reflektivitas gyakorlata, fejlesztésének modszerei

Az oktatasi folyamat tervezésének segitése, itmutatas, tamogatas,

A tanarjeldltek orain valo részvétel, megfigyelési szempontok, szakmai fejlédés eldsegitése.

Az dramegbeszélés menete, fejlesztd értékelés, visszacsatolas.

A tanarjeldltek problémai, konfliktushelyzetek és lehetséges megoldasok

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o Aktiv részvétel a foglalkozasokon, a csoportos munkakban.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

o Falus Ivan (szerk.) (2007): A tanarra valas folyamata. Gondolat Kiado, Budapest.

Ajanlott irodalom:

o Falus Ivan (2006): A tanari tevékenység és a pedagogusképzés 1j itjai. Gondolat Kiado, Budapest.
e Mayer Jozsef (szerk.) (2005): Bevezetés a mentorpedagdgia modszertanaba. OKI. Budapest.




GVP 3511 Kommunikacios készségfejlesztés a tanari munkaban

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3 szigorlat
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Pazonyi Judit 0sz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
3 Irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A pedagogiai kommunikacidtan ma mar nagyjabodl interdiszciplindris teriilete a pedagogianak. Targykorébe tartoznak a
pedagogia vilaganak kiilonboz6 szintjein a pedagodgiai alapviszony lényegiségét kifejez6 kodhasznalat szerepcserék,
informaciocserék, illetve a kommunikacios aktusok és folyamatok, amelyek kifejezodnek az irott és mondott szovegekben
éppugy, mint gesztusokban, mimikaban, 6ltozkddésben stb. A pedagdgiai kommunikaciotan funkcidja a pedagogia
szervezett, szabalyozott és spontan vilagaban tetten érhetd szabalyossagok ¢és kommunikacids jellegzetességek
szambavétele, leirasa és tipizaldsa. A kommunikativ kapcsolat alapvetd célja a fejlesztd, személyiséggazdagito, azt
kibontakoztatd szandék. Sajatossaga, hogy a pedagdgiai kommunikacid a pedagdgiai céloknak alarendelt és pedagogiailag
szabalyozott, intézményesiilt kommunikéaci6é. A tanari kommunikécié jellege alapjan altaldban nem egyenrangu, de a
tanulok életkoranak elérehaladtaval a szimmetrikus kommunikéacidhoz kozelité magatartdsminta valosul meg, igy valik az
andragdgiai kommunikacié komplementerré (nem ala- folé rendeltséget jelentd) partnerviszonyban zajlo interakciova.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdatitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

A mentor szakmai/kommunikacios felkésziiltsége birtokaban, hivatasanak gyakorlasa soran alkalmas:

e a hatékony szakmai egyiittmiikodésre és kommunikaciora;

e a hallgatd/kezdd pedagdégus munkdjanak nyomon kovetésére, fejlesztd értékelésére, konstruktiv visszajelzések
adasara;

o a hallgatd/kezdd pedagdgus szakmai szocializacidjanak tdmogatasara;

A szakmai képességek mellett képes:

e a hallgatoval/kezd6 pedagogussal hatékony szakmai egylittmiikddésre, professzionalis kommunikaciora és konstruktiv
konfliktuskezelésre;

e a hallgatd/kezdé pedagdgus munkajanak nyomon kovetésére, fejlesztd értékelésére, konstruktiv visszajelzések
adasara;

o a hallgato/kezdd pedagdgus reflektivitasanak (6nreflexiojanak) szakszert, korszerti eszkdzokkel torténd kialakitasara,
fejlesztésére;

e az dnmiivelés igényének kialakitasara, az elkdtelezettség erdsitésére, a palyakezdés, a beilleszkedés tamogatasara.

Tematika:

A pedagdgiai kommunikacié fogalma, célja, sajatossagai, szinterei.

A pedagdgiai kommunikaciohoz kapcsolodé tudomanyteriiletek.

A tanar-szerep és a kommunikacio.

Tanari személyiségfejlesztés és attitlidformalas.

Az iskolai kommunikacié mennyiségi és mindségi jellemzoi.

Kapcsolati mindség és kommunikacio.

Kommunikaciés mintazatok.

Hitelesség és hatékonysag a tanari kommunikacidban;

Kommunikacios helyzetek s mintak a mentortanari munkaban.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o referatum, hazi dolgozat

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmdnyi segédanyagok:

o Korom Erzsébet (2010): A tanarok szakmai fejlédése — tovabbképzések a kutatasalapu tanulas teriiletén. Iskolakultura,
12. sz. 78-91.

e M. Nédasi Maria (2012): Adaptivitas az oktatasban. ELTE Eo6tvos Kiadd, Budapest

Ajanlott irodalom:

o Falus Ivan (2006): A tanari tevékenység és a pedagdgusképzés uj ttjai. Gondolat Kiado, Budapest.
e Sallai Eva — Medveczky Katalin — Kozmané Kovasznai Maria — Ficsor Jozsefné (2006): Professziondlis tanari
kommunikaci6. Budapest, SuliNova Kozoktatas-fejlesztési és Pedagogus-tovabbképzési Kht., Budapest




GVP 4521 Konfliktus- és agressziokezelés a mentori munkiban

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Gyimesi Julia Kotelez tavasz magyar E
Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
4. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A személyes motivaciok, tapasztalatok tudatositasa a sajat élményen alapuld csoportmunka alapjan. A pedagdgus
palyaorientacio feltarasa és tudatositasa a palyaalkalmassag segitése az Onismeret szintjének novelésével. Agresszio- és
konfliktuskezeld technikdk megismertetése és hatékony alkalmazasanak elsajatitasa.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e A kurzus soran a mentor képessé¢ valik a hallgatoval/kezdd pedagdgussal vald hatékony szakmai egyiittmiikddésre,
professzionalis kommunikaciora és konstruktiv konfliktuskezelésre;
személyes motivaciokat, tapasztalatokat, segiti az ok-okozati 0sszefiiggéseknek szélesebb, differencialtabb megértését;

e A kurzus soran feltarasra keriilnek a dominans konfliktus- és agresszidkezel6 stratégiak, sor keriil azok fejlesztésére,
illetve 1), hatékony technikdk bemutatasara és elsajatitasara.

Tematika:

o A konfliktusok tipusai és szintjei

e A konfliktusok kialakulasanak okai

Konfliktuskezelési stilusok

A konfliktusok kommunikécios hattere

Az asszertivitas

Az agresszio és kezelése

Konfliktuskezelés és mediacio

Az empatia és az aktiv figyelem szerepe a konfliktuskezelésben

A pedagdgusszerep kérdései: egyiittmiikodés, 6nismeret, dnkontroll

A tanari kommunikacid sajatossagai

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

o Aktiv részvétel a foglalkozasokon.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Barczy M. (2012): Konfliktusok és el6itéletek.: a vonzasok és taszitasok vilaga. Oriold és Tarsai Kft, Budapest. 212 p.
ISBN 9789639771680

e Cisillag Ferenc, Takacs Istvan (2010): Utak - tévutak: példak az iskolai konfliktusok kialakulasara és kezelésére.
Flaccus, Budapest. 384 p. ISBN 9789639412781

e Gordon, Thomas (2010): TET Tanari hatékonysag fejlesztése. Gordon, Budapest. 338 p. ISBN 9789639766037

Ajanlott irodalom:

e Schmidt, T. (2009): Konfliktuskezelési tréninggyakorlatok. Komplett forgatokonyvek tréning-vezetéknek. Z-Press
Kiadd, Miskolc. 478 p. ISBN 9789639493520




GVP 4531 Adaptivitas, differencialt tanulisszervezés a mentori munkaban

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N:
L: 0+10 4
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Petriné dr. Feyér Judit tavasz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
4. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajdtitisdanak célja:

A hallgatok korabban szerzett pedagogiai €s pszichologiai ismereteire, tapasztalataira épitve az elméleti tudas bovitése,
korszertisitése a differencialds, adaptivitas téma korében, az egyéni sajatossagokat figyelembe vevd, ahhoz alkalmazkodo
szemlélet elfogadasa, fejlesztése, a gyakorlatban valdo megvaldsitas segitése. A tantargy szakmai tartalmat a tanulok
kozotti kiillonbségek, sajatossagok, ezek megismerésének, a kiilonleges bandsmédot igényld tanuldk és csoportok
jellemzdinek, a differencidlds, integracid, inkluzid, adaptivitas elméleti kérdései alkotjak.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Ismeri és érti az egyének kozotti kiilonbségeket;

o Elkotelez6dés a szakmai fejlodés és onmiivelés irant;

o Képes mintat nyujtani a differencialt, adaptiv oktatas tervezésében, megvaldsitasaban;

¢ Nyitott a mentoraltak kezdeményezése irant.

Tematika:

o A kozoktatast meghatarozd folyamatok (egységesség, pluralizmus, differencialas, adaptivitas).

o A differencialas alapjat ad6 kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek tipusai:

specialis nevelési igényt tanulok,

tanulasi problémaval kiizd6 tanulok,

magatartdszavarok miatt problémas tanulok,

tehetségesek.

A kiilonleges banasmaddot igényld csoport fogalma, tipusai, az eltérés okai, oktatasuk elméleti kérdései
Differencialas, adaptivitas. Inkluziv és adaptiv iskola

Az adaptiv oktatas feltételei: - tovabbépithetd szakmai tudas; - az adaptiv oktatds szempontjabdl fontos tanuldi
sajatossagok ismerete; - a tanulok szamara leginkabb kedvezo tanulasi koriilmények biztositasa (szervezési modok).
o Differencialas, adaptivitds. Inkluziv és adaptiv iskola

o Tehetségfejlesztés, tehetséggondozas.

o A differencialas, egyéni fejlesztés megjelenése a kdzoktatas dokumentumaiban.

e Adaptivitas a mentori munkaban

Evkozi tanulmanyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel az 6rakon, a sajat differencialasi modok gytijtése, bemutatasa a csoportnak.

o [Két irasbeli dolgozat elkészitése:
Egy foglalkozasterv készitése differencialt/adaptiv oktatas megvalositasaval és reflektalasa (legalabb 3000 karakter)
A sajat tanari kompetenciak fejlodésérél irt onreflexié kb.5-6000 karakterben.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

o Csermely Péter (2009): A tehetséggondozas 1j felfogasa és lehetéségei. Budapest;

o Gaskd Krisztina (2009): A tanuldsi kompetenciak szerepe a tanulasfejlesztésben. Kisérlet egy tanulasi
kompetenciahalé megalkotasara In: Iskolakultara, 10., melléklet,

e Heacox, D. (2006): Differencialas a tanitasban, tanulasban. Szabad Iskolakéért Alapitvany, Budapest.

e Rapos Nora, Gaskd Krisztina, Kalman Orsolya, Mészaros Gyorgy (2011): Az adaptiv elfogadd iskola koncepcidja.
OFI, Budapest.

Ajanlott irodalom:

e Gombos Norbert (2012): Oktataselmélet. SZIE GTK Tanarképzd Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6d6116,109-
114.0.; 121-144. o.




GVP 3541 A tanarjeloltek orain valé részvétel |.

Tantargy felelGse: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 0+10
Tantargy el6adoja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Jaki Gabor 0sz magyar Al
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
3. irasbeli beszamolé

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitasanak célja:

A tanarjeldlt tanorajanak, tanitasi tevékenységének megfigyelése, illetve az 6ra k6zos megbeszélése, elemzése a hallgatoval.

A tantargy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Képes szakmai tapasztalatat felhaszndlva, segité és tamogatd beavatkozédssal a hallgatd szakmai kompetencidinak,
modszertani kultarajanak fejlesztésére;

e Képes a tanarjelolt altal tervezett pedagogiai hatdsok és az oran tortént megvaldsulasuk Gsszevetése alapjan a hallgatd
tovabbi szakmai fejlédését elGsegitse;

e Képes a hallgatd szakmai attitiidjeit, elkotelezettségét megerdsitse;

o Fontosnak tartja, hogy pozitiv visszajelzésekkel segitse a hallgato tanitasi gyakorlatat;

e Nyitott a tanarjeldlt kezdeményezései irant, elkotelezett amellett, hogy a hallgaté megtalalja a habitusdhoz illeszkedd
szakmai fejlédési utat.

Tematika:

e Hospitalas a tandrjeldlt 6rajan: a hallgatd tanitds kozbeni megfigyelésének jelentdsége, szempontjai

e A tanora megfigyeléséhez haszndlhatd megfigyelési lapok, szempontgyljtemények tipusainak megismerése, ezek
vizsgélata és hasznalata

e A hallgaté szakmai tuddsanak, tanitdsi képességeinek, pedagdgiai gondolkodasanak, értékrendjének, motivacidinak,
iranyito, szervezd képességének valamint onértékeld, onreflektald képességének megallapitasa

® A tervezett ¢és megvaldsitott elképzelések Osszehasonlitdsa alapjan a tanarjelolt tovabbi tervezd és végrehajtd
tevékenységének hatékony segitése.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

e  Aktiv 6rai részvétel, szeminariumi dolgozat

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

e Lenkovics I1diko (2009): A tanitas tanulasa. Segédanyag a gyakorlati tanitashoz. Nyiregyhazi Fdiskola Pedagogusképzo
Kar.
elérhet6:http://www.nyf.hu.pkk/files/tanarkepzo_anyagok/tanari_mesterkepzes/osszef _szakm_gyak/02_a_tanitas_tanulasa.
pdf

e Major Eva — Szab6 Eva (2011): ErtékelSlapok a tanitasi gyakorlatokhoz. Bélesész Tanari Konyvtar 1. ELTE BTK
Szakmodszertani Kézpont, Budapest.

Ajanlott irodalom:

e Falus Ivan (2006): A tanari tevékenység és a pedagogusképzés j utjai. Gondolat Kiadd, Budapest.

e Falus Ivan (szerk.) (2007): A tanarra valas folyamata. Gondolat Kiado, Budapest.

e Karpati Andrea (2008): Tanarképzés, tovabbképzés. in: Fazekas Karoly-Ko6116 Janos-Varga Julia (szerk., 2008): Zold
konyv. A magyar kozoktatas megujitasaért. ECOSTAT, Budapest.

e Kotschy Beata (szerk.) (2011): A pedagdgussa valas és a szakmai fejlédés sztenderdjei. Eszterhazy Karoly Féiskola, Eger.

o Szivak Judit (2010): A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Magyar Tehetségsegit Szervezetek Szovetsége, Géniusz-
konyvek 4.




GVP 4551 A tanarjeloltek orain valo részvétel II.

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 4
L: 0+15
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Jaki Gabor tavasz magyar E
Kaotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
4. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tanarjeldlt tanorajanak, tanitasi tevékenységének megfigyelése, illetve az 6ra kzos megbeszélése, elemzése a hallgatoval.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

e Képes szakmai tapasztalatat felhasznalva, segité és tdmogatd beavatkozassal a hallgatdé szakmai kompetencidinak,
modszertani kulturajanak fejlesztésére;

o Képes a tanarjelolt altal tervezett pedagdgiai hatasok és az oOran tortént megvaldsulasuk Osszevetése alapjan a hallgato
tovabbi szakmai fejlodését eldsegitse;

e K¢épes a hallgat6 szakmai attitiidjeit, elkotelezettségét megerdsitse;

o Fontosnak tartja, hogy pozitiv visszajelzésekkel segitse a hallgaté tanitasi gyakorlatat;

e Nyitott a tandrjeldlt kezdeményezései irant, elkotelezett amellett, hogy a hallgaté megtalalja a habitusdhoz illeszkedd
szakmai fejloédési utat.

Tematika:

e Hospitalas a tanarjeldlt orajan: a hallgato tanitas kdzbeni megfigyelésének jelentdsége, szempontjai

e A tanora megfigyeléséhez hasznalhatdé megfigyelési lapok, szempontgylijtemények tipusainak megismerése, ezek
vizsgalata és hasznalata

e A hallgatd szakmai tudasanak, tanitasi képességeinek, pedagodgiai gondolkodasanak, értékrendjének, motivacidinak,
iranyitd, szervezo képességének valamint onértékeld, onreflektalo képességének megallapitasa

® A tervezett és megvaldsitott elképzelések Osszehasonlitdsa alapjan a tanarjelolt tovabbi tervezd és végrehajtd
tevékenységének hatékony segitése.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

o Aktiv 6rai részvétel, szeminariumi dolgozat

Ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitasahoz rendelkezésre dallo tanulmanyi segédanyagok:

o Lenkovics I1diko (2009): A tanitas tanulasa. Segédanyag a gyakorlati tanitashoz. Nyiregyhazi Foiskola Pedagdgusképzo
Kar.
elérhet6:http:// www.nyf.hu.pkk/files/tanarkepzo_anyagok/tanari_mesterkepzes/osszef _szakm_gyak/02_a_tanitas_tanulasa.
pdf

e Major Eva — Szabo Eva (2011): Ertékel6lapok a tanitasi gyakorlatokhoz. Bolcsész Tanari Konyvtar 1. ELTE BTK
Szakmodszertani Kozpont, Budapest.

Ajanlott irodalom:

o Falus Ivan (2006): A tanari tevékenység és a pedagdgusképzés uj utjai. Gondolat Kiadd, Budapest.

o Falus Ivan (szerk.) (2007): A tanarra valas folyamata. Gondolat Kiad6, Budapest.

o Karpati Andrea (2008): Tanarképzés, tovabbképzés. in: Fazekas Karoly-Ko116 Janos-Varga Julia (szerk., 2008): Zold
konyv. A magyar kozoktatas megujitasaért. ECOSTAT, Budapest.

e Kotschy Beata (szerk.) (2011): A pedagogussa valas és a szakmai fejlédés sztenderdjei. Eszterhazy Karoly Féiskola, Eger.

o Szivak Judit (2010): A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége, Géniusz-
konyvek 4.




GVP 3611 A tanari mesterség IKT alapjai

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 5
L: 0+20
Tantargy el6addja/i: Tantargy besoroldsa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Molnar Pal 0sz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
3. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Az ora {6 célja az, hogy az informacios és kommunikacios technologidk vezetdtanari és mentori munkakhoz kapcsolodo
funkcidit megismertesse a résztvevokkel, tudatositsa az 0j médium lehetdségeit, korlatait és problémait, s igy Uj
gondolkodasmoédot, készséget fejlesszen ki, melyre a jovoben minden bizonnyal egyre inkabb sziikség lesz a vezetOtanari
és mentori munka soran.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidak:

Kompetenciateriiletek:

o Ismeri a jelen kor legfontosabb IKT-s eszkozeit, és a szaktargyahoz kapcsolodd alapveté felhasznalasi célokat,
lehet6ségeket;

o Képes a tanitasi folyamat egyes szakaszaihoz adekvat médon (célmeghatarozas, didaktikai elemzés, értékelés) IKT-s
eszkozoket kapcsolni;

o Képes az IKT-s eszk6zok megfelelé alkalmazasara a mentortanari munka soran.

Tematika:

o Az IKT-val segitett tanitis és tanulas a tanorai felhasznalas, ill. az 6nall6 tanulas soran - és ezek megjelenitése a
vezetOtanari és mentori munkaban.

o Az IKT-val segitett tanitds €s tanulds a mérés, értékelés soran - és ezek megjelenitése a vezetStanari és mentori
munkaban.

e A digitalis tabla és kapcsolodo értékelo-rendszereket megismerése, valamint a digitalis tankonyv-kiegészitd
tananyagok elemzése és értékelése.

e Az E-learning oktatasi keretrendszerek (pl. Moodle), ill. az internet felhasznalasi lehetségei —kiilonos tekintettel a
modern, kommunikacidt/kooperaciodt célzd tevékenységekre.

® A hagyomanyos és modern médiumok Osszehasonlitdsa, a modern oktatasi eszkdzok eldnyeinek és hatranyainak
elemzése.

® Az 1Uj eszkdzokhoz kapcsolodd tanuldi és tandri szerepvallalds, 0j szervezési, fegyelmezési és javitisi/mérési
feladatok.

Evkozi tanulmanyi kivetelmények:

o Aktiv részvétel a foglalkozasokon.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre allo tanulmdnyi segédanyagok:

e Molnar Gyongyvér (2011): Az informacidés-kommunikacios technologiak hatasa a tanulasra és oktatasra. Magyar
Tudomany, 2011. 9. sz. 1038-1047. Online: http://www.matud.iif.hu/2011/09/03.htm

e Nadori Gergely — Prievara Tibor (2012): IKT médszertan. Kézikonyv az info-kommunikacids eszkdzok tanorai
hasznalatahoz. Online: http://www.tanarblog.hu/attachments/3192 IKT_modszertan.pdf

Ajdnlott irodalom:

e Hunya Marta — Dancs6 Tiinde — Tartsayné Németh Nora (2006): Informatikai eszkdz0k hasznalata a tanitasi orakon.
Uj Pedagégiai Szemle 2006/7-8. http://www.ofi.hu/tudastar/informatikai-eszkozok-090617

o Karpati Andrea — Molnar Gy. — Toth P. — F6z6 A. (szerk.) (2008): A 21. szazad iskoldja. Nemzeti Tankonyvkiado,
Budapest. Online: http://download.microsoft.com/documents/hun/learning/books/21.szazad.pdf

o Karpati Andrea (2007): Tanarok informatikai kompetencidjanak fejlesztése: Bevezetés egy tematikus dsszeallitashoz.
Iskolakultara, 17. évf. 4. SZ., 2007. 3-7. Online:
http://epa.oszk.hu/00000/00011/00114/pdf/iskolakultura_ EPA00011_2007_04_003-007.pdf



http://www.matud.iif.hu/2011/09/03.htm
http://www.tanarblog.hu/attachments/3192_IKT_modszertan.pdf
http://www.ofi.hu/tudastar/informatikai-eszkozok-090617
http://download.microsoft.com/documents/hun/learning/books/21.szazad.pdf
http://epa.oszk.hu/00000/00011/00114/pdf/iskolakultura_EPA00011_2007_04_003-007.pdf

GVP 3621 A pedagogiai kutatasok médszertana 1.

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 2
L: 045
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Petri Andrasné Kotelezo 0sz magyar E
Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
3. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Az értékelés céljainak, modszereinek elemzd elsajatitasa a fejleszté pedagdgiaban

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e Képes a kutatasi problémak felismerésére és beazonositasara;

e Megtanulja, hogyan kell szakirodalmat gytijteni és rendszerezni;

o Elsajatitsa a kutatas etikai kérdéseit.

Tematika:

e A pedagdgiai és a pszicholdgiai kutatas jellemzdi, sajatossagai, etikai kérdései.
e A Kutatasi probléma és a hipotézis.

e A kutatds menete, megtervezése, a kutatasi terv.

e A szakirodalom feltarasa és feldolgozasa.

o A Kutatasi modszerek csoportositasa.

o A megfigyelés modszere. A kikérdezés modszere. A dokumentumelemzés.
e A kutatasi eredmények értelmezése, kozlése, formai kovetelmények.

Evkozi tanulmdnyi kivetelmények:

e kutatasi terv készitése.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmdnyi segédanyagok:

o https://sites.google.com/site/kutatasmodszertan/Home

Kotelezd irodalom:

e Falus Ivan és Ollé Janos (2008): Az empirikus kutatasok gyakorlata. Adatfeldolgozas és adatelemzés. Nemzeti
Tankoényvkiado, Budapest.

e Szokolszky Agnes (2004): Kutatomunka a pszicholdgiaban. Metodolégia, modszerek, gyakorlat. Budapest: Osiris.

Ajanlott irodalom

e Szabolcs Eva (2001): Kvalitativ kutatasi metodologia a pedagédgidban. Kutatas-médszertani kiskonyvtar. Miiszaki
Konyvkiado, Budapest.

e Szivak Judit (2002): A pedagdégusok gondolkodasanak kutatasi modszerei. Kutatas-modszertani kiskonyvtar. Miiszaki
Konyvkiadd, Budapest.



http://www.osiriskiado.hu/bookfull.php?book_id=774

GVP 4631 A pedagogiai kutatasok médszertana II.

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 3
L: 045
Tantargy el6addja/i: Tantargy besorolasa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Petri Andrasné tavasz magyar E
Kotelezo Ajanlott félév: Ertékelés modszere:
4. irasbeli beszamolé

A tantdrgy szakmai tartalma elsajadtitasanak célja:

A tovabbképzés hallgatdi szerezzenek magas szintli szakmai tajékozottsagot a pedagogiai kutatasok céljairol,
folyamatarol, stratégiair6l, modszereir6l és a kutatasok fajtair6l. Ezen ismeretek birtokaban valjanak képessé pedagogiai
kutatasok 6nallé tervezésére, kivitelezésére és kutatasi eredményeik kozlésére.

A tantdargy révid programja, megszerzendo ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

A pedagobgiai kutatdsok sajatossagait megismerve, a hallgatok képessé valnak a szakirodalom kritikus elemzésére, érto

tanulmanyozasara, a pedagogiai praxisban adodé mérések, elemzések elvégzésére, az Eurdpai Unid oktataspolitikai

elveinek megfeleld innovaciokban, kutatasokban vald esetleges részvételre, valamint 6nallo kutatasi tevékenységre. A

tantargy hozzajarul a problémamegoldd, folyamat- és rendszerelvii, kreativ gondolkodasmod fejlesztéséhez, a pedagdgiai

folyamat iranyitasdhoz és értékeléséhez sziikséges jartassagok megalapozasahoz, az egész ¢leten at tartd tanulas

igényének kialakitasahoz, valamint a szakmai egylittmiikodés erdsitéséhez. A tanari kompetenciak fejlesztését a tantargy a

kovetkez6 modokon segiti:

o A kutatasi problémabol kiindulva, a kutatasi folyamat megtervezése, az adatgyiijtés, —feldolgozas és —értékelés
modszereinek megvalasztasa hozzajarul a hallgatok problémamegoldd, folyamat- és rendszerelvli, kreativ
gondolkodasmddjanak fejlesztéséhez;

e A hallgatok megismerik a tarsadalomtudomanyi, pedagogiai kutatas tervezésének legfontosabb kérdéseit, ami eldsegiti
a pedagogiai folyamat iranyitasahoz és értékeléséhez sziikséges jartassagok és képességek fejlesztését;

e A kutatdbmunka gyakorlataval osszefiiggd kérdéskorok attekintése hozzajarul a szakmai egyiittmiikodés iranti igény
erésitéséhez;

e A szakirodalom feldolgozasanak bemutatasa elésegiti az egész életen at tartd tanulas igényének kialakulasat.

Tematika:

o A pedagodgiai kutatas altalanos kérdései.

e A kutatasi probléma.

e A szakirodalom tanulmanyozasa.

A kutatas hipotézisei.

A kutatas modszerei és eszkozei.

A mintavalasztas.

A kutatasi eredmények értelmezése, kozlése.

A kutatasi terv.

Evkozi tanulmanyi kivetelmények:

e Aktiv részvétel az el6adasok 85%-an
o Kautatasi tervek készitése a szakdolgozathoz.

Ismeretek, készségek és kompetencidak elsajdtitasahoz rendelkezésre dallo tanulmadnyi segédanyagok:

e Babbie, Earl (2008): A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi Kiado, Budapest

Ajanlott irodalom:

o Csikos Csaba (2012): A pedagoégiai kisérletek kutatdsmodszertana. Gondolat Kiad6, Budapest

e Gombos Norbert (2012): Szaktanari portfolio. SZIE GTK Tanarképzé Intézet Kiadvanyai. SZIE GTK PTI, G6dol116

o Santha Kalman (2009): Bevezetés a kvalitativ pedagogiai kutatds modszertanaba. Eotvos Jozsef Konyvkiado,
Budapest




GVP 4711 Mentori gyakorlat - ellenérzés, értékelés

Tantargy felel6se: Féléves oraszam: Kredit: El6tanulmanyi kotelezettség:
Dr. habil Bodonyi Edit | N: 4
L: 0+15
Tantargy eléaddja/i: Tantargy besorolésa: Meghirdetés féléve: Oktatas nyelve: Ertékelés modja:
Dr. Pazonyi Judit Kotelezd tavasz magyar E
Ajénlott félév: Ertékelés modszere:
4. Irasbeli beszamolé

A tantargy szakmai tartalma elsajdtitisinak célja:

A tanarjelolt tanitasi tevékenységének értékelése valamint a hallgatd fejlédé pedagdgiai kompetencidira vonatkozo
onértékelés megfogalmazasa a mentor timogatasaval.

A tantdrgy rovid programja, megszerzendd ismeretek, elsajdtitando készségek és kompetencidk:

Kompetenciateriiletek:

e Képes a hallgato iskolai gyakorlatdnak értékelésére;

e Képes a hallgaté munkajanak folyamatos nyomon kovetésére, az egyes tanorak elemezésére €s értékelésére, valamint a
hallgato szakmai fejlodését fejlesztd értékeléssel és konstruktiv visszajelzésekkel torténd eldsegitésére;

e Ismeri a tanulast timogato értékelés szerepét €s lehetségeit a tanarra valas folyamataban;

e Képes a hallgatd reflektiv gondolkodasanak szakszerii kialakitasara, fejlesztésére és ezaltal a tanarjeldlt pedagogiai
dontéseire vonatkozo tudatossaganak fokozasara.

Tematika:

o A tanitasi tevékenység értékelésének madja, kiillonbozo értékeldlapok hasznalata

e Mentori segitség és tdmogatds: a tanarjeldlt tanitdshoz kapcsoldodd reflexidjahoz és ezaltal tanari készségeinek
fejlesztéséhez

e A tanora ¢€s a tanitdsi folyamat eredményességének vizsgalata

Evkozi tanulmadnyi kovetelmények:

o Aktiv részvétel a gyakorloiskolai és/vagy kiilsd iskolai mentoralds soran.

Ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre dllo tanulmanyi segédanyagok:

e Lenkovics I1dikd (2009): A tanitas tanulasa. Segédanyag a gyakorlati tanitashoz. Nyiregyhazi Féiskola
Pedagogusképzo Kar. elérhetd:
http://www.nyf.hu.pkk/files/tanarkepzo_anyagok/tanari_mesterkepzes/osszef szakm_gyak/02_a_tanitas_tanulasa.pdf
e Major Eva — Szabo Eva (2011): Ertékel6lapok a tanitasi gyakorlatokhoz. Bolcsész Tanari Konyvtar 1. ELTE BTK
Szakmodszertani Kézpont, Budapest.
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