TUDNIVALOK A PORTFOLIO ELKESZITESEROL

A portfolié olyan dokumentumgytlijtemény, amellyel a tanarképzés lezarasakor a tanarjelolt
bizonyitja, hogy rendelkezik az adott rendeletben meghatarozott tanari kompetenciakkal.
(Jelenleg érvényben: 2. melléklet a 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelethez) Ennek az igazolasara
egyfeldl az egyetemi képzés alatt elvégzett elméleti tanulmanyainak anyagaibodl, masfeldl a
tanitasi gyakorlaton készitett, kiilonb6z6 tipusi dokumentumokbol kell Osszeallitania,
megszerkesztenie a portfdliét. Ezek a dolgozatok, hospitalasi anyagok, oOravazlatok, sajat
készitésti feladatok, stb. jelentik a bazisat az igazolas folyamatanak, azonban ezeknek az
anyagoknak a legnagyobb értéekiik nem ©6nmagukban van, hanem azt a portfolidba
helyezésikkel nyerik el. Igazi funkciojukat a hozzajuk flizott onreflexidk altal kapjak meg,
hiszen egy diszciplinaris dolgozat elkészitése dnmagaban még nem tesz alkalmassé senkit a
tanari feladatok ellatasara. A hallgatd az Onreflexidkban tudja megmutatnia, hogy hogyan
hasznalta fel ezeket a munkékat sajat kompetenciainak kialakitasahoz. A portfélio
legfontosabb kritériuma, hogy sikeriil-e a hallgatonak a csatolt dokumentumok alapjan az
onreflexids elemekben megmutatnia, hogy a tanari kompetenciak birtokaban van.

A dokumentumokrol

A Tanarképz6 Kozpont letdltheté dokumentumai kozott szerepldé tajékoztatd (Id.
Kdvetelmények) részletesen folsorolja, hogy milyen pedagdgiai-pszicholdgiai és szakos
dokumentumokat kell és lehet elhelyezni a portfélioban. Ebben szimszeriien szerepel, hogy a

kapcsolatban mégis 1d6rél-idére folmeriilnek kérdések, problémak.

Altalanosan elmondhatd, hogy a csatolt dokumentumoknak ahhoz a képzéshez kell tartozniuk,
amelyet a jel6lt a portfolioval lezar. Ez a tanari mesterképzésben tanul6 nappalis hallgatokra
¢s a mar diplomaval rendelkezd, Ujabb végzettséget szerzé levelezds hallgatokra —
eloképzettségiiktol fiiggetleniil — egyarant vonatkozik. Nagyon fontos, hogy egy korébbi
képzés dokumentumai ne keriljenek bele a portfdlidba, tehat példaul BA-s dolgozatok vagy
mas intézmény szervezésében végzett gyakorlatok anyagai nem hasznalhatok fol a jelenben

meglévo kompetencidk igazolasara.

A portfolioba keriil6 dokumentumoknak két nagy csoportja van: az egyetemi tanulmanyokhoz
kapcsolodo és a tanitasi gyakorlat alatt készitett dokumentumok. Elengedhetetlen, hogy
minden csatolt dokumentum megfeleld feliratozassal keriiljon be az anyagok kozé, tehat
egyértelmiien beazonosithatd legyen, hogy az milyen cimii és kodi kurzus keretében késziilt,
és milyen érdemjegyet vagy értékelést kapott a hallgato az adott munkara.

Gyakran folmerul a kerdés, hogy mi legyen a dokumentum kivalasztasanak legfontosabb
kritériuma. Erre a csatoland6 Oravazlatokkal kapcsolatban a maodszertanosok a



kovetelményekben kitérnek, ugyanakkor — kiilondsen az els6 tanari diplomajukat megszerz6

hallgatok esetében, akiknek béven van valasztasi lehetéségiik — érdemes néhany, a portfolio
céljara vonatkozo fontos szempontot kiemelni:

nagyon jol elkészitett, szakmailag kiemelkedd szinvonali munka (,,Rengeteget

dolgoztam vele, mindenképpen szeretném megmutatni, hogy mire vagyok képes.”)

a késobbi tanari palyan, a tanitas soran jol felhasznalhato témat, modszert feldolgozo
anyag (,,Ezt érdemes volt megcsinalni, mert a tandri munkam sordn hasznat fogom

venni.”

kevésbé sikeriilt, de a jelolt kompetenciait komolyan fejlesztd dokumentum (,,Nagyon
sok hibat kellett kijavitanom benne, tébbszor visszakaptam atdolgozasra, de szakmailag
rengeteget fejlddtem ennek soran.”) Itt meg kell jegyezni, hogy a jeldlt szemléletét is
komolyan formalja az el6bbi felismerés, €s a tanarra valas folyamatdban nagyon fontos
lehet az a tapasztalat, hogy a hiba, a tévedés nem feltétlentil csak ,,rossz”, hanem a
tanulési folyamat sziikségszerii velejardja, és ez esetenként egy 11j vagy magasabb szintli
ismeret kiindulopontja lehet. Ezt gondolhatja at egy kevésbé sikerllt munka kapcsan a
hallgato, és épitheti be a sajat, késobbi értékelési gyakorlataba is.

A legkomolyabb érv, indok a kivalasztas soran az, hogy a tanari kompetenciak kialakitdsaban
milyen értéke van egy-egy dokumentumnak. Az a dolgozat, ami esetleg nem kapott

kiilonosebben jo mindsitést a szaktanartol, a kompetencidk fejlesztése szempontjabol nagyon
fontos, hasznos lehet. Ezzel kapcsolatban ki kell térni a tanari értékelésre is. Az elkészilt
dokumentumhoz mindig kapcsolédik érdemjegy, de szdveges értékelést nem mindig kap a
hallgat6. Az el6bbit a dokumentummal kapcsolatban mindig fel kell tiintetni, az ut6bbit, a

szoveges tanari értékelést, lehetdség szerint be kell szerezni az oktatdtol. A tanari értékelés jo
kiindulépontja lehet az dnreflexionak, és itt sem csak a hibatlan munkak pozitiv értékelései
lehetnek hasznosak, hanem a kritikai szempontok feldolgozasa és reflektalasa is.

A tanari kompetenciakrol

A tanéri felkészités kovetelmenyei:
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a tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmaod érvényesitése,
a tanuloi csoportok, kozdssegek alakulasanak segitése, fejlesztese,

a szakmodszertani és a szaktargyi tudas,

a pedagogiai folyamat tervezése,

a tanulas tamogatasa, szervezése és iranyitasa,

a pedagogiai folyamatok és a tanuldk értékelése,

a kommunikacio, a szakmai egylittmiikodés és a palyaidentitas,



8. az autonodmia és a felelésségvallalas.

A bevezetében elmondottak alapjan egyértelmii, hogy minden csatolt anyagnak a tanari
kompetencidkkal Osszefliggésben van csak igazan értéke. Folvetddik a kérdés, hogy milyen
pontokon és hogyan jelenjenek meg a tanari kompetenciak a portfolidban.

Altalanosan elmondhat6, hogy az 6nreflexio — melyrél a Tanarjelolti Kézikonyv (Dring6-
Horvath Ida-Fischer Andrea (szerk.) (2015): Tanarjelolti Kézikonyv. KRE BTK és
Patrocinium, Budapest.) tébb pontjan esik sz6 — nem pusztan egy olyan kotelez6 elem,
amelyet a dokumentumok ut&n a hallgatonak mechanikusan szerepeltetnie kell, hanem sokkal
inkabb nélkiilozhetetlen eszkdz annak az attitidnek a kialakitdsahoz, amely elengedhetetlentil
fontos a tanarra valas folyamataban, amely sziikséges a tanari kompetenciak megszerzéséhez
¢s folyamatos fejlesztéséhez. A portfolid legfontosabb kritériuma, hogy megfeleld hangsullyal
jelenjek meg abban a tanari kompetencidk. A dokumentumokhoz kapcsoldédd onreflexidk
ennek legfontosabb eszkozei.

Erdemes mar az elsd 1épéstdl kezdve szem eldtt tartani, hogy melyik dokumentum milyen
tandri kompetencia meglétét igazolhatja. Amikor a hallgato a portfolio anyagainak
Osszegyljtéséhez kezd, javasolt a tudatos szambavétele, akar tablazatos formaban
megjelenithetd dsszerendezése a tanari kompetenciadknak és a csatolandé dokumentumnak. A
legtdbb elkészilt munka tébb kompetenciat is lefed, ezeket mind szamba kell venni, és az
onreflexidkban kitérni azokra. Néhany példa a dokumentumok és a kompetencidk tablazatos
Osszekapcsolasara (de barmilyen mas, egyértelmii hozzarendelést megmutatd megoldas is
megfelel):

a) Az egyes dokumentumokhoz a tanari kompteneciatertletek szamanak hozzarendelése

Dokumentum Tanari kompetenciak

Esettanulmany egy Chron beteg diaklany kapesan (Sajdtos|1.2..7..8.
nevelesi igenyii gyerekek a kozépiskolaban)

Az érdi Marianum Német Nemgzetiségi Nyelvoktato Altalénos | 1 5
Iskola bemutatasa (Valtozo iskola - Egvhazi iskolak)
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Engelberg-Lemnitzer: Lexikographie und Wérterbuchbenutzung | 3., 5., 7., 8.
(Alkalmazoftt nyelvészet I1.)

Wolfgang Borchert: Nachts schlafen die Ratten doch (Irodalmi | 3
szovegek interpretacioja)
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Seminarmappe (Methodik-Didaktik I ): Lehrwerkanalyse, Spiele | 3.
im Unterricht, Projektarbeit
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b) A kompetenciateriiletek mellett az 6sszes, azt fejlesztd dokumentum felsorolasa

1. A szaktudas » feladatlap: Jage nach Geheimnisse der Tiere (56. oldal)

felhasznalasa a s  Franz Kafka: Az itélet cim{ mivének elemzése Franz Kafka: Das Urteil
tanulok (eine Geschichte fiir Felice B.)— Interpretationsversuch aus
miveltségének, sozialgeschichtlichem Aspekt. (12. oldal)

készségeinek és
képességeinek
fejlesztésére.

2. A pedagogiai s német
folyamat o hospitalasi jegyzetek és a reflexiok (143. oldal-172.oldal)
tervezése O atanitési gyakorlat dravazlatai és az nreflexiok (172. oldal-
239.0ldal)
* angol

o hospitalasi jegyzetek és a reflexiok (239. oldal-257. oldal)
o atanitasi gyakorlat dravazlatai és az dnreflexiok (257. oldal-
325.0ldal)
& szeminariumi dolgozat- Az ifjusdgi nyelvhasznalat a némethen Die
Jugendsprache im Deutschen (19. oldal)

3. A tanulds + Evaluating ELT materials for learners (98. oldal)
tdmogatasa * Translation: Australia bans irradiation of food (95. oldal)

Az onreflexiérol

Tobb helyen esett mar sz6 az onreflexiorél, ami a tanari kompetencidak mellett a portfolié
masik fontos pillére. A portf6lidé minden dokumentumahoz olyan elemzd jellegli onreflexiot
kell késziteni, melyben a hallgaté az adott dolgozatot, szeminariumi vagy egyéb munkat
Osszekapcsolja a tanéri kompetencidkkal. Hogyan torténjek mindez?

Az onreflexioban a hallgaténak azt a folyamatot és azokat a valtozésokat kell dokumentélnia
¢és elemeznie, mely benne lezajlott az illeté tantargy tanuldsakor és az ahhoz kapcsolddo
anyag elkészitésekor. Az egyik leggyakrabban el6fordulo hiba, hogy az dnreflexidban inkabb
»elmeséli” a portfolid Osszedllitdja, hogy annak a kurzusnak a keretében mi zajlott, mi volt a
feladat, esetleg arrdl is ir, hogy mindez mennyire tetszett neki, de ez tavol van attol az
onelemzd, a sajat kompetencidk valtozasat bemutato attitlidtl, amelynek az onreflexioban
meg kell jelennie. Az Onreflexioban nem leirasat kell adni a torténteknek, hanem a
hallgatéban lezajl6 valtozasoknak az elemzését, mindezt konkrét hivatkozasokkal
szemléltetve. Bizonyos dokumentumok esetében egészen nyilvanvald, hogy honnan hova jut
el a szerzd, milyen Uj ismereteket szerez, milyen kompetenciai fejlodtek, és ezért konnyti a
reflektalas. Példaul egy pszicholdgiai esettanulmany elkészitése, egy szociometriai vizsgalat
elvégzése, vagy egy alternativ iskola megismerése konnyen bemutathatd szakmai fejlodést
eredményez az elkészitéjében. Az Onreflexidban ezt nemcsak értelmezni és elemezni kell,
hanem 6ssze is kell kapcsolni a tanari kompetenciakkal. A fent emlitett példakban kénnyen
belathatd, hogy ezeknek a dolgozatoknak az elkészitése soran hogyan és miért fejlodott a
jeloltnek a tanuld személyiségének fejlesztésére, az egyéni banasmod érvényesitésére és a
tanuloi csoportok, kézosségek alakulasanak segitésere iranyuld kompetencidja. Ezt kell tehat
neki az onreflexidban konkrétumok alapjan, sajat személyes vonatkozasaban igazolnia.



Nem helyes se az, ha az onreflexio elbeszélé és nem elemzé jellegii, de az sem, ha tul
altalanos dolgok szerepelnek benne, vagy kevés konkrétumot tartalmazva. Segitség lehet, ha
ennek készitése soran — Kicsit didaktikusan — csoportositjuk a megemlitendé személyes
elemeket egy ,.elétte-utana” felosztas, csoportositas szerint. Megkonnyiti ennek szakszer(
nyelvi megfogalmazasat, ha a szdvegben — az el6bb alkalmazott modon kiemelve —
megnevezzik a felmutatott és elemzett kompetenciat. Nem j6 megoldas, ha a kompetenciak
csak mechanikusan idézve, formalisan kertilnek bele az dnreflexioba, hiszen igy nem nyerik
el igazi funkcidjukat.

Nyilvanvaloan kénnyebb azoknak a dokumentumoknak a reflektalasa, melyek egyértelmiien
kothetoéek a tanari feladatokhoz. Gondolok itt nemcsak a pedagdgiai, pszichologiai munkakra,
de egy tankonyvcsalad elemz6é ismertetésére vagy a tanitdsi gyakorlat helyszinének
bemutatasara. Nehezebb a helyzet a diszciplinaris dolgozatokkal, amelyekre valo reflektélas a
hallgaté szdmara komolyabb kihivast jelenthet: at kell gondolnia, hogy az adott dolgozat
elkészitése —a kézenfekvo szakteriileti ismeretek megszerzésén tul — milyen mddon segitette a
tanéri feladatokra vald felkeszllését. Segitség lehet, ha a portfolio készitdje mar az egyetemi
tanulmanyainak kezdetétdl fogva ebben a szemléletben és ilyen céllal késziil az egyes targyak
teljesitésére, és akkor ezzel a kérdéssel — hogy tudniillik milyen médon jarul hozza egy-egy
diszciplinaris szeminariumi munka a tanari kompetenciainak alakuldsdhoz — el6szor nem a
portfdlid készitésekor szembesil, hanem ez mar megtorténik a képzés korabbi fazisaban is.
fgy az onreflexio késobbi elkészitése csak utdlagos rogzitése lesz egy mar jol végiggondolt,
elemzett folyamatnak. Erdemes tehat elére foltenni azt a kérdést, hogy példaul egy irodalmi
mi elemzése, egy torténeti korrol vagy egy nyelvtani jelenségrél sz016 dolgozat miért hasznos
a leendd tanar szamdra, és mar akkor tudatosan végiggondolni, hogy konkrétan milyen
gyarapodas, ,,nyereség” koszonhetd a feladat elvégzésének. Ennek soran nem elhanyagolhatd
,haszon” az sem, hogyha a hallgatd egyfajta introspekcioval, énmegfigyeléssel kiséri sajat
tanulmanyainak végzését, mert igy sajat tanulasi folyamatanak tudatos elemzése és rogzitése

lehet az elsd ,,hospitalasi gyakorlata™.

Gyakori hiba — talan a legtdbb fejtorést ez okozza a tanarjeldlteknek -, hogy a hospitalasokon
készllt megfigyelésekhez kapcsolddo reflexiok nem onreflexiok: a hallgatdk sajnos sokszor
nem arr6l irnak ezekben, hogy Ok mit tanultak a tanar altal tartott dran, hanem értékelik,
esetleg mindsitik az ott torténteket. Pedig az oramegfigyelés célja is az, hogy a hallgato sajat
kompetenciait fejlessze a tanar munkajanak megfigyelése altal, és az onreflexidnak ezt kell
tikroznie.

A szerkezetrdl és a technikai megvalositasrol

A portfolio a tanarképzesben — ahogy a fentiekbdl latszik — egyrészt nagyon kotott tartalmu
miifaj, hiszen a jel6ltnek szigord kdvetelmények szerint kell eljarnia annak 6sszeallitasakor,
ugyanakkor sajat magat mutatja benne, tehat fontos, hogy megjelenjenek az egyéni



gondolatok, dontések, elképzelések, és ennek soran megmutatkozhat a hallgatd egyénisége, és
a portfolioba teret nyerhetnek otletei, kreativitasa. igy lesz ez ,.személyes™ alkotas. Figyelni
kell tehat arra, hogy mik6zben szem el6tt tartjuk ezeket a szigora eldirasokat, maradjon meg a
személyes hangvétel, és ne vesszenek el az egyedi megoldasok, vagyis lehessen raismerni az
Osszeallitora. Nem helyes, ha a portfolioban nem tiikr6zddik a jelolt egyénisége, de komoly
hiba az is, ha a személyes részek éppen a tulzott személyesség vagy nem megfeleléen
megvalasztott hangnem miatt elveszitik szakmai értékiket. Fontos, hogy a portfélioban
megjelenjenek a hallgatdé neveléssel kapcsolatos elképzelései, nevelésfilozéfiaja, szakmai
meggy0zddése, céljai, de nem helyes, ha mindez kilép a szakmailag indokolt és elvart nyelvi

kozegbol.

A portfolié szerkesztése lehet az egyik olyan mozzanat, amelynek kapcsan a hallgatd
kreativitdsa megmutatkozhat, hiszen az anyagok egybefiizésekor nem koti meg a kezét semmi
mas, csak az az elvaras, hogy a dokumentumokat valamilyen szerkeszt6i elv alapjan allitsa
Ossze, vagyis hogy a munkdnak vilagosan korvonalazodd strukturdja, belsé koherencidja

legyen.

Torekedni kell arra, hogy minden dokumentum, a kiilonb6z6 részek és fejezetek is vilagosan
elkilonuljenek egymastol. Ennek tdbbféle technikai megoldasa is elképzelhetd, ez is a
hallgato izlésére van bizva. A portfélié anyagat spiralozott formaban kell elkésziteni. Minden
lapra keriljon oldalszdm, és ezeket a tartalomjegyzékben is fel Kkell tintetni. A
dokumentumokat lehet képekkel illusztralni, ez esztétikussa és egyéniveé teheti a portfdliét, de
az igazi értékét a fent emlitett tartalmak, szempontok érvényesitése adja.

A portfolio elkészitése hatalmas vallalkozas, mindenki kicsit batortalanul és szorongva kezd
hozza, hatalmas terjedelme egyenesen szinte ijeszté. A tapasztalatok azonban azt mutatjak,
hogy ha elkészil, nagyon komoly meger6sit6 visszajelzés tud lenni a jel6lt szamara. Ha kézbe
veszi az elkészult munkat, racsodalkozhat, hogy milyen sok mindent végigcsinalt, megtanult,
mennyi mindenre képes — mindez biiszkeséggel és 6rommel tolti, toltheti el. Végsé soron a
haszna sokkal nagyobb, mint amit el6zetesen varni lehet tdle.



