KRE BTK Mingségbiztositas Munkaterv 2017

BTK KARI MINOSEGBIZTOSITASI VEZETOJENEK ES A KARI
MINOSEGBIZTOSITASI BIZOTTSAGNAK 2017. EVI MUNKATERVE

Januar:
OMHY lebonyolitasa (2016/2017. tanév I. félév)
Oktatok tudomanyos tevékenységének mérése, publikaciok begyiijtése 2016. 11. felére
(2016. 07. 01.-2016. 12. 31.) vonatkozoan.
A mintatantervek atalakitdsa a 2017 szeptemberében életbe 1€p6 kkk-knak megfelelden
2017. évi mindségbiztositasi munkaterv elkészités

Februar:
Részvétel a Karoli Kozosségi Napok / Tréninghét szervezésében (a kari vezetéssel és a
kari szervezdi csapattal egyiittmiikodve)
Kari 6sszesité diagramok, grafikonok készitése az oktatok elmult félévbeli publikacioi
alapjan
OMHV kiértékelése
A mintatantervek atalakitasa a 2017 szeptemberében életbe 1€p6 kkk-knak megfelelden

Marecius:
Részvétel a Karoli Kozosségi Napok / Tréninghét szervezésében (a kari vezetéssel és a
kari szervezdi csapattal egyiittmiikodve)
A mintatantervek atalakitdsa a 2017 szeptemberében életbe 1€p6 kkk-knak megfeleléen

Aprilis:
Részvétel a Karoli Kozosségi Napok / Tréninghét lebonyolitasdban (a kari vezetéssel és
a kari szervezdi csapattal egylittmiikddve)
Részvétel a Karoli Kozosségi Napok / Tréninghét kiértékelésében
Az el6z6 honapban benyujtott mintatantervek, regisztracios anyagok véleményezése
Kari targyfelel6sségek és kreditterhelések ellendrzése
A mintatantervek atalakitdsa a 2017 szeptemberében életbe 1€p6 kkk-knak megfeleléen

Maijus:
Az el6z6 honapban benyujtott mintatantervek, regisztracios anyagok véleményezése
A Karoli K6zdsségi Napok / Tréninghét tréningjei nyoman akcidterv készitése a kari
vezetéssel egyiitt
Jelentkezési adatok elemzése
A mintatantervek atalakitasa a 2017 szeptemberében életbe 1€p6 kkk-knak megfeleléen

Junius:
Az el6z6 honapban benyujtott mintatantervek, regisztracios anyagok véleményezése
OMHYV lebonyolitasa és kiértékelése (2016/2017. 11. félév)
Szakok onértékeld jelentéseinek elkészitése
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Julius:
Oktatok tudomanyos tevékenységének mérése, publikaciok begylijtése 2017. L. felére
(2017. 01. 31.-2017. 06. 30.) vonatkozoan.
Kari 6sszesité diagramok, grafikonok készitése az oktatok elmult félévbeli publikacioi
alapjan
Felvételi adatok elemzése

Szeptember
Részvétel a Karoli Kozosségi Napok / Tréninghét szervezésében (a kari vezetéssel és a
kari szervezdi csapattal egyiittmiikodve)
CV és publikacios listak frissitése (kari honlapokon)
Potfelvételi adatok elemzése

Oktober
Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét szervezésében (a kari vezetéssel és a
kari szervezdi csapattal egyiittmiikodve)
Részvétel a Karoli Kozdsségi Napok / Tréninghét lebonyolitasaban (a kari vezetéssel és
a kari szervezdi csapattal egylittmiikddve)
Munkavallaloi elégedettségmérés lebonyolitasa

November
Részvétel a Karoli K6zdsségi Napok / Tréninghét kiértékelésében
A Karoli Kozdsségi Napok / Tréninghét tréningjei nyoman akcidterv készitése a kari
vezetéssel egyiitt
Kari DPR 6sszefoglal6 elkészitése

December
Munkavallaloi elégedettségméres kiértekelése
Hallgatoi elégedettségmérés lebonyolitasa
Hallgatoi elégedettségméres kiértekelése

Januar és december kozott igény szerint: segitségnyljtds 0 képzések szakinditési
anyagainak kidolgozéasaban; ezen anyagok véleményezése.

A 2017. év legfontosabb minoségcéljai:

1. Atfogd minéségeél: a 2015-2020-ra vonatkozo kari stratégia megvaldsitasa.

2. Az alapképzési és mesterképzési szakok mintatanterveinek és tantargyi tartalmainak
atalakitasa a 2017 szeptemberében életbe 1ép6 kkk-knak megfelelGen.

3. A mintatanterv és tantargyi atalakitasok soran a 2015-2020-ra vonatkozé egyetemi és kari
stratégia elsd pillérének (az egyhazi jelleg ndvelése) megfeleléen, ahol lehet, a
tantargyleirdsokba be kell épiteni a keresztyén tartalmakat, és meg kell jeleniteni a keresztyén
optikat.
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4. Az Nftv. altal lehetséget biztositd mérsékelt 6raszamcsokkentés mellett fenn kell tartani,
sot, fejleszteni kell az oktatas jelenlegi szinvonalat (az intézményi/kari stratégia 2. pillére:
Mindségi oktatas).

5. Az ) kkk-k adta nagyobb mozgasteret kihasznalva 1j, piacképes alap- és mesterszakos
specializacios modulokat kell kidolgozni (az intézményi stratégia 4. pillére: Piacorientacio).

6. Szakkollégiumi képzés elinditasa.

Készitette: Dr. P8dor Doéra
oktatasi és mindségbiztositasi dékanhelyettes

Budapest, 2017. januar 23.



