KRE BTK Mindségbiztositas Munkaterv 2022

BTK KARI MINOSEGBIZTOSITASI VEZETOJENEK ES A KARI
MINOSEGBIZTOSITASI BIZOTTSAGNAK 2022. EVI MUNKATERVE

Januar:

OMHYV Ilebonyolitasa (2021. december kozepén kezdddik) (2021/2022. tanév 1. félév)
Oktatok tudomanyos tevékenységének mérése, publikaciok begytjtése 2021. I1. felére (2021.
07.01.-2021. 12. 31.) vonatkozoan.

A 2021-re vonatkozd kari mindségbiztositasi jelentés elkészitése

A 2022-re vonatkozé kari mindségfejlesztési program kidolgozasa

Februar:

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét szervezésében (a kari vezetéssel és a kari
szervezOi csapattal egylittmitkddve)

Kari 0sszesit6 diagramok, grafikonok készitése az oktatok elmult félévbeli publikécioi alapjan
OMHYV kiértékelése

A 2021-re vonatkozo kari mindségfejlesztési jelentés, valamint a 2022-re vonatkozo kari
mindségfejlesztési program Kari Tandcs elé valo terjesztése

Kari Mindségbiztositasi Bizottsag iilése

Marcius:

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét szervezésében €s lebonyolitdsdban (a kari
vezetéssel €s a kari szervezOi csapattal egytittmiikdodve)

Kari mintatantervek revideéalasa; az 0 rendszer(i osztatlan tanarképzés mintatanterveinek
kidolgozasa

Aprilis:

Részvétel a Kéaroli Kozosségi Napok / Tréninghét lebonyolitasaban (a kari vezetéssel és a kari
szervezOi csapattal egylittmiitkodve)

Részvétel a Karoli Kozdsségi Napok / Tréninghét kiértékelésében

Kari mintatantervek revidealdsa; az 0 rendszerii osztatlan tanarképzés mintatanterveinek
kidolgozésa

Munkavallaloi elégedettségmérés lebonyolitasa

Felvételi jelentkezési adatok elemzése (kari vezetdi értekezlet)

Majus:
Az el6z6 honapban benyujtott mintatantervek, regisztracids anyagok véleményezése

A Kéroli K6z0sségi Napok / Tréninghét tréningjei nyoman kiértékelése és akcidterv készitése
a kari vezetéssel egytitt



KRE BTK Mindségbiztositas Munkaterv 2022

Munkavallaloi elégedettségmérés kiértékelése
Hallgatoi elégedettségmérés lebonyolitasa és kiértékelése

Junius:

A 2022 tavaszan lebonyolitott oktatoi, nem oktaté munkavallaléi és hallgatoi
elégedettségmérések eredményeinek bemutatasa az sszoktatoi értekezleten

Az el6z6 honapban benyujtott mintatantervek, regisztracids anyagok véleményezése
Kari targyfeleldsségek és kreditterhelések ellendrzése

OMHYV lebonyolitasa és kiértékelése (2021/2022. II. félév)

Szakok onértékeld jelentéseinek elkészitése

Kari Mindségbiztositasi Bizottsag lilése

Julius:

Oktatok tudomanyos tevékenységének mérése, publikaciok begytjtése 2022. 1. felére (2022.
01. 31.-2022. 06. 30.) vonatkozoan.
Kari 0sszesit6 diagramok, grafikonok készitése az oktatok elmult félévbeli publikécioi alapjan

Szeptember

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét szervezésében (a kari vezetéssel és a kari
szervezOi csapattal egylittmiikddve)
Felvételi adatok elemzése (kari vezetdi értekezlet)

Oktéber

Részvétel a Karoli Kozosségi Napok / Tréninghét szervezésében (a kari vezetéssel és a kari
szervezOi csapattal egylittmiikodve)

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét lebonyolitasaban (a kari vezetéssel és a kari
szervezOi csapattal egylittmiikodve)

November

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét kiértékelésében

A Karoli K6z0sségi Napok / Tréninghét tréningjei nyoman akcioterv készitése a kari
vezetéssel egyiitt

December

OMHY lebonyolitasanak megkezdése (2022/2023, 1. félév)

2022-re vonatkoz6 mindségbiztositasi jelentés elkészitésének megkezdése
2023. évi mindségbiztositasi munkaterv elkészitése
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Januar és december kozott igény szerint: segitségnyujtas ) képzések akkreditacios
anyagainak kidolgozéasaban; ezen anyagok véleményezése.
Folyamatosan: a 2022-re vonatkozo kari mindségfejlesztési program végrehajtasa.
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Készitette: Dr. P6dor Déra

oktatasi és mindségbiztositasi dékanhelyettes

Budapest, 2022. februar 7.



