A KRE BTK 2022. évi minéségbiztositasi tevékenységeit érinto

megvalosulasok tablazatos attekintése

Tevékenység 'I;Zlggiiektt Megvalosulas

OMHYV lebonyolitasa és kiértékelése (2021. december

kozepén kezdddik) (2021/2022. tanév 1. félév) Igen

Oktatok tudomanyos tevékenységének mérése, Igen

publikaciok begytjtése 2021. I1. felére (2021. 07. 01.-

2021. 12. 31.) vonatkozoban

A 2021-re vonatkozé kari min&ségbiztositasi jelentés Igen

elkészitése o

A 2022-re vonatkozd kari minGségfejlesztési program S |

kidolgozasa :) get

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét § Igen

szervezésében (a kari vezetéssel és a kari szervezoi =

csapattal egyiittmiikddve) @

Kari 0sszesito diagramok, grafikonok készitése az é Igen

oktatok elmult félévbeli publikicidi alapjdn -

A 2021-re vonatkoz6 kari mindségbiztositasi jelentés, Igen

valamint a 2022-re vonatkoz6 kari mindségfejlesztési

program Kari Tanécs elé valo terjesztése

Kari Mindségbiztositasi Bizottsag iilése Online véleményezések

voltak januarban és
februarban; KMB-iilés marc.
2-an volt.

Részvétel a Karoli K6z6sségi Napok / Tréninghét

szervezésében és lebonyolitasaban (a kari vezetéssel és

a kari szervez6i csapattal egylttmiikodve) Igen

Kari mintatantervek revidealdsa; az j rendszerii osztatlan Igen. Ez a folyamat még

tanarképzés mintatanterveinek kidolgozasa mdjusra is atnyult.

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét

lebonyolitasaban (a kari vezetéssel és a kari szervezoi 2022. Igen

csapattal egyiittmiikodve)

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét marcius- Igen

kiértékelésében aprilis

Munkavallaléi elégedettségmérés lebonyolitasa Igen, de ez csak jinius

végén-julius elején tortént
meg, hogy mar az vj,
atdolgozott kérddiveket
tudjuk hasznalni.

Felvételi jelentkezési adatok elemzése (kari vezetoi Igen

értekezlet)

Az el6z6 honapban benyujtott mintatantervek, Igen

regisztracids anyagok véleményezése N

A Karoli K6z6sségi Napok / Tréninghét tréningjei nyoman =S Nem olyan jellegiiek voltak a

akcioterv készitése a kari vezetéssel egytitt g = workshopok, amelyek
@ %‘- nyoman akciotervet lett
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volna sziikséges késziteni. A
vezetdi workshop nagyon




Munkavallaloi elégedettségmérés kiértékelése

Hallgatoi elégedettségmérés lebonyolitasa €s kiértékelése

A 2022 tavaszan lebonyolitott oktatdi, nem oktato
munkavallaléi és hallgatoi elégedettségmérések
eredményeinek bemutatasa 0sszoktatoi értekezleten

Az el6z6 honapban benyujtott mintatantervek, regisztracios
anyagok véleményezése

Kari tantargyfeleldsségek és kreditterhelések ellendrzése

sok jo otlettel és jo
gyakorlattal szolgalt a kari és
intézeti szintli
oktatasmarketing
megujitasahoz, amelyeket
tobb intézet is atiiltetett a
gyakorlatba mar 2022 6szén
(pl. az Anglisztika, a Német
Nyelv és Irodalom Tanszék
vagy a TKI).

Igen, de csak augusztusban
és szeptemberben, mivel a
kérdéivezés junius-juliusban
tortént.

Igen, de csak junius-
juliusban, mivel a BTK
szeretett volna a
karspecifikus kérdéseken
valtoztatni, és ezt a
folyamatot majusban a Karon
elinditottuk, am az EMB
részerdl késobb az a kérés
jott, hogy ezzel most varjunk,
mivel hamarosan
atdolgozasra kertiil az egész
kérdoiv. Ezért csuszott el a
kérdoivezes.

Igen, de csak szeptemberben
¢és oktoberben lettek ezek az
eredmények bemutatva,
mivel a kérdoivezés csak
junius-juliusban tortént meg
a fent emlitett ok miatt.

Igen

Az atdolgozott osztatlan
tanarképzésekre vonatkozoan
tortént meg ezek ellendrzése.

OMHYV lebonyolitasa és kiértékelése (2021/2022. 11. félév) Igen

Szakok onértékeld jelentéseinek elkészitése Igen

Kari Mingségbiztositasi Bizottsag iilése Igen, 2022. jalius 1-jén
Oktatok tudomanyos tevékenységének mérése, ) Igen
publikaciok begytijtése 2022. 1. felére (2022. 01. 31.- §

2022. 06. 30.) vonatkozoan. E

Kari 6sszesité diagramok, grafikonok készitése az = Igen

oktatok elmult félévbeli publikacidi alapjan




Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét
szervezésében (a kari vezetéssel és a kari szervezoi
csapattal egyiittmiikddve)

Felvételi adatok elemzése (kari vezetoi értekezlet)

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét
lebonyolitasaban (a kari vezetéssel és a kari szervezoi
csapattal egyiittmikodve
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Igen, am ez a feladat mar
nem a kari
mindségbiztositasi vezetohoz
tartozik, mivel 2022. szept.
1-t61 az oktatasi
dékanhelyettesi és a kari
mindségbiztositasi vezetoi
feladatokat két kiilon
személy latja el, és az
oktatasi dékanhelyetteshez
tartoznak a Tréninghéttel
kapcsolatos feladatok. A kari
mindségbiztositasi
adminisztrator a
szervezésben adminisztrativ
feladatokat latott el.

lgen

Igen, am ez a feladat mar
nem a kari
mindségbiztositasi vezet6hoz
tartozik, mivel 2022. szept.
1-t61 az oktatasi
dékanhelyettesi és a kari
mindségbiztositasi vezetoi
feladatokat két kiilon
személy latja el, és az
oktatasi dékanhelyetteshez
tartoznak a Tréninghéttel
kapcsolatos feladatok. A kari
mindségbiztositasi
adminisztrator a
lebonyolitasban
adminisztrativ feladatokat
latott el.

Részvétel a Karoli K6zosségi Napok / Tréninghét
kiértékelésében

A Karoli K6z0sségi Napok / Tréninghét tréningjei
nyoman akcioterv készitése a kari vezetéssel egyiitt

OMHY lebonyolitasanak megkezdése (2022/2023, 1.
félév)

A 2022-re vonatkozd mindségbiztositasi jelentés
elkészitésének megkezdése

2023. évi mindségbiztositasi munkaterv elkészitése

Jaquiadap-JaquaAou 'Z220¢

2022. szept. 1-t6l ez az
oktatasi dékanhelyettes
feladata lett.

2022. szept. 1-t6l ez az
oktatasi dékanhelyettes
feladata lett. Akcioterv nem
késziilt, mivel nem olyan
jellegtiek voltak a
tréningek/workshopok.

Igen

lgen

Részben (a véglegesités
2023. januarjaban tortént)




