Mintatanterv kédja: GPL2022SZTL

Mintatanterv a Gazdasagpszicholdgia, lizleti etika, szervezeti 6nismeret szakiranyu tovabbképzés hallgatdi szamara
(2 félév, 60 kredit; levelez6 munkarend)

Ervényes: 2022/2023. tanév I. félévtél

Angol megnevezés

GPL2022SZTL

GAZDASAGPSZICHOLOGIAI, SZERVEZETLELEKTANI ISMERETEK (24 KREDIT)

ETIKAI, TEOLOGIAI ISMERETEK, UZLETI ETIKA (16 KREDIT)

K Bevezetés a gazdasagpszicholdgidba Introduction to economic psychology GPL1101 10 4
K Szervezeti magatartas, szervezeti kultura Organizational culture and behaviour GPL 1102 10 4
K Személyiség és szervezeti szerep Personality and organziational role GPL 1103 10 4
Group identification and emotions in economic
K ElkotelezGdés és érzelem a gazdasagban p- GPL1104 10 v 3
behaviour
K Tanuld szervezet, szervezeti véaltozas Learning organization and organizational change GPL 1105 10 é 3
k Human 6koldgia Human ecology GPL 1106 10 é 2
k Szervezeti esettanulmany 1. Organizational case study 1. GPL 1107 6 é 2
K Szervezeti esettanulmany 2. Organizational case study 2. GPL 1108 6 é 2

Vallalati tarsadalmi felel&sségvallalas Corporate social responsibility

SZERVEZETI ONISMERETI GYAKORLATI FOGLALKOZASOK (14 KREDIT)

GPL 1204

10

K Keresztyén etika és gazdasag Christian ethics and economy GPL 1201 10 4

K Vezetés bibliai alapon Study of leadership on Biblical ground GPL 1202 10 4

K Spiritualitas és kozOsség Spirituality and community GPL 1203 10 4
K

I

H

SZAKDOLGOZATI KONZULTACIO (0 KREDIT)

K Hivatasszemélyiség gondozasa Sustaining professional personality GPL 1301 12 min.ai 3

K Stressz, stresszkezelés, kiégés Stress: successful treatment and burnout GPL 1302 12 min.af 3

K Személykéz.pont(f csoportdinamika a Person-centered groupdynamics in organizational GPL1303 12 minal 2
szervezetfejlesztésben development

K Pozitiv pszicholdgia a munkaban Poisitive psychology at work GPL 1304 12 min.ai 2

K Onreflektiv team 1. Self-reflective teamwork 1. GPL 1305 4  min.ai 2

K Onreflektiv team 2. Self-reflective teamwork 2. GPL 1306 4  min.ai 2

K Szakdolgozati konzultacié Thesis contultation GPL 1401 4 ai 0
SZAKDOLGOZAT (6 KREDIT)

K Szakdolgozat Thesis GPL 1001 0 é 6
SZAKZARAS (0 KREDIT)

K |zarovizsga [Final exam |GPL 1002 [abszolutérium 0 v 0
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GPL2022SZTL

Angol megnevezés

Roviditések, jelolések:
é = évkozi jegy/gyakorlati jegy, ai = alairas, mai = minésitett alairas, v = vizsgajegy/kollokviumjegy, sz = szigorlat
K = kotelez6; KV = kotelezéen valasztott (szlik korbél valaszthato tantargy); SZBV = szabdlyozottan vélaszthatd (bSvebb korbél valaszthatd); SZV = szabadon valaszthaté (korlatozas nélkal)

A csillag (*) erés el6feltételeket jelol, melyek az adott tanegység felvételének feltételei (mig a csillag nélkil jelzett gyenge eléfeltételek parhuzamosan is teljesitheték).

A megvédett szakdolgozat/diplomamunka érdemjegyét BTKSZD 5998 tantargykddon (0 kreditértékkel) a Tanulmanyi Osztaly rogziti a hallgatdk részére a Neptunban.
A BTKSZD 5998 tantargyat a Tanulmanyi Osztaly veszi fel a hallgatéknak.

Teljesitendd kreditek jellege / tantargyak szama targycsoportonként Kreditek Tantargyak

A tantargycsoport elvégzésének jellege (K / KV) K KV Szv 0. K Kv | szv | O.
K GAZDASAGPSZICHOLOHIAI, SZERVEZETLELEKTANI ISMERETEK 24 0 0 24 8 0 0 8

K ETIKAI, TEOLOGIAI ISMERETEK, UZLETI ETIKA 16 0 0 16 4 0 0 4

K SZERVEZETI ONISMERETI GYAKORLATI FOGLALKOZASOK 14 0 0 14 6 0 0 6

K SZAKDOLGOZATI KONZULTACIO 0 0 0 0 1 0 0 1

K SZAKDOLGOZAT 6 0 0 6 1 0 0 1

K SZAKZARAS 0 0 0 1 0 0 1
Osszesen 60 (1] (1] 60 21 0 0 21
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