
GPL2022SZTL

Mintatanterv kódja: GPL2022SZTL

Mintatanterv a Gazdaságpszichológia, üzleti etika, szervezeti önismeret szakirányú továbbképzés hallgatói számára

(2 félév, 60 kredit; levelező munkarend)

Érvényes: 2022/2023. tanév I. félévtől

Tantárgy

jellege

Angol megnevezés 1 2

GAZDASÁGPSZICHOLÓGIAI, SZERVEZETLÉLEKTANI ISMERETEK (24 KREDIT)

K Bevezetés a gazdaságpszichológiába Introduction to economic psychology GPL 1101 10 v 4

K Szervezeti magatartás, szervezeti kultúra Organizational culture and behaviour GPL 1102 10 v 4

K Személyiség és szervezeti szerep Personality and organziational role GPL 1103 10 é 4

K Elköteleződés és érzelem a gazdaságban
Group identification and emotions in economic 

behaviour
GPL 1104 10 v 3

K Tanuló szervezet, szervezeti változás Learning organization and organizational change GPL 1105 10 é 3

k Humán ökológia Human ecology GPL 1106 10 é 2

k Szervezeti esettanulmány 1. Organizational case study 1. GPL 1107 6 é 2

K Szervezeti esettanulmány 2. Organizational case study 2. GPL 1108 6 é 2

Összesítés: 36 14 36 10

ETIKAI, TEOLÓGIAI ISMERETEK, ÜZLETI ETIKA (16 KREDIT)

K Keresztyén etika és gazdaság Christian ethics and economy GPL 1201 10 v 4

K Vezetés bibliai alapon Study of leadership on Biblical ground GPL 1202 10 é 4

K Spiritualitás és közösség Spirituality and community GPL 1203 10 é 4

K Vállalati társadalmi felelősségvállalás Corporate social responsibility GPL 1204 10 v 4

Összesítés: 20 8 20 8

SZERVEZETI ÖNISMERETI GYAKORLATI FOGLALKOZÁSOK (14 KREDIT)

K Hivatásszemélyiség gondozása Sustaining professional personality GPL 1301 12 min. aí 3

K Stressz, stresszkezelés, kiégés Stress: successful treatment and burnout GPL 1302 12 min. aí 3

K
Személyközpontú csoportdinamika a 

szervezetfejlesztésben

Person-centered groupdynamics in organizational 

development
GPL 1303 12 min. aí 2

K Pozitív pszichológia a munkában Poisitive psychology at work GPL 1304 12 min. aí 2

K Önreflektív team 1. Self-reflective teamwork 1. GPL 1305 4 min. aí 2

K Önreflektív team 2. Self-reflective teamwork 2. GPL 1306 4 min. aí 2

Összesítés: 28 8 28 6

SZAKDOLGOZATI KONZULTÁCIÓ (0 KREDIT)

K Szakdolgozati konzultáció Thesis contultation GPL 1401 4 aí 0

Összesítés: 4 0

SZAKDOLGOZAT (6 KREDIT)

K Szakdolgozat Thesis GPL 1001 0 é 6

Összesítés: 0 6

SZAKZÁRÁS (0 KREDIT)

K Záróvizsga Final exam GPL 1002 abszolutórium 0 zv 0

Előfeltétel 

(gyenge)

Előfeltétel 

(erős)
TantárgykódTantárgy Kontaktóraszám / követelmény / kredit

Félévek
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Tantárgy

jellege

Angol megnevezés 1 2

Előfeltétel 

(gyenge)

Előfeltétel 

(erős)
TantárgykódTantárgy Kontaktóraszám / követelmény / kredit

Félévek

Összesítés:

Összesítés (óraszám/kredit): 172 60 84 30 88 30

Rövidítések, jelölések: 

é = évközi jegy/gyakorlati jegy, aí = aláírás, maí = minősített aláírás, v = vizsgajegy/kollokviumjegy, sz = szigorlat

K = kötelező; KV = kötelezően választott (szűk körből választható tantárgy); SZBV = szabályozottan választható (bővebb körből választható); SZV = szabadon választható (korlátozás nélkül)

* A csillag (*) erős előfeltételeket jelöl, melyek az adott tanegység felvételének feltételei (míg a csillag nélkül jelzett gyenge előfeltételek párhuzamosan is teljesíthetők).

A megvédett szakdolgozat/diplomamunka érdemjegyét BTKSZD 5998 tantárgykódon (0 kreditértékkel) a Tanulmányi Osztály rögzíti a hallgatók részére a Neptunban.

A BTKSZD 5998 tantárgyat a Tanulmányi Osztály veszi fel a hallgatóknak. 

Teljesítendő kreditek jellege / tantárgyak száma tárgycsoportonként Kreditek Tantárgyak

A tantárgycsoport elvégzésének jellege (K / KV) K KV SZV Ö. K KV SZV Ö.

K GAZDASÁGPSZICHOLÓHIAI, SZERVEZETLÉLEKTANI ISMERETEK 24 0 0 24 8 0 0 8

K ETIKAI, TEOLÓGIAI ISMERETEK, ÜZLETI ETIKA 16 0 0 16 4 0 0 4

K SZERVEZETI ÖNISMERETI GYAKORLATI FOGLALKOZÁSOK 14 0 0 14 6 0 0 6

K SZAKDOLGOZATI KONZULTÁCIÓ 0 0 0 0 1 0 0 1

K SZAKDOLGOZAT 6 0 0 6 1 0 0 1

K SZAKZÁRÁS 0 0 0 0 1 0 0 1

60 0 0 60 21 0 0 21Összesen
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